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RESUMO

O presente trabalho tem por objetivo compreender as experiéncias e os sentidos
atribuidos ao desemprego pelos jovens Guineenses, moradores de Bairros de Bissau em
um contexto de insuficiéncia de postos de trabalho, precarizacdo e aumento cada vez
maior da extrema pobreza, especialmente entre os jovens. Pela proposta colocada que
mexe com as questdes subjetivas dos sujeitos, adotamos a abordagem qualitativa, que
visa compreender realidades plurais, construidas socialmente pelos individuos. Por este
motivo, adotamos a entrevista semiestruturada, como forma para extrair as informacoes
dos sujeitos da pesquisa. Chega-se a conclusdo a partir das experiéncias e sentidos
atribuidos ao desemprego pelos jovens Guineenses, que o fendmeno esta além da
privacdo de emprego, afeta 0s projetos pessoais destes sujeitos e 0s mantém

dependentes do ponto de vista econdémico dos seus familiares.

Palavra-Chave: Sentidos; Experiéncias; Desemprego jovem; Guiné-Bissau.



ABSTRACT
The aim of this paper is to understand the experiences and meanings attributed to
unemployment by young Guineans living in the neighborhoods of Bissau in a context of
insufficient jobs, precariousness and an increasing rise in extreme poverty, especially
among young people. We adopted a qualitative approach because of the proposal, which
touches on the subjective issues of the subjects and aims to understand plural realities,
socially constructed by individuals. For this reason, we used semi-structured interviews
to extract information from the research subjects. This brings us to the conclusion that,
based on the experiences and meanings attributed to unemployment by young Guineans,
some of the literature has shown that the phenomenon goes beyond deprivation of
employment; it affects their personal projects and keeps them economically dependent

on their families.

Keywords: Meanings; Experiences; Youth unemployment; Guinea-Bissau.
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INTRODUCAO

O processo da escrita deste trabalho comecou a ser vislumbrado na minha primeira
graduacdo no inicio do curso de Bacharelado Interdisciplinar em Humanidades pela
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB). No meu
segundo semestre, fui contemplado com uma bolsa de iniciacdo cientifica financiada pela
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do estado da Bahia (FAPESB) para realizacdo do projeto
intitulado Trajetorias laborais do recdncavo baiano: narrativas e encontro interseccionais.
Tal trabalho visou compreender como as clivagens de género e raga/etnia marcavam 0s
trabalhos realizados pelos sujeitos da pesquisa, que envolviam os brasileiros moradores do
municipio de S8o Francisco do Conde-BA e estudantes Guineenses. O projeto de pesquisa era
coordenado pela professora Dra. Juliana Dourado Bueno. No final da pesquisa, pudemos
perceber, através de entrevistas, rodas de conversas e oficinas de fuxico realizadas, como as
marcas deixadas pela colonizagdo no Brasil e na Guiné-Bissau influenciaram no modo de
organizacdo e de exploracdo dos trabalhadores, determinando as ocupacdes em relacdo ao
género nestas sociedades. Aqui comecou 0 meu primeiro encontro com 0 processo de
precarizacdo do trabalho na Guiné-Bissau, ouvindo 0s meus conterrdneos que nasceram e
viveram no interior do pais.

No final da primeira graduacdo, pesquisei sobre o desemprego jovem na Guiné-
Bissau, com énfase na capital Bissau, analisando a condi¢do de jovens recém-formados e
desempregados face ao crescente aumento de pobreza extrema no pais. Com esse trabalho,
procuramos compreender as dificuldades enfrentadas por jovens que terminaram o ensino
superior no processo de insercdo ao primeiro emprego. Deste contexto, chegou-se a conclusao
de que a formagdo superior ndo € garantia de emprego imediato para todos(as). Na segunda
graduacdo, licenciatura em Ciéncia Sociais, nos debrugamos sobre a noc¢do de informalidade,
em gue mostramos a inconsisténcia na definicdo de algumas categorias de trabalho na Guiné-
Bissau. Naquele contexto, alids, sdo outros tipos de modos de producdo, que denominamos de
economia de cotidiano.

Aqui no mestrado voltei meu interesse para a pesquisa da primeira graduagéo, olhando
as lacunas que ndo conseguimos abordar naquele momento devido a falta de informacdes
disponiveis. Retomei a pesquisa que no inicio olhava para o processo da crenca de
qualificacdo como meio para inser¢cdo no mercado de trabalho, uma vez que tinha grande

parte de sujeitos sem formacdo desempregados. Mais tarde, decidimos focar nas experiéncias
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de jovens Guineenses desempregados, que foi a bussola para o caminho que percorremos.
Segundo o Banco Mundial (2022), a taxa de desemprego na Guiné-Bissau ¢é de 6,8% em todo
0 pais, mas dessa populacdo ativa desempregada, ha jovens em idade de trabalhar sem
trabalho. De acordo com os autores Barros (2009) e Honwana (2014), o desemprego € um dos
maiores problemas dos contextos africanos que vai desencadear outros fatores sociais. O alto
indice de desemprego entre 0s jovens no pais despertou aten¢do na nossa pesquisa, por isso a
necessidade de enxergar o fenbmeno mais de perto, tendo em vista que afeta mundialmente
todos 0s contextos sociais, sobretudo os mais jovens. Com isso, estabelecemos 0 nosso
objetivo geral de compreender como os jovens Guineenses desempregados moradores de
capital Bissau de segmento intermediarios ddo sentidos as suas experiéncias.

Desse modo, o trabalho esta dividido em trés capitulos. No primeiro capitulo
procuramos historicizar o conceito de desemprego, demonstrando que € uma categoria
construida historicamente no sistema capitalista, emergindo num contexto de crise que afetou
também os proprietarios dos meios de producdo. Neste capitulo, demonstramos que a
construcdo histérica do fendmeno — que emerge nessa dicotomia emprego versus desemprego
— limitava somente a experiéncia dos paises do Norte Global, uma vez que os direitos as
garantias dadas as populacdes do Norte ndo se estendiam aos contextos do Sul Global.
Sobretudo, os paises localizados na periferia do Sul global, como a Guiné-Bissau, nunca
vivenciaram a ideia de generalizacdo de postos de trabalhos e salarios. Como subscreve
Castel (1998), os trinta anos gloriosos vangloriados na Europa escondem as injusticas e as
guerras que ocorreram nas antigas col6nias desses paises europeus, em que as pessoas
estavam lutando pela liberdade. Neste sentido, percebe-se que a precarizacao e a precariedade
sédo fendmenos presentes de modo diferenciado nos contextos do Sul Global, que nunca
tiveram experiéncia semelhante com o Norte Global, assim, a ideia de ser desempregado
ganha outro sentido.

No segundo capitulo, nos debrucamos sobre o desemprego, olhando especificamente
para o contexto da pesquisa na Guiné-Bissau. Trouxemos a dimensdo politica, que pode
contribuir cada vez mais para o0 agravamento do contexto devido as disputas em torno da
governabilidade no pais, onde os governos eleitos democraticamente, a partir das eleicGes
legislativas, s@o atropelados pelos presidentes, e os proprios presidentes sdo golpeados pelos
regimes militares com aliangas partidarias. Ja no aspecto econdmico, mostramos alguns
gréaficos que vdo demonstrar a piora da economia do pais depois da liberalizacdo da economia

e da flexibilizacdo de algumas leis tributarias. Tal contexto implica de forma direta na

12



extrema pobreza e culmina no envio de muitas pessoas para 0 desemprego, depois da
implementacdo de politica de ajustamento estrutural, que visa reduzir funcionarios publicos,
em um pais onde o Estado é o maior gerador de empregos com contrato assinado. 1sso vai
culminar na grande parcela de jovens desempregados que, atualmente, tem reinventado
estratégias para escapar da extrema pobreza.

No terceiro e altimo capitulo discutimos o resultado da investigacdo, obtida a partir da
entrevista com 0s nossos sujeitos de pesquisa. A partir da nocdo de sentido de trabalho
atribuida por Antunes, a fim de olhar para a centralidade do trabalho na sociedade e na vida
dos individuos, construimos os sentidos atribuidos ao desemprego, para olhar a experiéncia
dos jovens Guineenses desempregados. Num contexto precério e na insuficiéncia de postos de
trabalho, o desemprego passa a ser enxergado por estes sujeitos como: uma falta de
autonomia; impedimento para as realizacbes pessoais e suas implicacdes em desordem
sociais. J& no que tange ao outro conceito — usados aqui também como lente para olhar esse
fendmeno — temos a experiéncia social de Dubet, que compreende a experiéncia como algo
ambiguo que pode se dar de modo coletivo, por estarem na mesma condicdo, bem como de
modo individual, por vivenciarem de modo diferente. Assim, agrupamos em trés tipologias:
ressignificacdo do desemprego a partir do investimento na formag&o; surnis como meio
alternativo; e com contrato ou sem contrato em um contexto de insuficiéncia, sem deixar de
abordar as heterogeneidades dessas experiéncias.

Em suma, os resultados da pesquisa, para além de mostrarem que estar desempregado
ndo se resume somente a conseguir uma ocupacao, também mostram que a condi¢do de
ocupacdo vai ser elemento importante para a determinacdo do que € ser desempregado na
contemporaneidade. Na Guiné-Bissau, os jovens tém almejado qualquer forma de ocupacao
para escaparem da extrema pobreza, reinventando estratégias a partir de varios surnis (bicos)
feitos para escaparem da marginalizacdo social. Neste sentido, ter uma ocupacao configura-se

como um rito de passagem para uma vida adulta independente.

1.1  Percurso Metodologico

As mudangas sociais que vém acontecendo de modo acelerado em diferentes
localidades do planeta fazem com que os pesquisadores se defrontem, cada vez mais, com
realidades que sdo impossiveis de serem compreendidas a partir de formas dedutiveis. Sao

fendmenos que ndo se apresentam de modo visivel aos olhos dos pesquisadores sociais, pois
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se localizam na subjetividade dos sujeitos. O enfoque qualitativo, por possuir caracteristicas
indutivas, é usado para compreender realidades plurais, construidas socialmente pelos
individuos. Além disso, a pesquisa qualitativa ndo parte de teorias construidas anteriormente
sobre um determinado fenbmeno, ao contrario, as teorias aqui sdo desenvolvidas a partir de
estudos empiricos (Flick, 2008).

Metodologicamente, o presente trabalho possui enfoque qualitativo, posto que busca a
compreensdo da realidade a ser investigada, prioriza a qualidade na producdo dos dados e nao
a quantidade em si, construindo reflexdes a partir do andamento dela. Leva em conta a
realidade vivenciada pelos sujeitos, mediante seu contexto historico e social. Os valores,
crencas, significagOes, inspiracfes etc., sdo elementos do cotidiano que ndo podem ser
entendidos por meio de nameros, sendo realidades dificeis de quantificar, porque nao sao
visiveis (Minayo, 2009; Trivifios, 1987; Flick, 2008).

Segundo Deslauriers e Kérisit (1997), as investigacdes qualitativas sdo usadas para a
descricdo das realidades circunscritas ou para a exploracdo de objetos de pesquisa, que
dificilmente podem ser abordados nas pesquisas quantitativas, devido as caracteristicas que
apresentam. Os pesquisadores procuram compreender a organizacdo formal de um
determinado assunto, no sentido que os sujeitos atribuem o fendmeno (Flick, 2008). Para
Flick (2008), a importancia dos estudos qualitativos para os estudos das relagdes sociais se
deve ao fato da constante pluralizacdo da esfera da vida no cotidiano, que exige sensibilizacdo
na analise das experiéncias sociais. Como destaca Godoy (1995), sdo pesquisas que estudam
os fendmenos gque envolvem os sujeitos e as suas relacdes intricadas estabelecidas em varios
espacos. Estes fendmenos ndo sdo visiveis aos olhos dos sujeitos, mas estdo presentes nos
seus cotidianos (Minayo, 2009).

Segundo Flick (2008), os pesquisadores que trabalham com estudos qualitativos
tendem a seguir dois caminhos diferentes em suas abordagens, um mais naturalista em relacédo
ao mundo e outro com uma postura mais interpretativa dos fendmenos. Esta pesquisa segue a
segunda abordagem, a interpretativa, a partir do método compreensivo proposto pelo
soci6logo alemdo Max Weber, que visa compreender o sentido subjetivo que os individuos
dado as suas agOes (Tomazette, 2008). De acordo com Minayo (2009), a perspectiva
compreensiva surge como uma oposi¢do ao positivismo de Augusto Comte, que utiliza os
conceitos filosoficos e matematicos para explicar a realidade social.

O método compreensivo coloca a subjetividade dos individuos como elemento central

do sentido a vida social (Tomazette, 2008; Minayo, 2009), “e vai defendé-lo como
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constitutiva do social e inerente a constru¢do da objetividade nas ciéncias sociais” (Minayo,
2009, p.23). Como destaca Weber (1995), os valores, as atitudes e os hébitos sdo resultados
da acdo humana e precisam ser compreendidos e interpretados como a realidade social.

Diferentemente das outras abordagens socioldgicas centralizadas nas instituicdes
sociais como objeto, olha-se para a a¢do dos individuos como forma de producdes destas
instituicOes (Dubet, 1996). Portanto, o autor ndo parte de um pressuposto de unidade, mas de
varias acdes que organizam o social.

De acordo com Weber (1995), a realidade social ndo € um fenbmeno exterior aos
individuos, pois se faz presente o tempo todo no cotidiano dos sujeitos, por isso que ndo deve
ser procurada fora do convivio dos individuos. A sociologia compreensiva é uma resposta as
correntes positivistas que defendem a utilidade dos métodos da natureza nos campos sociais.
Outro aspecto destacado pelo autor é a neutralidade axiolégica que os pesquisadores devem
levar em conta no momento da anélise de dados, para que seus valores ndo ponham em causa
a producdo cientifica (Weber, 1995).

A experiéncia social dos individuos que vivem o desemprego ndo é um fenémeno que
seja facil de captar com um olhar de observacdo ou como algo exterior aos sujeitos, mas é um
fendmeno que esta interiorizado no cotidiano das pessoas que a vivem. Nesse sentido, o
método compreensivo nos acompanhou nesse processo de entendimento da experiéncia
produzida a partir da subjetividade dos jovens Guineenses. O desemprego de jovens possui
muitas explicacbes da causalidade. Aqui ndo procuramos seguir os caminhos adotados por
outras pesquisas, que olham para o fenémeno como exterior aos sujeitos, mas sim entendé-lo
a partir do olhar ou do sentido de quem o vive.

E importante destacar que os interlocutores da nossa pesquisa s&0 em sua maioria
jovens de classe intermediarias que tem acessibilidade a alguns recursos basicos, garantidos
por familiares. O acesso a tecnologia demostra esse status de acessibilidade a alguns bens
materiais. Os jovens mais pobres da sociedade Guineense em sua maior parte se encontram na
criminalidade e na prostituicdo’.

A pesquisa envolveu onze jovens Guineenses moradores da capital Bissau que
possuem idade entre 19 e 31 anos de idade. De acordo com as normas de Carta Magna da
Unido Africana a fase de juventude fica entre 18 e 35 anos de idade. Recorremos a entrevista
como meio de extracdo de informacdo da pesquisa, realizada por meio de tecnologia

1 0 acesso a esse grupo tornou-se dificil devido a falta de recurso para fazer o trabalho de campo, uma vez que
estes sujeitos ndo possuem a condi¢do socioecondmica para terem a possibilidade de acesso aos recursos
tecnolégicos, isso impossibilitou 0 nosso contacto.
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(WhatsApp), que permitiu acesso aos sujeitos da nossa pesquisa. Em principio, tinhamos
planos de ida a campo, mas a pandemia mudou 0 nosso cronograma, € 0 tempo tornou-se
pequeno para a realizacdo do trabalho. Outro problema foi a falta de recursos da Universidade
para viabilizar a viajem. Diante disso, recorreu-se as entrevistas via whatsapp, 0 que se
mostrou exitoso.

A entrevista é a técnica mais usada nas pesquisas sociais para extrair as informacgdes
dos sujeitos pesquisados. E feita a partir de uma conversa entre o pesquisador e o sujeito da
pesquisa. Configura-se como porta de acesso as multiplas realidades vividas pelos individuos
(Poupart, 2010). Estas realidades ndo sdo faceis de serem apreendidas, por isso a importancia
desta técnica para coletar as informacgdes por meio das conversas entre 0 pesquisador e 0
sujeito da pesquisa.

O contato com os entrevistados aconteceu a partir do método “bola de neve”, sendo
que os proprios entrevistados tiveram um papel importante no processo de coleta de
informacdo. Os primeiros entrevistados tiveram um papel importante na indicacdo de outros
entrevistados, pois convenceram 0s outros a participarem do processo. Chegamos a estes
sujeitos a partir do movimento popular “Rede Emancipa®”, que organiza os cursos populares
gratuitos para apoiar os estudantes de ensino médio para conseguir a nota do ENEM (Exame
Nacional de Ensino Médio). No caso, 0s paises africanos fazem estes cursos para os alunos do
Processo Seletivo de Estrangeiro (PSEE), do Programa de estudante — Convénio de
Graduacdo (PEC-G) e do Programa de Estudantes — Convénio de Pds-graduacdo (PEC-PG).
Tive o privilégio de ministrar curso para estudantes estrangeiros de lingua oficial portuguesa.
No momento em que precisei de pessoas para a entrevista, o coordenador do Programa em
Guiné-Bissau deu este suporte para chegar aos jovens desempregados. A maior parte dos
entrevistados é membro do grupo emancipa em Guiné-Bissau, sendo o restante indicacdo de
colegas e outros sdo amigos de infancia.

As entrevistas foram realizadas na lingua nacional do pais, crioulo, que toda a camada
populacional fala, independentemente da regido, todos expressam esse idioma. O crioulo ndo
¢ uma lingua especifica de determinados grupos, mas € uma linguagem que facilita a
comunicacdo de todos neste territorio. Tem a influéncia das linguas étnicas faladas por
diferentes grupos no pais e influéncia do portugués. Além disso, contém muitas variacoes, que

sdo influenciadas por regides e setores. Segundo Namone e Timbane (2017), o crioulo é

2 A Rede emancipa é um movimento popular de educagéo popular, criado no Brasil que luta pela democratizacéo
do acesso a universidade, com intuito de promocdo de uma educacdo de qualidade, critica e gratuita. A sua
atuacdo hoje estende-se para os paises africanos de lingua portuguesa.
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falado por 44,31% da populacdo da Guiné-Bissau, e o portugués 11, 8%, que ¢ a lingua oficial

(ocupa a quarta posicao atrds das outras linguas internas, que sdo mais faladas por conta da

densidade populacional que os grupos possuem). A escolha da lingua crioulo se deu a partir

da primeira experiéncia de pesquisa da graduacdo, em que a lingua portuguesa acabou sendo

empecilho no momento da coleta de informacdo, pois os sujeitos ficaram timidos, tentando

seguir as regras gramaticais, as normas etc. Entdo, acabamos adotando a lingua expressa

nacionalmente, que incentivou a participacédo e a contribui¢éo para o trabalho.

(1996) descreve como experiéncia, que acontece de modo coletivo por estarem na mesma

Durante o processo de anélise de dados, formamos quadro para olhar para o que Dubet

situacdo de desempregado, mas destacamos que as vivéncias do fendmeno véo se dar de modo

diferente.
Quadro perfil dos entrevistados
Nome Idade Escolaridade Ocupacéo atual Tipo de contrato
Bacar 28 Superior completo (E. Ajudante de Sem contrato
informatica) serralheiro
Emerson 29 Superior completo Sem ocupacéo --
(Enfermagem)
Feliciana 30 Superior incompleto (C. Sem ocupagéo --
educagéo)
Geovane 20 Superior incompleto (E. Gargom Sem contrato
informatica)
Jodo 31 Superior Completo (E. Auxiliar da
informatica) policia e vendedor
ambulante
(Comércio de rua)
Maria 25 Superior incompleto Sem ocupagéo --
(Adm. Publica e autarquia)
Mariama 21 Ensino médio Bideira Autbnoma
Nabine 29 Superior completo (Adm. Sem ocupagéo --
Publica e economia social)
Nhima 27 Superior incompleto Sem ocupacao --
(Administracao)
Tom 26 Superior incompleto Sem ocupacéo --
(Administracéo e
contabilidade)
Umaro 19 Ensino médio Bideiro Negdcio familiar

Elaborado pelo autor (2024).

A partir das entrevistas realizadas com os sujeitos apresentados no quadro acima

conseguimos formar trés formas de atribuicGes de sentido de estar desempregado e tipologias

de experiéncias, sem deixar de destacar as vivéncias individuais de cada um(a) com relagdo ao
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desemprego. Na base destas mesmas informacgGes, os sentidos atribuidos ao desemprego, num
contexto de insuficiéncia de postos de trabalhos, vdo estar atrelados as experiéncias
individuais de cada um(a). Conseguimos, desta forma, os dados produzidos a partir das suas
vivéncias subjetivas num contexto de extrema pobreza, em que 0s sujeitos sao obrigados a se
reinventarem para escaparem deste processo de pauperizacdo de massa (Barros, 2009;
Honwana, 2014).

CAPITULO 01 - DESEMPREGO COMO FENOMENO GLOBAL

A maior parte dos estudos sobre o fenémeno do desemprego a nivel mundial fica
concentrado no campo econémico, que trabalha mais com a perspectiva quantitativa dos
sujeitos que estdo fora do emprego. Neste presente trabalho, olharemos a partir de uma
perspectiva mais socioldgica, que ndo s6 enxerga o quantitativo de desempregados, mas olha
para a experiéncia dos sujeitos desempregados.

O desemprego, definido assim por normas juridicas da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT), diz respeito as pessoas ativas com idade de trabalhar, mas sem trabalho. No
caso especifico da Guiné-Bissau, consideram-se desempregadas as pessoas ativas em idade de
trabalhar, mas que por falta de postos de trabalhos ndo podem realiza-lo. Vieira (2013)
entende o desemprego como a auséncia temporaria de trabalho que deve vir associada a
procura regular por uma ocupacao. Esta procurar regular é que vai diferencia-lo de pessoas na
condicdo de inativa (Vieira, 2013). Ao contrario dessa conceituacdo colocada por Vieira
(2013), como uma questdo temporaria, Ocio (1995) destaca que ndo podemos conceituar
teoricamente o desemprego como uma simples imperfeicdo tempordria do mercado de
trabalho, do contrario pertence a esséncia do sistema capitalista que advéem do fruto de
industrializacdo, de urbanizacdo. Na mesma linha de argumentacdo, Felix (2001) subscreve
que o desemprego € o mecanismo de controle usado pela classe que detém os meios de
producdo para exercer controle sobre uma massa que vive do trabalho assalariado.

E importante destacar que o desemprego é fator inerente ao processo de acumulagéo
capitalista (Cruz, 2013). Para o autor, o fendmeno “é uma consequéncia natural deste
processo e (...) ndo pode ser analisado como apenas um fato isolado, durante os ciclos do

capital, sejam ascendentes ou descentes” (Cruz, 2013, p.13).

18



De acordo com Centeno e Fernandes (2004), esta ldgica de conceituacdo do
desemprego pela OIT, seguida por uma grande parte de paises para caracterizar 0s sujeitos
desempregados como pessoas ativas que estdo na procura constante de trabalho, tem mais
importancia do ponto de vista do funcionamento do mercado, do que do proprio sujeito
desempregado. Neste sentido, estar desempregado ndo se resume somente a conseguir uma
ocupacdo. Para tais autores, ao assumirmos esta postura, estamos revelando uma forte
proximidade dos individuos com o mercado de trabalho, do contrario, os sujeitos que nao
procuram, mas desejam trabalhar, ndo possuem a proximidade forte com o mercado, de forma
a justificar a sua classificagdo como desempregado (Centeno e Fernandes, 2004). Neste caso,
para Pereira e Brito (2006), o desemprego ndo deve ser resumido somente como um
fendmeno macroeconémico ciclico, relacionado a um problema de demanda agregada, nem
como uma auséncia de trabalho, mas como uma busca de um emprego com melhores
condigdes. Nesse contexto, eles entendem o desempregado como um agente social que
constrdi a realidade da sua sociedade a partir da sua prética.

Segundo Reinert (2001), o desemprego € atribuido as pessoas que estdo numa
condicdo sem algum meio aceitavel de ganhar a vida e, na maioria das vezes, sdo pessoas
capazes de trabalhar para satisfazer suas necessidades, porém ociosas e que nao dependem
apenas de suas boas vontades para trabalhar. Como subscreve Duarte (2017), sdo pessoas que
se encontram numa situacdo involuntéria de auséncia de trabalho, por falta de oportunidades
ou os que fazem trabalhos irregulares.

Neste processo de conceituacdo do desemprego empiricamente, ha dois fatores que
chamaram nossa atencdo. O primeiro é o que tange a forma de definicdo do conceito que,
segundo Centeno e Fernandes (2004) e Oshiro e Marques (2016), ndo deve ser vista de forma
homogénea, porque, em alguns contextos, algumas formas de ocupacdo que podem ser
consideradas irregulares, em outros sdo reguladas. O segundo fator tem a ver com a prépria
mudanca historicamente do fenémeno, que nem sempre é denominado como desemprego.

O desemprego como um problema social, que impacta, de modo geral, a maior parte
das sociedades, teve sua origem nos processos de expansédo capitalista, que transformou todas
as camadas populacionais em assalariados, visando exercer o controle e a exploragédo da méao
de obra. Para melhor compreensédo desse fendmeno (que exclui de modo severo uma grande
massa da populacédo para depois exercer controle sobre ela), precisamos entender o processo
que institui ou torna o “trabalho como mercadoria” (Marx, 2015). Isto é, que expropria, desta

forma, o trabalhador de sua esséncia, e relega o ganho para o mero sustento de sua
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necessidade priméria, a sobrevivéncia. Este processo foi instituido pela Revolucdo Industrial
que transforma os arteses e campesinatos em trabalhadores assalariados.

A Revolucdo Industrial que teve inicio no século XVIII no Reino Unido e substituiu,
assim, os trabalhos artesanais (manuais) por industriais, com maquinas tecnologicas que
trabalhavam com vapor e carvao, pode ser considerada como o primeiro embrido do processo
de excluséo dos chamados desempregados na contemporaneidade.

Segundo Engels (2007), antes da invencdo das maquinas, que mais tarde torna as
classes camponesas em assalariados competitivos entre si, 0s individuos que viviam no campo
nédo tinham essa obrigacdo moral de producdo capitalista. Os trabalhos de fiacdo e tecelagem
das matérias-primas eram desenvolvidos no seio familiar, lugar em que as mulheres, os filhos
e 0s homens teciam (Engels, 2007). Para Engels (2007), estas familias, antes da introducéo da
maquina e da concorréncia dos mercados externos, viviam bem nos campos, uma vez que o
que ganhavam com seus trabalhos dava perfeitamente para assegurar sua existéncia e
conseguiam alugar pedacos de terra para suas atividades agricolas.

De acordo com Rifkin (2004), a maquina ou a tecnologia deveria servir para a reducédo
exaustiva da jornada de trabalho, mas fez o contrario, cada vez mais tem enviado uma grande
massa de classe de trabalhadores para o desemprego. Resumidamente, a invencdo da maquina
exclui de maneira brutal uma grande massa da classe trabalhadora e aumenta sua
subordinacdo no contexto de paises do capitalismo central. Porém, nos contextos do Sul
Global, enguanto os trabalhadores do Norte eram livres, exigindo do Estado a ocupacdo como
um direito cidaddo, aqui os individuos foram submetidos a desumanizacdo total, negando a
eles inclusive o direito de serem livres. Como destaca Federici (2023), a colonizagdo foi um
processo importante para o desenvolvimento do processo de capitalismo no Norte Global.
Quando discutem sobre o processo de desenvolvimento na Europa, a partir das revolugdes que
transformaram uma grande parte de massa de populacdo em assalariados no Norte, apagam a
contribuicdo histdrica do Sul Global com a médo de obra escrava e com as matérias primas
para o desenvolvimento das indudstrias ocidentais. As discussdes colocadas pela sociologia de
trabalho dos fendbmenos de precarizacdo e flexibilizagdo que vem acontecendo no Norte
Global, destacados por Boltanski e Chiapello (2009), como as mudangas no processo de
reestruturacdo capitalista, € fenémeno presente também no Sul que se configurou a partir do
projeto imperialista/colonial, onde ha uma divisdo racial do trabalho (Quijano, 2006). A

revolucdo industrial que culminou no processo expansionista € um projeto politico e
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econdmico que estabeleceu as fronteiras geograficas de exploragdo e saque dos recursos do
Sul Global.

Voltando a questdo central, o desemprego vem deste processo de desenvolvimento
industrial, que transforma a maior parte da populacdo do Norte global em assalariados e a do
Sul nos escravizados por muito tempo. Para poder ilustram, conforme Castel (1998), a
questdo do ndo trabalho sempre esteve presente nas sociedades, mas torna-se um problema
quando o capital necessitou dessa mao de obra para produzir riquezas.

Segundo Gautie (1998), o desemprego é uma categoria construida historicamente no
pés-guerra, que antes era denominados de questdo social na sociedade pré-industrial (Castel,
1998). Para Gautie (1998), as discussdes sobre o fendmeno do desemprego sempre estdo
atreladas as questdes econémicas, por isso que a maior parte das teorias que se debrucam
sobre a temética vem do ramo da ciéncia econdémica. Como destacamos acima, a maior parte
das discussdes sobre a problemética do desemprego estd centralizada no campo econémico,
que parte das estatisticas para fundamentar a existéncia do fenémeno como um problema
social. De acordo com Gautie (1998), no po6s-guerra, com a intervencdo dos Estados na
economia como forma de resolver o pauperismo que se alastrava por toda Europa, a Ciéncia
Econdmica, enquanto ramo de Ciéncia Sociais, ganha protagonismo na interpretacdo desse
fendmeno. Gautie (1998) realca que o desemprego é uma das variaveis mais importantes no
processo de intervencdo publica do Estado na economia.

De acordo com Gautie (1998), o desemprego é um dos aspectos da questdo social em
determinadas épocas nos paises industrializados ocidentais. Segundo Gautie (1998), para
melhor compreensédo do principio da categoria desemprego, é preciso retomar as formulagdes
da questdo social que a precedeu. Segundo o autor, o processo de entendimento da construgéo
histérica do desemprego passa por diferentes fases da nossa historia. A primeira fase remete
ao final da Idade Média, em que a ordem social era organizada em torno da casa do senhorial
e da paréquia (Gautie, 1998). Por ser uma sociedade organizada por meio dos senhores
feudais e das paréquias (igreja), a integracdo se dava por duas formas: uma vertical
(sociedades hierarquizadas) e a segunda horizontal (organizadas por meios de paroquianos
locais). As classes mais pobres nessa sociedade s&o denominadas de vagabundos ou
desfiliados, por ndo possuirem nenhuma profissdo e nenhum vinculo estavel geografico
(Gautie, 1998). Segundo Oshiro e Marques (2017), Filipe Ill, do Reino Unido, instituiu uma

lei que obrigava a todos a trabalhar, do contrario seria tornado escravo ou repatriado.
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Para Gautie (1998), a questdo da vagabundagem sempre existiu de forma residual,
mas com as desordens trazidas pela doenca da peste negra no inicio do século XIV, ganha
uma dimensdo maior nas sociedades ocidentais. Neste cenario, comeca a ser tomada como
uma questdo social, uma vez que ameaca a coesao social da época (Gautie, 1998). Criam-se,
assim, as primeiras politicas assistencialistas aos pobres que eram considerados vagabundos.
Ademais, estas politicas eram executadas por igrejas, através de caridades a esses
necessitados que nao possuiam trabalho (Castel, 2003; Gautie, 1998).

Segundo Castel (2003) e Gautie (1998), estas politicas assistencialistas, feitas a partir
de caridade das igrejas cristds, se davam por meio de repressdo também, porque a0 mesmo
tempo que ajudavam aos mais pobres, categorizava-os em dois grupos: “maus pobres” (os que
recusaram a disciplina do corpo) e “bons pobres” (aqueles que se submetiam as disciplinas
corporais por meio de trabalho). Elas foram instituidas na Inglaterra em 1601, pelo edito real
que obrigava todas as paroquias a dar assisténcia aos indigentes e a coloca-los para trabalhar
(Castel, 2003; Gautie 1998). Na Franca, na segunda metade do século XVII, os pobres eram
denominados de marginais, sendo enviados para hospitais para serem internados ou colocados
nos trabalhos forcados (Gautie, 1998). A marginalidade na Franca era vista como um
problema pessoal dos individuos. A internacdo era o Gnico meio para disciplinar esses corpos
considerados como marginais, ndo enxergavam as estruturas sociais dos contextos que
hierarquizavam os individuos em classes socialmente e economicamente.

Segundo Gautie (1998), na Revolucdo Econémica (Revolucdo industrial) muitos
estavam otimistas com relacdo a erradicacdo da pobreza e da miséria nas sociedades
ocidentais, mas isso s agravou 0 problema para os pobres, “(...) uma miséria maciga,
rapidamente percebida como a consequéncia direta do funcionamento do novo sistema
econémico: fabrica produzindo dois artigos (...) algodao e pobres” (Gautie, 1998, p.73). Para
Gautie (1998), durante esse periodo, a economia trabalhou contra a sociedade de modo geral,
visto que a maior parte da populacdo ficou sem ocupacéo e a responsabilidade passou a ser
atribuida aos individuos e ndo a um sistema falho. O desenvolvimento industrial causou a
miséria que ameacava a ordem social e politica (Gautie, 1998), houve ciclos de protestos por
toda a Europa de trabalhadores que reivindicavam a insercdo e as melhorias na condigdo de
trabalho. Esse periodo renova os ciclos de protesto que conhecemos hoje como “luta de
classes”: de um lado os burgueses, os donos das maquinas de producdo; do outro, um

conjunto de trabalhadores que vendem suas forgas para a sua sobrevivéncia.
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No pds-guerra, o processo é retomado de forma que garanta direitos e seguridade
social aos trabalhadores. Existem muitas narrativas que justificam a necessidade de
implementacdo do estado de bem-estar social. No ambito econémico e social, argumentam
que havia uma crise extrema de pobreza em maior parte da populacéo; ja no ambito politico, o
medo de ascensdo do regime socialista por toda Europa ameagava o capitalismo. De acordo
com Gautie (1998), as politicas de direito ao trabalho criadas eram a resposta para o avanco
do socialismo, que assustava uma grande parte da classe média e dos burgueses da Europa e
dos EUA. Criaram-se varias politicas sociais para amparar 0s mais pobres, que sdo mais
afetados economicamente e socialmente.

Inventa-se, desta forma, o desemprego, substituindo somente 0 nome de um antigo
problema: “falta de trabalho” (Gautie, 1998). Neste caso, 0 desemprego passa a ser 0 contrario
do que seria o pleno emprego, criado nos “30 anos gloriosos”. “Ele remete, antes, a uma
categoria de agéo, elaborada pelos reformadores sociais, e com isso se coloca inteiramente na
perspectiva da intervencdo publica” (Gautie, 1998, p.74). Para o autor, a emergéncia de
categoria desemprego, para pensar a falta de trabalho, vem em um contexto de evolucéo
econbmica e social, que comeca a estabelecer as formas de relagdes sociais (Gautie, 1998). A
invencdo do desemprego pode ser vista também como resultado da vontade de racionalizagdo
do funcionamento do mercado de trabalho, a partir de interesses convergidos nas
preocupacOes sociais, pobreza e produtividade, bem como assegurar médo de obra estavel para
as inddstrias (Gautie, 1998).

O desemprego enquanto uma categoria sociolégica vira um problema global para
todas as sociedades e comeca a ameacar a coesdo social e os lacos das solidariedades entre 0s
individuos. Torna-se uma categoria econdmica e estatistica (Gautie, 1998). Comecam a
emergir varias concepcdes tedricas do campo da economia que apontam possiveis solucdes
para ultrapassar o desemprego. Nestes embates tedricos, a categoria desemprego deixou ser
vista como um problema pessoal dos individuos. Nesta esteira, aparece a concepgao
keynesiana que confronta, assim, com outras teorias.

Desse modo, o fenémeno que assola uma grande parcela de populagdo a nivel global
foi interpretado por diferentes concepges teoricas, que derivam de distintos diagndsticos e
propostas politicas (Dathein, 2004). O autor apresenta, de forma holistica, as trés concepcdes
que predominaram por muito tempo nos embates sobre as causas do desemprego: neoclassica,

keynesiana e schumpeteriana.

23



Na concepc¢do tedrica neoclassica apresentada por Dathein (2004), o ponto de vista
defendido com relagéo a producdo de bens, “oferta e demanda”, aplica essa mesma concepgao
sobre o mercado de trabalho. A oferta de um emprego dependera da demanda do consumo.
Para Dathein (2004), a interpretacdo destes tedricos sobre o mercado de trabalho (oferta e
demanda) ndo possui base interpretativa sélida. A partir deste ponto de vista (de que tudo se
resume a oferta e demanda), o pleno emprego se da em situagdo de equilibrio destes dois
aspectos (Dathein, 2004). Neste sentido, o desemprego € enxergado pela concepgéo
neoclassica como uma situacdo de desequilibrio, que se manifesta, em principio, como
desemprego voluntério (Dathein, 2004). Segundo o autor, 0s neoclassicos defendem que o
desemprego é gerado pelos trabalhadores no sentido de impor as suas condicGes, que vai na
contramdo da realidade determinada pelo mercado, em contraofensiva, o0 mercado reage
produzindo o desemprego como forma de coagir ofensivamente os trabalhadores. Mesmo
produzindo desemprego como forma de barrar as reivindicagbes impostas pelas classes
trabalhadoras, eles entendem o desemprego como uma situacdo anormal no contexto de uma
economia do mercado (Dathein, 2004). Para estes tedricos, poderia haver pleno emprego de
trabalho, desde que os fatores externos ndo interferissem no mercado. (Dathein, 2004). A
posicdo defendida pelos adeptos desta teoria é clara: a intervencdo estatal na economia do
mercado gera problemas futuros — que é o desemprego. Mas a crise de 1929 vai demonstrar a
necessidade de os Estados nacionais regularem o funcionamento do mercado. Engracado que,
na atualidade, mesmo com toda liberdade que o mercado possui, eles ndo conseguem gerar 0
pleno emprego, uma vez que esta concepcdo defende que, quando o Estado deixa de intervir,
vai ser possivel gerar o pleno emprego de trabalho.

Contrariamente aos tedricos marxistas, que defendem que o desemprego é gerado
pelas contradicdes do capitalismo, 0s neoclassicos entendem a origem do fenbmeno como
atinente ao mercado de trabalho, “(...) como um problema da oferta de mao de obra ou, por
exemplo, como a existéncia de um comportamento irracional por parte dos trabalhadores, ou
de alguma rigidez na funcao oferta de trabalho (...)” (Dathein, 2004, p.123). Para o autor, 0o
desemprego é gerado, assim, para resolver impasses provocados pelo comportamento
irracional dos trabalhadores. O desemprego € tomado aqui como um problema natural, porque
acontece num curto prazo de tempo. Além disso, os dispositivos adotados eliminariam
impasses rapidamente, isso se nao for impedido por fatores exdgenos (Dathein, 2004).

De acordo com o autor, os neoclassicos, mesmo admitindo a possibilidade da

existéncia do desemprego involuntario de longo prazo, causado por problemas conjunturais
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do contexto, continuam reafirmando que o mercado poderia resolver o problema se ndo fosse
impedido de atuar livremente. Segundo Dathein (2004), os nucleos teéricos dessa corrente
usam o desemprego natural ou estrutural em contraposi¢do ao ciclico ou conjuntural para se
isentar da responsabilidade da crise gerada pelo mercado. O uso desse argumento € uma
forma de impor as suas regras aos trabalhadores. Nesse viés, o pleno emprego é destacado por
estes tedricos como o principal fator externo de imposicdo ao mercado, que gera a crise
estrutural do desemprego, posto que as exigéncias da classe trabalhadora diante desse
contexto ndo condizem com a realidade do mercado de trabalho.

Segundo Dathein (2004), essa perspectiva neoclassica possui um nucleo teérico muito
forte que continua reafirmando que o desemprego é um problema voluntario causado pelos
préprios trabalhadores e pela interferéncia externa, que impede, assim, a execu¢do de pleno
emprego pelo mercado de trabalho. O pleno emprego defendido por esse nucleo tedrico
possui consequéncia sobre a classe trabalhadora, que pode adotar as antigas politicas
estabelecidas pelo mercado antes da regulacdo do mercado pelos trabalhadores, tais como
jornada exaustiva de trabalho, mais-valia, baixo salario etc.

Outro aspecto importante destacado por Dathein (2004) é que nesse nucleo teoérico que
defende assim a politica de livre mercado com minima participacdo de Estado, sdo as
diretrizes adotadas por institui¢cbes internacionais e nacionais para definir o desempregado.
Uma critica construtiva por parte dos soci6logos mostra que muitos individuos acabam
ficando fora de estatisticas por conta das diretrizes metodoldgicas adotadas. As abordagens
neocléssicas consideram somente o desemprego aberto® relevante para os estudos teoricos
sobre o desemprego (Dathein, 2004), uma vez que as diretrizes colocadas para classificar o
desemprego acabam deixando muitas pessoas de fora, porque colocar 0s que estdo procurando
durante sete (7) ou trinta (30) dias, deixam muitos fora dos bancos de dados. Mostraremos
exemplo claro desses dados mais adiante. Os dados produzidos por agéncias de pesquisa
internacional ndo captam toda a realidade do contexto do Sul Global, uma vez que os nimeros
de desalentados* podem passar dos considerados ativos dentro desses dias de procura. Os
neoclassicos se baseiam nesses dados para afirmarem a ndo existéncia de uma grande

guantidade de pessoas desempregadas, que, para eles, os desalentados sdo 0s que ndo querem

3 S&o pessoas que procuraram emprego nos 30 dias de forma efetiva, 30 antes do periodo da entrevista, e que
ndo fizeram nos ultimos sete dias nenhum trabalho.

4 S0 individuos sem animo para procurar emprego, percebendo o que ja o espera no mercado.
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trabalhar, sem perceber que a prépria insuficiéncia de postos de trabalhos pode gerar o
sentimento de desisténcia por parte dos que estdo desempregados.

Para essa concepcdo tedrica, segundo Dathein (2004), que toma o desemprego aberto
como unico fator importante para as analises das teorias que se debrucam sobre o fenémeno,
todas as formas de ocupacgdes possuem 0s mesmos status e vao se diferenciar a partir dos
salarios. Usam a dicotomia emprego versus desemprego para normalizar as formas precarias
de ocupacdo no mercado, negando, assim, a protecdo aos trabalhadores. Tomam a variavel
salarial como chave para 0 desemprego, uma vez que exigéncias do “salario anormal alto”
podem produzir o desemprego (Dathein, 2004). Em resumo, as reivindicacOes salariais por
parte dos trabalhadores sdo vistas como anormais por neoclassicos.

Para Dathein (2004), as politicas econdmicas propostas por neoclassicos para a
eliminacdo do desemprego, consideradas por eles como “involuntario”, vao contra 0s sujeitos
que precisam vender sua forga para sobreviver, uma vez que visa eliminar o poder
reivindicativo. A primeira proposta aparece sempre quando os tedricos dessa concep¢do
tentam justificar o problema desemprego, “liberalizacdo do mercado”, sem a intervencao do
Estado. A segunda tem a ver com o auxilio desemprego criado para assegurar aquele
trabalhador que estd sem emprego no momento. Para adeptos dessa teoria, 0 pagamento do
salario desemprego deveria ser limitado, sobretudo o prazo de duracdo, porque tem alto custo
para 0s empresarios e incentiva a nao procura do emprego. A ultima é o limite do poder
sindical, que usa de barganha salarial para se opor ao mercado. Para estes teodricos, isso gera o
desemprego de massa. Quanto menor for a cobertura sindical menor sera o desemprego,
porque o mercado produz desemprego para conter essas reivindicagdes sindicais.

Resumindo, a concepcdo neoclassica, apresentada de forma holistica por Dathein
(2004), afirma que o fenbmeno do desemprego ndo é uma questdo macroecondmica, mas sim
micro, porgue é gerado por reivindica¢des internas vindas de classes trabalhadoras. Em razéo
disso, o problema do desemprego se encontra na oferta e ndo na demanda. Para Dathein
(2004), os tedricos neoclassicos tentam dar resposta aos fatos da realidade para poder livrar-se
das criticas feitas a este tipo de pensamento que demonstra um posicionamento claro.

Segundo Dathein (2004, p. 126), as tentativas neocléssicas de sustentacdo desse
pensamento, que afirma que o principal problema de desemprego esta na oferta “(...) acaba
correndo o risco de virar uma “colcha de retalhos” tedrica, uma vez que estes argumentos nao
condizem com a realidade”. Ademais, Dathein (2004) apresenta outra concepcao tedrica,

apesar de capitalista, mas que parece mais sensivel aos problemas sociais.
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A teoria keynesiana vem na contramdo do que defendem os neoclassicos. Para
Keynes, o desemprego pode ser involuntario, uma vez que os trabalhadores oferecem o seu
labor, mas ndo tém trabalho. De acordo com autor, para Keynes ndo € o alto salario que
determina o desemprego, porque existem muitos trabalhadores se oferecendo para trabalhar
mesmo com sal&rios-minimos. Para a concepcao keynesiana, a demanda efetiva € o principal
elemento na geracdo do desemprego involuntario que é influenciado pelo comportamento do
investidor, com base nos seus retornos dos investimentos (Pereira e De Almeida, 2011;
Dathein, 2004; Klagsbrunn, 1996). A demanda efetiva colocada por Keynes funciona por
meio de sistemas monetaristas dos investimentos, em que a especulagdo toma um papel
central sobre os investidores (Klagsbrunn, 1996). Segundo Dathein (2004), os keynesianos
defendem a necessidade da intervencdo do Estado para regular o mercado e controle da
especulacdo, que acaba gerando medo de investimento do empresariado, que aguarda o
retorno dos seus investimentos. Essa inseguranca com relag@o aos investimentos se traduz no
desemprego involuntério, uma vez que absorve pouca mao de obra.

Segundo Dathein (2004), o livre mercado defendido por neoclassicos como
mecanismo pode levar ao pleno emprego, ao contrario dessa argumentacao, os keynesianos
defendem que a liberalizacdo do mercado ndo pode levar automaticamente ao pleno emprego,
por isso a necessidade de politicas publicas por parte do Estado para a eliminacdo do
desemprego (Dathein, 2004; Klagsbrunn, 1996). O desemprego voluntério, para os tedricos
keynesianos, ndo possui relevancia para a analise do problema social.

Nas crises econdmicas geradas pela incerteza ou pelas instabilidades em uma
economia monetaria da producdo, a moeda possui um papel fundamental para determinacao
do produto e da renda. Ademais, precisa do Estado como estabilizador para resolver as
flutuacGes ciclicas da economia, por meio de investimentos publicos e de direcionamentos
para os investimentos (Pereira e De Almeida, 2011; Dathein, 2004). Entdo, para este nucleo
tedrico capitalista mais sensivel com relacdo a empregabilidade, justifica-se o seu argumento
a partir da crise de 1929, quando as economias dos paises do capitalismo central entraram em
crise, gerando o desemprego de massa. Como demonstrou Pereira e De Almeida (2011), em
1920, antes do colapso total das economias Europeias, a Gra-Bretanha ja vinha enfrentando
uma crise, pois 14 o desemprego chegava a 10%. Para os autores, Keynes traz criticas a crise
enfrentada tendo em vista o modelo econémico adotado pelos britanicos, em que a

redistribuicdo da renda é em favor da classe rentista.
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O outro aspecto destacado por Pereira e De Almeida, (2011), no pensamento da teoria
de Keynes, com relacdo a manutencdo do pleno emprego no capitalismo, “(...) s6 seria
possivel com a expansao dos investimentos, componente da demanda agregada mais volatil e
instavel da economia (...)” (Pereira e De Almeida, 2011, p.3). Essa expansdo dependera
também do poder do consumo, ja que, segundo Dathein (2004), os niveis altos de demanda
aumentam os investimentos, que se traduzem em grande quantidade de empregos.

O pleno emprego ndo é tomado como nivel nulo de desemprego, mas sim a reducéo
breve de intervalo do tempo de desemprego (Dathein, 2004). A OIT realca 0 mesmo
argumento, ressaltando que os postos de trabalho devem esperar os individuos e ndo o
contrario. No atual cenario em que vivemos, com o processo crescente do desemprego e o fim
da seguridade em alguns paises europeus, talvez a proposta possa servir para minorar 0s
problemas da atualidade. Como destaca Dathein (2004), os Estados nacionais perderam o
poder de controle das flutuacdes ciclicas do mercado.

As tecnologias também sdo um dos fatores que contribuem para a geracdo do
desemprego de massa, cada vez mais os trabalhadores tém sido enviados para casa sem
expectativa de retorno (Dathein, 2004). Rifkin (2004) também destaca 0 mau uso destas
ferramentas, que deveriam servir para os trabalhadores reduzir a jornada exaustiva de
trabalho, mas acontece o contrario. Como qualquer teoria que pode ser superada, a concepgao
keynesiana sobre a intervengédo das estatais, para mitigar os problemas econémicos em caso
de crise econdbmica e alto desemprego, vai ser substituida pela de Joseph Schumpeter,
conhecida como “ndcleo tedrico schumpeteriana”, que (...) “destacam que as mudangas
estruturais da oferta agregada como potenciais geradores de desemprego (...)” (Dathein, 2004,
p.128). De acordo com o autor, (2004), os adeptos dessa teoria defendem que as mudancas
nas estruturas acontecem em decorréncia dos fatores de inovagdes e de desenvolvimento
econbmico (comércio internacional) que provocam endogenamente os desequilibrios e os
ciclos na economia. A inovacdo de Schumpeter produz atracdo e expulsdo da classe
trabalhadora (Dathein, 2004, p.129). O desemprego gerado pelas inovagOes tecnologicas €
caracterizado de modo involuntério, diferente da perspectiva neoclassica, que tomaria como
voluntario ou gerado por fatores exdgenos ao mercado.

Segundo Dathein, (2004), os nucleos teoricos dessa corrente defendem que o proprio
Schumpeter ndo é contra a intervencgéo estatal para eliminar o problema do desemprego, uma
vez que pode haver um problema em que o sistema econdmico ndo consegue forca para a

situacdo de desequilibrio. Mas para Schumpeter, a intervencdo no mercado pode gerar
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também a crise. A crise temida pela teoria de Keynes € vista por Schumpeter como algo
positivo, que tera um papel fundamental na selecdo das empresas aptas e inaptas, e podera
reverter o processo inflacionario (Dathein, 2004), apesar de afetar os individuos que ndo tem
nada a ver com a causa.

A proposta colocada pela teoria Schumpeteriana para minorar o desemprego
provocado pelas novas tecnologias, que tende a crescer cada vez mais, substituindo a méo de
obra, € a flexibilizacdo da jornada de trabalho. Para absorver mais pessoas na situacdo de
desempregado, a mesma logica defendida por esse nucleo teodrico aparece no livro “Fim do
emprego” de Jeremy Rifkin, que coloca a mesma proposta para poder acomodar a todos(as).

As concepgdes tedricas apresentadas aqui da Ciéncia Econémica contribuem com as
discusses teoricas sobre o fendbmeno do desemprego a nivel global e podemos classifica-los
pelos argumentos defendidos: bizarro, sensivel e moderado, seguindo a logica de
apresentacdo. Nota-se que, nas diferentes concepc¢des tedricas, cada um vai apresentar sua
percepcao sobre o desemprego, 0 mais bizarro sdo os neoclassicos, pois se percebe a falta de
sensibilidade com relacdo a condicdo do trabalho, quando propde a jornada exaustiva de
trabalho. A partir desta concep¢do, os keynesianos assumem, desta forma, que o préprio
mercado € o problema em si, que precisa ser regulado pelo Estado; j& os Schumpeterianos, 0s
mais moderados, tentam conciliar os dois aspectos que cada teoria acima defende.

O atual cenario que a classe trabalhadora vem vivenciando com o avango da politica
neoliberal possui algumas caracteristicas com os modelos neoclassicos da época. Um exemplo
de flexibilizacdo é a forma de contratacdo que deu ao empregador o poder de demitir ou de
contratar servi¢os da empresa Enxutas, que vem trazendo até dificuldade tedrica para pensar o
conceito de desemprego (Gautie, 1998).

Mas quando olhamos para os dados estatisticos mais recentes, percebe-se que o
fendmeno se expandiu para outros contextos sociais, e deve ser visto como fenémeno global.
Assim, apresentaremos, a seguir, o grafico sobre o desemprego a nivel global, mas com

algumas criticas metodologicas.
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Grafico 1 — Desemprego Mundial
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Os dados ilustrados sobre a taxa do desemprego mundial de 2016 até 2021, publicado
pelo site Statista, em 29 de agosto de 2023, demonstram a preocupacdo com relacdo ao
fendmeno que, em algumas zonas, tende a piorar o desemprego, em outras, teve baixa. Essa
situacdo se agravou mais com a pandemia de Covid-19. Milhares de trabalhadores perderam
0s postos de trabalho, porque faliram também muitas empresas de pequeno porte, que
garantiam o emprego. A classe trabalhadora vive dois dilemas que estdo dificultando o
processo de retorno a normalidade, sem que haja a intervencao estatal. Primeiro, ha a prépria
crise de capital que atingiu uma grande massa de trabalhadores na Europa e nos EUA.
Segundo, ha a prépria pandemia de Covid-19, que deu argumento para o empresariado
flexibilizar ainda mais as formas de contratacéo.

As questdes colocadas aqui sobre o desemprego que afeta todas as realidades sociais,
tal como ilustrado no gréafico 1, demonstra 0 nosso argumento de que a falta de emprego é um

problema global. Tal problema perpassa diferentes na¢fes, mas vai operar de forma diferente

5 Os dados também trazem outro aspecto que comegamos a apontar anteriormente, isto é, diretrizes adotadas para
a extracdo de informacBes que toma, muitas vezes, os parametros de ativos na procura do emprego, com uma
semana como o real nimero dos desempregados. Os contextos sociais da insuficiéncia de postos de trabalhos
tendem a diminuir por conta, cada vez mais, da prépria auséncia dos postos de ocupacdo. Ha também o exemplo
dos contextos da Africa subsaariana, onde os nimeros de imigragéo ilegal por parte de jovens sdo muito fortes
por conta da pobreza e da falta de emprego. Os nimeros dos que ndo procuram, por ja saberem o que esperam,
devem ser maiores em relacdo aos apresentados.
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quando olhamos para os contextos do Sul Global, onde ndo houve a generalizacdo salarial
para toda a populagdo. Com isso, o desemprego vai ser acompanhado com o fendmeno da
extrema pobreza.

Desse modo, essa crise do capital que se traduz em falta de empregabilidade no
contexto europeu, se manifesta no contexto do Sul Global de forma diferente, uma vez que
estes contextos nunca vivenciaram a ideia de pleno emprego que tiveram com o estado de
bem-estar social no Norte Global. Estes fatores se devem a colonialidade do poder que
estabeleceu a relacdo vertical entre os contextos sociais a partir do colonialismo. A extrema
pobreza vivenciada nestes contextos sociais foi impulsionada por um passado escravagista
ndo muito tardio, que por muitos anos explorou a realidade do Sul para desenvolver o Norte.
Por isso, quando se fala do estado de bem-estar social, limita-se somente aos contextos
europeus, porque as garantias dadas nao se aplicavam as antigas coldnias que estavam sob
jugo colonial. Antes de debrucar sobre o desemprego o sul global é importante destacar o
efeito do desemprego sobre as mulheres que quando olhamos para as estatisticas sdo maiores
em termo guantitativo e sdo maiores em termo de ocupacdes precarias. Todo isso movido pela
estrutura patriarcal da sociedade capitalista que coloca as mulheres nesse lugar de submisséao e

de extrema precariedade.

1.2 Desemprego no Sul Global

Quando se fala na Revolucdo Industrial sempre sdo mencionados o0s saltos
tecnoldgicos e a geracdo de empregos no Norte, mas ndo narram a desumanizacdo que este
projeto imperialista fez nos contextos do Sul Global. De acordo com Quijano (2005), o
processo expansionista imperialista estruturou o mundo a partir da divisdo racial do trabalho,
em que os indios foram poupados, tendo em conta o nivel da dizimacdo em massa que
ocorreu, mas que nao deixaram de trabalhar pelos colonos. Os africanos sdo submetidos aos
trabalhos forgcados, enquanto o branco imigrante europeu era livre para ser comerciante,
artesdo e trabalhador remunerado. Esta questéo levantada comeca a colocar os desafios para
pensar o desemprego num contexto em que as pessoas foram submetidas a desumanizacao.

Pensar o desemprego no Sul Global levanta uma série de questbes que coloca o
desafio de definir o desemprego, olhando para as questdes histéricas, que vao estruturar
economicamente e socialmente estas realidades. Primeiro, a experiéncia do Sul com relacdo

ao fendbmeno de desemprego sempre decorreu na base da desumaniza¢do. Quando narram
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historicamente que as revolug¢fes foram marcos histéricos para as mudangas na concepgéo de
trabalho, que introduz o assalariamento aos trabalhadores ocidentais, é importante destacar
que, nesse processo, 0s indios e os africanos estavam sob trabalho escravo na época,
contribuindo para o desenvolvimento do projeto imperialista do capital (Federici, 2023).

A segunda questdo que também ¢é criticada por Castel é que os 30 anos gloriosos
servem para embelezar os 30 anos de injustica que ocorreram nas antigas coldnias, uma vez
que, enquanto o trabalhador Europeu usufruia de direitos do cidadao, as populacdes de antigas
colénias do Norte Global estavam lutando pelo trabalho livre.

Na terceira e na Ultima questdo percebida durante este processo de compreender o
fendmeno a nivel global, nota-se a conceituacdo do fendmeno ainda regida pela instituicdo
internacional, que acaba por universalizar o problema, porque, como destaca Guimaraes
(2002), em muitos contextos, a estrutura do trabalho e a relagdo salarial ndo se generalizaram,
por isso a necessidade de conceituar o fendbmeno a partir de pardmetros nacionais. Nos
contextos africanos, sobretudo no da Guiné-Bissau, que possui uma instituicdo de pesquisas
precarias, a maior parte de dados do desemprego sdo produzidos pelas instituicbes
internacionais.

A expansdo do colonialismo europeu para outros contextos sociais deixou profundas
marcas de violéncias produzidas tanto no plano fisico quanto simbdlico. O Sul Global vem
enfrentando varias crises, sociais e econdmicas devido a heranca maldita deixada pela
colonizacdo do Norte Global. As questBes sociais enfrentadas pelos paises que fazem parte
desse bloco do Sul Global sdo consequéncias de muitos anos de exploracdo da forca de
trabalho escravo e da apropriacdo de riquezas.

Os estudos emergentes, como 0s pos-coloniais, subalternos, decoloniais, afrocéntricos
e teodricos da dependéncia, demonstraram bem o modo como o imperialismo programou a
economia mundial, criando ainda mais dependéncia entre as antigas coldnias e a metropole.
Essa relacdo € percebida pelas institui¢cfes, como o Banco Mundial e o FMI, ditando as regras
de como as economias no Sul Global devem se comportar. A partir dessa logica imperialista
econbmica os continentes vao sendo organizados em trés dimensfes. O continente Africano
vai se situar dentro dessa divisdo internacional de trabalho como proporcionador de méo de
obra barata através de remessa de imigrantes ilegais aos paises europeus; enguanto a América
latina oferecia commodities para grandes industrias do Norte Global; e a metropole possui
dominio sobre as tecnologias, o que permite exercer o controle sobre estes contextos por meio

de forca militares, econémica e politica.
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De acordo com Cosenza (2015), essa légica de divisdo internacional do trabalho,
introduzida pelo sistema imperialista do Norte Global, possui 0 Unico objetivo de explorar,
cada vez mais, as periferias, neste caso, 0s paises considerados subdesenvolvidos ou em vias
de desenvolvimento. O autor vai discutir a Divisdo Internacional de Trabalho (DIT), a partir
da contribuicdo de trés grandes obras (Samir Amin, Arghiri Emmanuel e Christian Palloix)
que contribuiram bastante para a compreensdo do capitalismo mundial no Sul Global. Para
Cosenza (2015), estas trés obras sdo importantes para o entendimento da assimetria de poder
entre paises ou regides. Quando olhamos para a relacdo entre Sul Global e Norte, percebe-se
que as instituicBes coloniais ainda exercem poder politico, econémico e militar nestas regides,
sobretudo na Africa, refém desse controle.

Os problemas sociais enfrentados pelos paises do Sul, especialmente no continente
africano (os conflitos interétnicos, religiosos, miséria, desemprego etc.) sao mecanismos que o
Norte Global usa para exercer o controle politico sobre o corpo africano. Quando néo
consegue exercer esse poder por meio destas instituicbes coloniais deixadas por eles, usam
narrativas que dao justificativa para poder usar forca militar. Muitos paises africanos ja
tentaram se emancipar, rompendo com essa dependéncia com o ocidente e com 0s norte-
americanos, mas sofrem consequéncias drasticas, a exemplo da Libia, que sofreu invasdo da
Franca e do Reino Unido.

Hoje o quantitativo de imigrantes ilegais aumentou em grande quantidade,
consequéncia das guerras promovidas ou patrocinadas pelos europeus e norte-americanos em
outras regides. As pessoas sdo obrigadas a recorrer a estas vias ilegais a procura de condicédo
da sobrevivéncia. A Europa vira, assim, “Jardim do Eden”, reforcando as narrativas que
foram difundidas durante o processo da escraviddo, ja o Sul permanece como lugar de
violéncia e de miseria.

O continente africano sofre muito com o fenémeno do desemprego, sobretudo entre 0s
jovens, que sdo condicionados a procurar os caminhos ilegais para a migracdo, com o objetivo
de conseguir um emprego. O desemprego como uma questdo social, vai se configurando,
como um dos grandes problemas para os jovens da regido subsaariana africana, influenciados
tanto por fatores externos como internos. No ambito externo, basta olhar para as
consequéncias sociais e econdmicas causadas pela colonizacdo que perdurou durantes anos
sobre o continente, dividindo em col6nias de exploracdo e de povoamento; ja nas questdes

internas influenciadas por estas questes externas, sdo percebidas as instabilidades politicas e
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militares em alguns paises africanos, especialmente a Guiné-Bissau, que se traduz nos
problemas sociais, como 0 desemprego.

Na verdade, segundo Mbembe (2019) e Ki-Zerbo (2006), os Estados pés-coloniais
africanos séo neocoloniais, porque as instituicdes coloniais, como o Banco Mundial e 0 FMI,
continuam presentes, operando ndo mais por via de forga, mas por meio de elites corruptas e
de ditadores que estdo a servico da metropole. Essas negam assim o direito basico aos seus
povos, concentrando poder de decisdo e riqueza nas maos de um “grupinho”, apoiados pelos
militares. Os problemas de desemprego enfrentados por grande massa de jovens na Guiné-
Bissau se devem muito aos aspectos de desigualdade e de corrupcéo a nivel estatal do pais.

O desemprego jovem é um fenémeno global, que também tem as suas especificidades
em cada contexto social, isso é bem evidente, dado que a propria organizacao internacional do
trabalho (OIT) mantém aberta a discussdo sobre o0 que € desemprego. Quando se discutia o
termo “desemprego”, que estd atrelado ao contrario do emprego, os paises africanos que
conhecemos hoje ndo cabiam dentro desse enredo, porque, em sua maioria, ndo eram
trabalhadores livres, a protecdo servia somente para o trabalhador branco europeu.

Hoje, mundialmente, a Africa é considerada como o continente com o maior nivel de
“trabalho informal”. Isso se deve ao fato de os problemas do passado, que refletem nas
questdes sociais e econdmicas da atualidade. A Africa figurou desde o inicio da expanséo
capitalista como ofertador da mao de obra para o desenvolvimento do projeto capitalista. Essa
configuracdo, estabelecida durante o Periodo Colonial, continua presente na
contemporaneidade, porque com todas as suas riquezas poderiam criar industrias de
transformacgdes — que gerariam postos de trabalhos para sua populacdo —, mas isso ndo tem
acontecido devido as intervencGes neocoloniais que contribuem para 0 empobrecimento do
continente, que tem como principal questdo o desemprego.

Autores/as como Furtado (1983), Antunes (2006) e Félix (2021) vdo pensar o
desemprego como a forma que o sistema capitalista mundial encontrou para exercer o
controle politico, social e econémico sobre a classe trabalhadora, por meio de mecanismo
denominado por Marx (1975) como exército industrial de reserva (desempregados). Esse por
sua vez influéncia de forma direta ou indireta a produgdo de mais-valia produzida por aqueles
que sdo empregados. Ja olhando para o sul, sobretudo para a Africa, especialmente a Guiné-
Bissau, tem-se a insuficiéncia em termo de oferta de emprego, que é a forma que o
capitalismo atua nestes lugares, desestruturando cada vez mais esses contextos para poder

controla-los politicamente. O exemplo classico desta situagdo sdo denincias que vem
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acontecendo nestes tempos, de empresas de transnacionais, como Apple, Google, Tesla e
entre outras, que submeteram aproximadamente 40 mil criancas do Congo Democratico ao
trabalho escravo nas mineragoes.®

O Sul Global apresenta muitos desafios do ponto vista politico, econémico e social,
que possibilitam as empresas transnacionais do Norte Global ditarem as regras com relagdo ao
funcionamento do mercado de trabalho. Outro fator importante — que ndo podemos deixar de
lado nestas questdes levantadas com relagdo as transnacionais com o contexto do Sul Global —
¢ a concentracdo de partes de riquezas na mao de uma elite politica corrupta que ¢é
subordinada por estas empresas.

De acordo como Honwana (2014), as instabilidades politicas, a ma governagdo e as
politicas sociais e econdmicas desajustadas contribuem de forma direta para os agravamentos
dos problemas existentes nas sociedades africanas, implicando indiretamente sobre a vida dos
jovens africanos com idade de trabalhar, mas sem condicdo devido a esses fatores. Segundo a
autora, 0s recentes protestos que vém sendo liderados por jovens ativistas africanos séo
inconformismos com a situacdo na qual estdo inseridos. Nas manifestacdes que ocorreram no
Egito contra a reeleicio do Bashar-Al-Sad, jovens ateavam fogo no corpo na Tunisia, no
Mocambique, no Senegal e na Angola diante dos confrontos com as forcas de seguranca.
Essas revoltas sdo motivadas pela condicdo precaria que estes grupos de sujeitos sdo
submetidos por elites politicas corruptas (Honwana, 2014). De acordo com a autora, mais da
metade da populacdo do continente possui menos de 25 anos, fazendo com que estes grupos
se tornem mais marginalizados e excluidos de processos socioecondmicos da sociedade
africana.

Neste contexto, uma parte da condigdo socioecondmica que 0 continente africano se
encontra no momento vem da heranca colonial herdada por uma elite corrupta que, em vez de
governar pelo povo e pelo bem-estar do continente, fazem o contrario. Governa deste modo
representando interesses particulares, familiares ou aos servigos de antigos colonos que
continuam presente de forma oculta, mesmo depois do fim da colonizagéo (Ki-zerbo, 2006).
O autor também destaca que os dirigentes africanos fazem do Estado algo patrimonial ou
étnico, que ndo seja verdadeiramente um Estado, porque ndo zela pelo bem comum, mas sim

pelos interesses alheios de “grupinhos” de elites. Os Estados que tentam zelar pelo interesse

6 https://www.bbc.com/portuguese/geral-50828077

https://fotografia.folha.uol.com.br/galerias/1648679405964270-mineracao-artesanal-na-republica-
democratica-do-congo
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coletivo sdo cada vez mais sufocados pelas instituicOes internacionais que reproduzem a
I6gica de dominagdo colonial, impondo as regras que visam privatizar os servigos publicos,
como escola, educacéo e saude.

Em consequéncia, afeta de forma direta os paises africanos, onde o setor privado ndo
se desenvolveu e o setor publico configura como o principal mercado de inser¢do. De acordo
com Ziegler (2013), os servigos publicos foram as primeiras vitimas do plano de ajustamento
estrutural, que contribui para a desestruturacdo do mercado de trabalho dos paises africanos, a

exemplo de Niger.

No Niger, como vimos, o FMI exigiu a privatizacdo do departamento nacional de
veterindria. A partir dai, os criadores tiveram que pagar as sociedades
transcontinentais privadas pregos exorbitantes pelas vacinas, vitaminas e
antiparasitas de que necessitam para tratar seus animais. Consequéncia: dezenas de
milhares de familias perderam seus rebanhos. Elas vegetam hoje nas favelas das
grandes cidades costeiras — Cotonou, Dakar, Lomé, Abidjan (Ziegler, 2013, p.135).

Essas politicas estdo contribuindo para o agravamento da pobreza no continente
africano, mantendo, desta forma, a relagcdo assimétrica com antigos paises colonizadores, visto
por Ki-zerbo (2006) como processo neocolonial, mantido por meio destas instituicOes
transnacionais. A questdo levantada sobre as politicas econémicas impostas pelo Norte
Global aos contextos do Sul tera um impacto devastador para estes paises ditos
subdesenvolvidos, uma vez que ndo levou em conta as especificidades do mercado de
trabalho local. Como aponta Ki-zerbo (2006), h& impossibilidade destes paises, ditos de
terceiro mundo, entrarem na competitividade com os paises cujas economias ja se
consolidaram neste processo de colonialismo. Essa impossibilidade pode ser tracada a partir
de dois argumentos: primeiro, o processo colonial deixou marcas profundas nos aspectos
econdmicos e sociais para as populagdes do Sul Global, o que vai dificultar o processo de
estabilizacdo devido a pobreza extrema vista na atualidade; o segundo aspecto é o que o Ki-
zerbo chama de formacdo de Estado, que ainda encontra as dificuldades para a sua
consolidagdo. Estes contextos vivem os dilemas de golpes de Estado o tempo todo,
demonstrando que ainda ndo houve a consolidacdo dos Estados nacionais africanos. Temos
como exemplo a Guiné-Bissau, que ja realizou a 112 legislatura devido as crises politicas que
se traduz nos golpes de Estado e a derrubada de governos pelos presidentes autoritarios.

Depois da independéncia, esses paises foram deixados a propria sorte, e isso implicou
diretamente nas formas de organizacdo institucionais. Hoje, os contextos africanos sdo

caracterizados como os lugares em que mais existem os “trabalhos informais”, porque 0
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projeto politico ocidental € empobrecer ainda mais para poder manter a relagdo de dominio a
partir da colonialidade do poder (Quijano, 2005).

Os contextos africanos colocam os desafios metodoldgicos e tedricos de pensar o
termo “emprego”, ja que envolve muitas dimens@es segundo Dathein (2004) e a definicao de
OIT. O termo “emprego” remete a um contexto favoravel a classe trabalhadora; por outro
lado, o desemprego é uma situagdo de transicdo de um posto de trabalho para o outro. Esse
aspecto ndo se aplica aos contextos africanos, uma vez que a falta de posto de trabalho
motiva, desta forma, o éxodo rural e a imigracdo ilegal. De acordo com uma pesquisa
realizada pelo Banco Mundial (BM) em 2008-2009, na regido da Africa Subsaariana, sobre 0s
indicadores do desenvolvimento na Africa, constatou-se que a falta de emprego nas zonas
rurais dos paises da sub-regido subsaariana, da qual a Guiné-Bissau faz parte, gera a
imigracdo de populacdo de zona rural para a urbana, para a procura de melhores condicdes
sociais e econémicas.

Segundo os dados do Banco Mundial (2023), mais de 462 milhdes de pessoas na
regido subsaariana da Africa vivem em extrema pobreza. O ritmo de crescimento
populacional ndo esta acompanhando as mudancgas econdmicas, isso tem contribuido para o
crescimento desigual entre a populacéo africana, que se traduz em conflitos entre os grupos.
No momento, 60% da populacdo da regido subsaariana africana tem menos de 25 anos de
idade, quer dizer mais da metade da populacédo € jovem (ILO, 2019). E estes nUmeros tendem
a crescer cada vez mais, devido a taxa de esperanca média de vida ser muito baixa.

As rupturas institucionais vistas nas regifes subsaarianas africanas, apoiadas pela
populagcdo de modo geral, séo consequéncias do desenvolvimento desigual, vistos por muito
tempo no continente, reflexo de um grupo de elite politica corrupta que coloca os interesses
particulares acima dos bem coletivos. A maior parte de governantes africanos eleitos pelo
povo ndo se preocupa com 0s problemas sociais e econémicos do pais. Estes governam para
0s interesses dos antigos paises colonizadores, e é o exemplo classico da Franca com as suas
ex-colonias, que interferem o tempo todo nas governancas locais. Os resquicios coloniais
continuam se fazendo presente no contexto africano e se manifestam a partir das instituicoes
neocoldnias, que reproduzem a velha Idgica colonial por meio de instituicdes financeiras
internacionais presentes nestes territorios.

Na regido subsaariana ha 252 milhdes de pessoas ocupadas, mas que se encontram
numa situacdo de extrema pobreza devido a precariza¢do dos postos de trabalhos com baixa

produtividade; e 54,5 milhdes séo jovens que nédo trabalham e nem frequentam a formacéo
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(OIT, 2019). Na zona norte da Africa, a taxa de desemprego jovem ainda é mais alta, 30%
sem ocupacdo e a porcentagem é alta ainda entre as meninas, que s8o mais de 40% nesta
situacdo, considerada pela OIT como a mais alta do mundo (OIT, 2019).

Na taxa de “informalidade” apresentada nesse relatorio da OIT (2019), na Africa
subsaariana estdo envolvidos 85% do total dos trabalhadores e 95% destes trabalhadores séo
jovens. A maior parte desta mdo de obra estd centralizada no setor agricola com pouca
produtividade, e a maior parte destes jovens possuem pouca qualificacdo profissional. O
emprego no setor transformador (formal) ocupa 6,2% do emprego total (OIT, 2019). Esta é
uma situacdo muito alarmante para as realidades africanas e, segundo projecdes do Banco
Mundial” (2023), havera um crescimento liquido populacional na regido subsaariana africana
de 740 milhdes de pessoas até 2050.

As questdes levantadas aqui sobre como pensar o pleno emprego no contexto do Sul
Global, especialmente na Africa, nos coloca, desta forma, os desafios de pensar a protecio
social num contexto de extrema pobreza para a populagdo. A Africa ainda vive os temores da
colonizacdo, o que reflete atualmente nos governantes corruptos a servico dos paises
imperialistas, que por muito tempo exploraram os recursos naturais e a mao de obra escrava.

O desemprego é uma questdo central para os africanos, sobretudo para os jovens que
tem recorrido a imigracdo ilegal para procurar uma condicdo social que garanta a sua
sobrevivéncia e a da sua familia, como destaca a OIT: “O elevado grau de desemprego jovem
é um fator determinante das migracdes dentro do continente e para paises de outras regides,
sendo a migracdo de trabalhadores domésticos com baixas qualificacdes um reflexo da
extensa pobreza e da falta de oportunidades na regido” (OIT, 2019, p.14).

A emigracdo para jovens africanos configura como possivel solugdo para a situacao
social na qual estdo inseridos economicamente. A ocupacdo torna-se, para estes sujeitos,
como uma transicdo para a fase adulta (Honwana, 2014), por serem obrigados a recorrer as
vias ilegais de imigragéo para outros contextos que possibilitam o emprego.

Os africanos nunca viveram o pleno emprego como o contexto do Norte global, por
isso a necessidade de indagar a crise estrutural provocada pelo capital, que afeta os

trabalhadores no nivel global e que ndo deve ser homogeneizada. Primeiro: no Sul nunca

7 https://www.worldbank.org/en/region/afr/overview
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houve a generalizacdo salarial para toda a classe trabalhadora. Uma grande parcela da
populacédo vive a propria sorte. Segundo: os efeitos sdo mais perversos no Sul, uma vez que as
legislacBes trabalhistas sdo fracas, especialmente nos contextos africanos, onde o0s
governantes assinam 0s acordos com as empresas transnacionais que contratam de forma
irregular e exploram a méo de obra. Portanto, toda essa situagdo dificulta o processo de
implementag&o de pleno emprego nos contextos do sul, em especial na Africa.

Em suma, nesta primeira parte, procuramos conceituar o desemprego, trazendo a
definicdo da OIT, que resume o fendmeno como pessoas economicamente ativas em idade de
trabalhar, mas sem posto de trabalho, que influencia na conceituagdo adotada por grande parte
dos paises, mas que, na verdade, esta forma de conceituacdo serve mais para a légica do
funcionamento do mercado. Demonstramos que o termo “desemprego” € chamado
historicamente assim, pois emergiu num contexto de intervencionismo estatal nas economias
junto com a Ciéncia Econdmica. Outra questdo importante desta primeira parte, que ao longo
do texto destacamos, é que os direitos dos cidaddos néo se aplicam ao contexto do Sul Global.

CAPITULO 02 - DESEMPREGO EM GUINE-BISSAU

Demonstramos, no capitulo anterior, os problemas sociais, econémicos e politicos
enfrentados por contextos do Sul Global, na qual a Guiné-Bissau esta inserida
geograficamente a partir dessa divisdo ideoldgica estabelecida pela colonialidade de poder no
Periodo Colonial. Assim, o desemprego como fendmeno que assola todos os contextos sociais
tera consequéncias muito avassaladoras nestes contextos que ainda vivem a extrema pobreza e
outros fatores vistos, que impossibilitam a criacdo de muitos postos de trabalho. Sdo conflitos
travados em algumas regides do continente africano entre os grupos religiosos e étnicos. A
Guiné-Bissau viveu muitos processos de instabilidade durante estes 50 anos da sua existéncia
como Estado soberano, fora dos dominios coloniais, protagonizados por atores politicos do
pais. Antes de apresentar um quadro sobre o problema do desemprego na Guiné-Bissau, que
carece de trabalhos para analises do fendmeno, traremos as questdes estruturais do pais.
Olharemos para as questfes politicas que tém contribuido para o atraso do desenvolvimento
do pais, uma vez que, mesmo com os resultados eleitorais que da a determinados partidos a
governanca, tais questdes ndo sdo respeitadas pelas outras classes politicas que ndo sabem

fazer oposicdo aos seus adversarios politicamente. J& a dimensdo econdmica € afetada por
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problemas politicos do contexto, e a propria politica econdémica imposta pelo Banco Mundial
e pelo FMI, denominada de ajustamento estrutural, ter4 consequéncias sobre o mercado de

trabalho da Guiné-Bissau.

1.3  Disputas Politicas em Torno da Governabilidade

A Guiné-Bissau € um pais localizado no oeste do continente africano, que foi vitima
da invasdo portuguesa no ano de 1446, o que culminou com o processo de exploracdo e de
escraviddo de muitos anos. Durante o processo da colonizacdo, o pais era considerado a
regido ultramarina de Portugal (Silva, 2022). O pais tornou-se independente em 24 de
setembro de 1973, depois de 11 anos de guerra entre os movimentos libertadores, compostos
por assimilados e ndo assimilados contra colonos portugueses.

Os paises que eram controlados pela colonizacdo portuguesa (Angola, Cabo-Verde,
Guiné-Bissau, Mogambique e S8 Tomé) possuiam uma série de normas, dentre as quais, 0
chamado “Estatuto de Indigenato — lei n® 39.666” —, criado em 20 de maio de 1954. Esta lei
organica ultramarina tinha todas as diretrizes que regiam a organizacdo social dos nativos.
Visava implementar 0 modo e 0s costumes portugueses nas suas coldnias, com objetivo de
controlar a populagéo nativa. As normas davam aos colonizadores portugueses poder sobre a
vida dos nativos, sobretudo, e mais fortemente, daqueles que viviam nas zonas urbanas.
Grande parte destes acabaram por se assimilar, sendo, mais tarde, chamados de lusos-
guineenses, passando a se diferenciar daqueles que viviam nos campos e no interior do pais e
que resistiam & invaséo colonial (Silva, 2022).

Esta estratificacdo social colonial permanece até os nossos dias. Os luso-Guineenses
viveram a maior parte das suas vidas com colonos ou séo aqueles cujos pais sao portugueses e
as maes nativas. Os que viviam nos campos de agricultura e que foram — e ainda sdo —
excluidos socialmente, o autor os nomeou de etnorurais. Segundo Silva (2022), os assimilados
possuiam privilégios em relacdo aos etnorurais que ndo tinham acesso a educagéo, saude etc.
Esta barreira de diviséo da sociedade Guineense foi a forma que os colonos encontraram para
exercer o controle sobre o corpo dos colonizados. Com isso, criou-se uma elite entre 0s
proprios dominados, uma forma de impor as tradigdes coloniais e tentar dificultar a
organizacdo social contraria a dominacdo colonial. Destaca-se que esta forma de divisdo
social entre assimilados e ndo assimilados aconteceu em todas as colonias portuguesas nos

paises africanos.
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Nesse sentido, etnorurais® e luso-africanos tiveram papel fundamental no processo de
emancipacao da sociedade Guineense sob jugo colonial. Reuniram esfor¢cos em volta de um
projeto nacional de libertacdo do povo da Guiné-Bissau da colonizagdo portuguesa. Depois da
luta de libertacdo, segundo Lopes (1988) e Jauara (2009), a disputa entre os dois segmentos
sociais pelo poder se tornou bem evidente, ficando nitida na composicéo do primeiro governo
pos-independéncia, com os critérios usados para escolher os membros do Partido Africano da
Independéncia de Guiné e Cabo-Verde (PAIGC), a fim de compor os comissariados
(Ministérios), que eram baseados na contribuicdo durante a luta da independéncia. A forma

como foram organizadas as estruturas governativas nao beneficiou os camponeses.

As tarefas de descentralizacdo politica eram assim propostas: o 6rgdo supremo, a
Assembléia Nacional Popular (ANP) nomeava o Conselho de Estado e o Conselho
dos comissarios do Estado nomeava, respectivamente, a presidéncia coletiva,
dirigida por um dos seus membros, e 0 governo, composto de dezesseis comissarios.
O 6rgdo executivo era responsavel perante o legislativo, em que os camponeses
eram sempre a maioria. Esta configuracdo do legislativo ndo ira beneficiar os
camponeses como se poderia imaginar, pois 0s luso-africanos (intelectuais) do
partido se aproveitaram da falta do conhecimento da técnica legislativa e juridica da
maioria para assumir efetivamente a responsabilidade de elaborar todas as leis, todo
0 ordenamento juridico do pais, as diretrizes orgamentarias e a estratégia de
desenvolvimento da Guiné-Bissau (JAURA, 2006, p.124).

Segundo Lopes (1988) e Jauara (2009), os etnorurais, que sd8o na sua maioria
deputados, passaram a desempenhar mais a funcdo de homologadores de propostas
governativas do que participar de forma direta ou indireta na construcdo de planos e diretrizes
orcamentarias para 0 desenvolvimento do pais. Com isso, percebe-se que 0s interesses dos
camponeses nao sdo vistos como prioridade para o primeiro governo, isso vai agravar ainda
mais a disputa no seio do partido (PAIGC). °

A estrutura governativa construida pelo primeiro governo néo s6 beneficiou os luso-
africanos, como também se desviou daquele propoésito acordado pelos dois segmentos no
comeco da mobilizacdo para a luta pela independéncia. Depois da guerra de libertacdo, o
programa de governo, para se pensar um desenvolvimento sustentavel, almejava investir nos

projetos voltados para o campo (agricultura), porque o pais possuia — e ainda possui — uma

8 O termo “etnorurais” é utilizado por autores guineenses para diferenciar os costumes e os valores de grupos
sociais na Guiné-Bissau, mas este termo ndo é homogéneo, porque entende esses grupos a partir das suas
diversidades de costumes diferentes. E utilizado para separar os valores e habitos ocidentais impostos.

® Apos a guerra de libertagdo comandado pelo PAIGC, o sistema da governacdo era unipartidario, onde o partido
era o Estado. Todas as decisfes do pais eram tomadas no bureau politico do partido, eram como deputados. Esta
antiga forma de trabalho que os deputados etnorurais desenvolvia, ainda é bem presente na atualidade os partidos
e primeiro-ministro continua sendo ainda o criador do plano do governo. Nenhum deputado na Guiné-Bissau,
criou um projeto para incluir dentro do plano de governacéo.
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grande riqueza em solo para plantagcdo. Em vez disso, o foco acabou por ser urbanizagéo e
industrializagdo. Nesta época, o entdo presidente Luis Cabral ndo tinha controle do partido
(PAIGC), ja que a maioria das decisbes saiam, sobretudo, da indicacdo de membros do
conselho de Estado. Mesmo assim, os luso-africanos aproveitaram a falta do conhecimento
administrativo dos etnorurais para criarem as diretrizes orcamentarias que os beneficiava
diretamente.

Depois da morte do primeiro-ministro do governo de Luis Cabral, Chico Te, sobe ao
poder o etnorural Nino Vieira, acirrando mais tarde o conflito entre os dois grupos. Nino
tornou-se presidente apos o golpe de Estado que depds Luis Cabral em 14 de novembro de
1980, que foi o primeiro presidente depois da independéncia do pais. Antes do golpe, havia
uma clara divergéncia entre Luis Cabral e Nino Vieira, uma vez que o presidente e seus
aliados no partido e os grupos de burgueses comerciais tinham o objetivo de atingir o
desenvolvimento urbano e o industrial para chegar ao socialismo; a ala liderada por Nino
Vieira ndo s6 defendia a inversdo na légica do desenvolvimento, como também questionava
algumas das leis que beneficiam os cabo-verdianos diretamente®. De acordo com Koudawo
(2001), o golpe de Estado, que derrubou o primeiro Presidente da Republica do pais, liderado
por grupos e membros dirigentes do partido PAIGC, batizado como movimento reajustador
de 14 de novembro, alega os fatores motivacionais da revolta, que é a profunda crise politica e
econdmica. Salientado por Koudawo (2001) em partes:

a) As lutas fratricidas de longa data entre a ala militar e a direcéo politica do PAIGC;
b) As contradicdes entre guineenses e cabo-verdianos em relacéo ao projeto de Estado
binacional desejado pelo PAIGC, mas mal aceito e mesmo mal vivido pelas populacfes dos
dois paises destinados a uniéo;
c) As dificuldades nascidas da passagem da teoria de Estado revolucionario a pratica
administrativa num contexto mal preparado para esta experiéncia.

Estas questdes pendentes, desde o Periodo da Independéncia, continuam reverberando
até hoje na sociedade guineense, onde 0s problemas partidarios se traduzem no problema
nacional. Depois do golpe de Estado, constitui-se um governo provisorio chefiado por Nino

Vieira de 1980 a 1984 (Jauara, 2009). Este foi o comeco do desmonte de grandes indudstrias

10 A primeira Constituicdo da Republica da Guiné-Bissau ndo deixava claro os limites de quem poderia ser
Presidente enquanto do Cabo-Verde demostra que somente 0s caboverdianos poderia ser Presidente em Cabo-
Verde. Alguns membros dos partidos que eram guineenses estavam incomodados com essas contradicGes,
porque os projetos desenhados durante a luta de libertacdo era a formacdo de um Estado binacional entre os dois
contextos.
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do pais. No mesmo periodo, houve extin¢cdo da pena de morte e ficou estabelecido que
somente os guineenses poderiam candidatar-se a presidéncia no territorio nacional!!. Este foi
um periodo obscuro da histéria da Guiné-Bissau, no qual houve muitas prisdes arbitrarias e
mortes. Ainda em 1984, ap6s a revisdo da Constituicdo da Guiné-Bissau, Vitor Salude Maria,
primeiro-ministro na época, foi acusado de conspiracdo para o golpe de Estado, sendo deposto
no mesmo ano e exilado em Portugal. Diferente de Luis Cabral, Nino Vieira comecou
esvaziando o poder decisério do PAIGC no pais, passando a centralizar tudo na presidéncia.
Além disso, criou mais Ministérios para acomodar todos os aliados do bureau politico no
governo. Mesmo assim, os luso-africanos participaram de forma direta do seu governo.

O governo constitucional permaneceu durante cinco anos, sendo mais tarde
substituido por outro sistema, acabando, assim, com o modelo de partido Unico para abertura
ao multipartidarismo. Esta mudanca foi influenciada pelo fracasso do modelo de
desenvolvimento adotado pelo governo constituinte, o rompimento do bloco comunista, a
diminuicdo de ajuda externa e a propria crise no leste europeu (Jauard, 2009).

Neste mesmo periodo de 1980 a 1984 decorreu o0 4° congresso do PAIGC, no qual as
disputas pelo poder tornaram-se bem evidentes. Diferentemente de periodos passados, em que
a briga se dava no siléncio, neste congresso os dois segmentos ideoldgicos e sociais
defenderam as suas posi¢cfes com relacdo ao modelo de desenvolvimento. As correntes
reformistas compostas pelos segmentos luso-africanos e herdeiros da burocracia colonial
defenderam uma abertura econdmica; e 0s etnorurais, que sdo nativos e camponeses
ortodoxos ou progressistas, defendem uma economia controlada pelo Estado (Jauara, 2009).
Durante 0 congresso, muitas liderancas do partido foram expulsasi?e ingressaram também
novos militantes. Segundo o autor, foram eleitos 70 novos membros para o comité central, 60
titulares e dez suplentes; 54 dos eleitos eram etnorurais e 16 luso-africanos. Ja para a instancia
decisoria (bureau politico) que contém ao todo 12 membros, os luso-africanos tiveram sete
membros e 0s etnorurais possuem somente dois membros como suplentes (Jauard, 2009).

Apesar de o presidente no momento pertencer ao segmento etnorural, os luso-africanos
ocuparam os lugares-chave e as instancias decisorias no partido. Estas disputas no seio do
partido pelo poder se refletem de forma direta na sociedade guineense, porque o PAIGC é

composto por varios segmentos sociais do pais. Para compreender como se constréi a

Os membros expulsos do Partido, vao construir outros para comecar a pressionar sobre o processo de abertura
politica. Com isso vdo emergir outros adversarios politicos fora de algado do partido, os dirigentes do PAIGC,
passam a lidar com dois problemas, um vindo internamente outro de fora pelos antigos militantes expulsos.

43



desigualdade socioecondémica no seio da sociedade guineense, precisamos entender as
disputas do passado e que ainda reverberam na contemporaneidade. Os segmentos etnorurais
sempre foram os mais afetados pela desigualdade socioecondmica no pais, isto €, sempre
foram penalizados na disputa pelo espaco de representacéo.

Outra questdo de grande relevancia trazida pelos autores Lopes (1988), Jauara (2009)
e Mendy (1996) é a complexidade étnica no pais que, para eles, pode ter contribuido para
disputas pelo poder entre os segmentos sociais. Assim, 55% da populacdo é considerada
nativa, 40% sao grupos étnicos que sofreram a influéncia da religido islamica e que imigraram
do Mali e Futa Djalo nos séculos XIlI, XIV e XVIII para o territério conhecido hoje como
Guiné-Bissau; 5% sdo os luso-africanos, oriundos de familias miscigenadas e urbanizadas,
fruto da consequéncia de cinco séculos de escraviddo. Para tais autores, esses 5% de
populacdes exercem o dominio sobre 0s 95% que preservam costumes e tradi¢fes nativas.

Com o fim da guerra de colonizagdo nos paises africanos, sobretudo na Guiné-Bissau,
ndo foi aberta uma discusséo profunda sobre a questéo de classe social, que, durante o periodo
escraviddo, os colonos estabeleceram leis por meio de violéncia que controlava os que
resistiam a imposicao cultural. Segundo Nkrumah (2018), apds a independéncia, o projeto
nacional de unidade dos paises africanos ndo contemplou as discussdes sobre a classe. 1sso fez
com que 0S grupos sociais, que estavam no lugar de privilégios durante a colonizacéo,
virassem burgueses depois da independéncia. Em Guiné-Bissau, o modelo de
desenvolvimento pensado a partir da industrializacdo, urbanizacao e centralizacdo do poder na
capital Bissau, reproduz a mesma logica da estrutura da colonizagdo, que separa a populacao
de campo e de capital.

Depois do congresso do PAIGC, ficou decidida a abertura do mercado e a politica
cambial, que vai ser muito apoiada pela corrente reformista do partido, que vai ser assegurada
pelo Banco Mundial e pelo Fundo Monetério Internacional (Jauard, 2009). A crise econémica
e o fracasso no modelo adotado para o desenvolvimento foram dois dos gatilhos para a
abertura econdmica e a mudanca do regime de governacdo. Em 1991, decidiram mudar o
regime para democratico, rompendo com o sistema do partido Unico para multipartidarismo.
O pais também vai aderir a politica de ajustamento estrutural, implementada pelo Fundo
Monetario Internacional (FMI) em varios paises africanos.

As crises politicas, vindas desde o Periodo Pds-independéncia, terdo consequéncia
sobre a vida da populacdo de forma geral, uma vez que atores politicos guineenses se

eximiam das suas responsabilidades nestes conflitos partidarios. Koudawo (2001) vai definir
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estes momentos de conflitos politicos em duas etapas no pds-golpe que destituiu Luiz Cabral.
O primeiro comega a partir de 1998-1999, momento na qual comega a discusséo e as revoltas
internas de alguns membros dos partidos, que estavam inconformados com a centralizacdo do
poder do pais na presidéncia, e a questdo econémica que o pais enfrentava no momento
(Koudawo, 2001). O Partido-Estado ficou dividido em trés grupos internamente: a) 0S
progressistas que defendiam a abertura econémica e néo politica; b) os reformistas que
queriam reforma politica e a liberalizacdo econdmica; ¢) e os radicais que sao, na sua maioria,
militares que ndo queriam a abertura que poderia trazer futuros conflitos para o pais. Em 1991
foi abolido o artigo 4° da Constituicdo, que dava ao partido libertador autoridade como a forga
politica e dirigente do Estado da Guiné-Bissau, garantido na Constituinte de 1984 e marca,
desta forma, as primeiras fases de abertura politica (Koudawo, 2001). Em 1993, foi realizada
a primeira eleicdo no pais, onde PAIGC, o Partido-Estado, acabou ganhando o processo
eleitoral tanto para a Presidéncia como para a legislatura, com a maior bancada de deputados
(Koudawo, 2001). A oposi¢do no momento, segundo Koudawo (2001), contestou o resultado,
ressaltando que o processo eleitoral que deu a vitdria ao Partido-Estado ndo foi transparente.
Essa fase inaugura os primeiros conflitos politicos que, mais tarde, se traduzem na Guerra
Civil que durou 11 meses.

A segunda fase de transicdo (1998) se deu com a destituicdo do presidente eleito
democraticamente na abertura politica, pois em 1994 vai desencadear o conflito civil entre
uma antiga oposicao politica (que reivindicava, no passado ndo distante, a ndo transparéncia
no processo eleitoral, e que se alia a esses militares). Tal oposicdo apoia um grupo de
militares revoltados com a acusacdo de venda de arma para um grupo de rebelde na
Casamance (norte do Senegal). Segundo Koudawo (2001), a crise politica e militar
desencadeou, no dia 7 de junho de 1998, um conflito sangrento que dizimou grande parte da
populacdo, que teve origens multiplas e complexas, uma vez que até hoje a causa da guerra
permaneceu confusa. Koudawo (2001) elenca os possiveis motivos a partir das suas
observagdes do processo — que comegou desde a formacédo do Estado nacional. S&o elas:

1) Os tragos durdveis deixados pelo processo de acesso a independéncia, ao fim de onze
anos de guerra de libertacé@o nacional, levada a cabo por um partido armado: PAIGC;

2) O crescente fosso, desde a liberalizagcdo econdmica lancada nos anos 80, entre uma
categoria de antigos combatentes privilegiados préximos dos circulos do poder politico, e a

grande maioria dos antigos combatentes proletarizados, que viciam tanto pior a sua
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condi¢do de lumpen, @ medida em que estimavam ser libertadores abandonados por um
sistema iniquo, gerido pelos seus proprios antigos companheiros de luta;

3) A incompleta despartidarizacdo das forcas armadas, que, na origem, eram o braco
armado do PAIGC;

4) A incompleta conversdo do PAIGC em partido civil deliberadamente liberto das suas
antigas ligacdes institucionais nas for¢as armadas nacionais;

5) A dificil adaptacdo do antigo partido unico, o PAIGC, ao novo contexto pluralista, em
gue, a0 mesmo tempo que as oposicdes externas, deve fazer face as oposicGes internas que
déo origem aos conflitos mal geridos e cada vez mais agudos;

6) Os entraves ao surgimento de um verdadeiro Estado de direito, com um poder
despersonalizado, e instituicGes a funcionar nos estritos limites das suas competéncias;

7) A prevaléncia da ma governacdo com profundas deficiéncias da administracdo de
Estado; uma ineficiéncia cronica na utilizagdo dos recursos; uma permanente opacidade na
gestao dos bens publicos etc.

Diante de todos estes fatores realcados por Koudawo (2001), considerados como
possiveis questdes que incendiaram o conflito politico-militar em 1998, alguns aspectos se
fazem presente nos conflitos politicos atuais. E € muito importante destacar esses pontos,
tendo em vista que até hoje ndo ficou elucidado o que desencadeou o conflito civil no pais. A
narrativa mais forte, falada cotidianamente, é a venda de arma para rebeldes de Casamance
como principal gatilho. A segunda € a que autores como Carlos Lopes (1998), Carlos Cardozo
(1995), Fafali Koudawo (2001) e Piter Caribe Mendy (1996) defendem, ja que o processo
visto hoje na atualidade consiste em problemas mal resolvidos durante a formacao do Estado,
qguando uns ndo se sentiam contemplados pela estrutura governativa montada no primeiro
Governo. Foi somando a isso outros problemas, dividindo os membros partidarios em grupos.
De acordo com Koudawo (2001), este processo conflituoso na histéria da Guiné-Bissau
mobilizou atores politicos, parte de juristas, que vao questionar a legitimidade do processo
eleitoral de 1994, o que vai servir de gatilho para outros episodios que sempre dividem
juristas de um lado e atores politicos do outro, “as marcas serdo tanto mais profundas quanto
0 processo constitui um precedente que pode justificar a legitimidade autoproclamada, que se
apoia nas armas e que invoca a adeséo do povo como prova e arma politica” (Koudawo, 2001,
p.150).

Mesmo que o processo eleitoral de 1994 tenha ocorrido em um contexto de néo

transparéncia, servird também para as proximas formas de deslegitimacdo de futuros
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processos eleitorais. Como temos visto na atualidade, nos Ultimos dez anos o pais viveu varias
interferéncias politicas e militares, derrubando os governos eleitos pelo povo através de parte
da populacédo que virou massa de manobra de grupos politicos e militares. O processo eleitoral
passou a perder o peso no atual contexto da Guiné-Bissau, pois 0s governos eleitos
democraticamente sdo derrubados sucessivamente por parte do presidente ou do golpe
envolvendo chefias militares. O exemplo desta perda de legitimidade eleitoral que ocorreu nas
ultimas eleicdes legislativa que teve lugar 04 de junho de 2023, quando a Coligacdo Pai
Terra Ranka (PAIGC; Unido para mudanca- UM; Partido social-democrata- PSD; Movimento
democrata Guineense- MDG; Partido da convergéncia democrata- PCD), teve a maior
bancada parlamentar com 54 deputados. O partido MADEM- G15 (Movimento para
alternancia democrética) de presidente da Republica Umaro Sissoco Embalo saiu derrotado,
mas nao aceitaram a derrota, pedindo a dissolucdo do parlamento. No dia 04 de dezembro de
2023, Presidente atropelou a constituicdo de Republica, que no seu artigo 94° afirma que “A
assembleia Nacional Popular ndo pode ser dissolvida nas 12 messes posteriores a elei¢do, no
ultimo semestre do mandato do Presidente da Republica ou durante a vigéncia do estado de
sitio ou de emergéncia”.

O chefe de Estado justifica a dissolugcdo do parlamento a partir do confronto entre
forcas de seguranca como tentativa de golpe de Estado, dissolveu um parlamento que néo teve
nem seis meses depois da posse dos deputados. Com isso se instaura o regime autoritario, que
impede qualquer tipo de manifestacdo civica no pais, por meio de repressao policial. Os
movimentos sociais e organizacdes juvenis sdo impedidos de demostrarem 0s seus
descontentamentos com relagdo ao atual mandatario.

Estas situacbes tém implicagdes diretas nas situacdes sociais e econdmicas do pais,
impossibilitando, desta forma, a realizacdo dos projetos nacionais que poderiam estar
ajudando no combate a extrema pobreza.

Além deste fator politico que tem contribuido para o atraso do pais e impedido o
combate a extrema pobreza, temos também a questdo econdmica que nao se desvincula dos
problemas politicos, mas que precisa ser compreendida, porque foi um dos fatores que esta
realcado nos primeiros conflitos que levaram a queda do primeiro Presidente da Republica.
Para isso, precisamos seguir uma linha linear para entender a situacdo econémica do pais, que
comeca desde o Periodo Colonial até o Periodo de Liberacdo Econdmica (ajustamento

estrutural), que desestrutura o mercado de trabalho nacional.
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A politica de ajustamento estrutural instituida pelo FMI e pelo Banco Mundial (BM)
nos paises africanos que estavam comecando a amadurecer as suas economias depois do
processo de colonizacdo e mudancas nos modelos econémicos, teve um impacto muito
negativo para a populacdo no geral. No caso da Guiné-Bissau, ndo sO enfraqueceu as
instituicOes estatais, que empregam mais que o setor privado, assim como gerou 0 éxodo
rural, fazendo com que muitas familias que viviam no campo se obrigassem a se deslocar para

a capital a procura de um novo modo de sobrevivéncia com as suas forcas de trabalho.

1.4 Os ajustes econdmicos e as suas consequéncias

A base econémica do pais é a agricultura, que representa 56% do PIB nacional, sendo
o principal indutor de mao de obra, 0os 80% da populacdo economicamente ativa estdo nesse
setor, representado por ponteiros, horticultores, lavradores etc. Apesar desse setor contribuir
para o crescimento do PIB na Guiné-Bissau, as dindmicas de organizacdo de trabalho sdo
muito precarias. O assalariamento ndo é generalizado dentro deste contexto de trabalho, ja que
existem ainda atividades feitas por familiares e outro uso do proprio produto como moeda de
troca. Entdo, apesar da sua contribuicdo para o crescimento econdmico do pais e de manter
uma grande parte da populacdo ocupada para garantir a sobrevivéncia, tal contexto ndo deixa
de ser precério. O setor industrial, que é pouco representativo no pais, contribui apenas com
13% do PIB; e o setor de servico 31%, pois encontra maiores numeros de trabalhadores
assalariados (formais) no pais.

A economia guineense sempre oscilou, apesar de toda a riqueza que 0 pais possui e
dos seus recursos naturais: um mar com vastos recursos maritimos e uma terra fértil para
plantacdes, tanto no periodo chuvoso como em tempos secos. Mas as disputas politicas entre
atores politicos acabam afetando todas as esferas sociais da sociedade guineense. Com isso,
ndo se pode deixar de fora o processo de ajustamento estrutural que ajudou a afundar ainda
mais a economia do pais, criando cada vez mais a dependéncia dos produtos importados
vindos de outros contextos. Hoje, a diferenca é de 15% entre a taxa de importacdo e a de
exportacdo, o0 que tem, desta maneira, consequéncia direta sobre a méo de obra e os produtos
produzidos no pais. Com o aumento da importacdo a tendéncia é produzir menos e gerar
menos emprego para 0 pais. Este modelo organizacional da economia de dependéncia

internacional vem no quadro de projeto de ajustamento estrutural imposto pelo Banco
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Mundial e pelo FMI, durante a crise econémica que paises africanos enfrentam no pos-
independéncia, porque herdaram uma economia em decadéncia.

Segundo Mendy (1996), o povo da Guiné-Bissau herdou uma economia nacional que
estava extremamente subdesenvolvida e destruida pela guerra de onze anos para emancipacao
da sociedade guineense, que estava sob o controle de colonos portugueses na época. O
contexto é caracterizado por uma baixa produgdo agricola, com setor industrial pouco
desenvolvido, alto indice de desemprego e subemprego e Produto Nacional Bruto (PNB) em
declinio (Mendy, 1996). De l& para c4, nada mudou, alias, apesar da independéncia, o
contexto vive o dilema de oscilacbes econémicas, que derivam das questdes internas e
externas do pais. Para Mendy (1996), onze anos de luta armada de libertacdo significaram
também a destruicdo de represas e de diques importantes para a producdo do arroz, que tera
implicacdes mais tarde para a populacéo que vive no campo.

O sistema econdmico colonial era baseado na exploracao rural, operado por meio de
uma conquista militar no territorio conhecido hoje como Guiné-Bissau (Mendy, 1996). De
acordo com Mendy (1996), a ocupacdo militar colonial tinha o objetivo de assegurar o
controle de todas as atividades econémicas e o monopdlio sobre o comércio externo por
companhias portuguesas (Casa Gouveia e comandita, Sociedade Comercial Ultramarina e
Banco Nacional Ultramarino), porque alguns grupos étnicos (Fulas e Mandingas), na Guiné-
Bissau, ja faziam comércio externo antes do controle dos portugueses. O modelo de
exploracdo econdmica adotada pela colonizacdo ndo desenvolveu as industrias locais, mas
sim buscou explorar os recursos a partir da producéo tradicional dos nativos (amendoim, 6leo
de palma, coconote, borracha, algod&o), que eram produtos feitos de forma manual, por isso
ndo tiveram lugar nas grandes inovagdes (Mendy,1996).

Para Mendy (1996), o baixo desenvolvimento do setor industrial na Guiné-Bissau é
devido ao fraco desempenho do colonialismo portugués na regido, que extrai 0s recursos para
alimentar as suas industrias na Europa. A atividade industrial nas regides ultramarinas estava
limitada aos descasques de arroz, producdo de sabao, madeiras e tijolos que constituiam 1,3%
do PIB do Pais (Mendy, 1996). Empregava, segundo o autor, no Censo de 1950, menos de 2%
da populacéo ativa. Essa porcentagem de emprego no setor industrial continua sendo menor
em relacdo aos outros setores no pais. No exemplo de setor pesqueiro do pais, dividido em
industrial e artesanal, o industrial ndo gera nem 2% do emprego a populagéo, ja o artesanal
contribui para abastecimento do mercado nacional e possui uma grande quantidade de

trabalhadores que, dentro de logica de organizacdo capitalista, sdo considerados “informais”.
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Com o fim do periodo da colonizagdo no pais, a popula¢do ou 0 movimento libertador PAIGC
herdou, desta forma, uma economia de extrema decadéncia. O pais ficou com aparentemente
duas industrias, uma de fabricacdo de cerveja e outra de camisas de algodao (Mendy, 1996).

Depois da independéncia em 1973, o pais adotou um estilo econémico de orientacdo
socialista, porque durante a guerra de libertagdo, o partido que comandava o processo de
emancipacdo da sociedade era apoiado por paises considerados socialistas a época, que
possuiam outra forma de modelo de desenvolvimento econémico, baseada no
intervencionismo estatal. De acordo Mendy (1996), o modelo econémico adotado no pos-
colonizagdo realgava a importancia da agricultura como base da economia e enfatizava o
processo de industrializagéo a partir dela. O programa de governacdo de Partido-Estado era o
direcionamento de maior parte de orcamentos publicos para o campo, que era também o
objetivo de Amilcar Cabral, que ndo enxergava a agricultura como simples atividade (Mendy,
1996), “isso significa dar-se conta do que o povo pode fazer, do que realmente é capaz de
fazer. E uma questdo de democracia de tabanca, de escolas de tabanca, de clinicas de tabanca,
de cooperacdo na tabanca” (Mendy, 1996 p.36). Segundo Mendy (1996), para Cabral, 0
intuito era desenvolver a agricultura na Guiné-Bissau, melhorar a condicdo e qualidade de
vida da populacdo que vive, em sua maioria, no campo para a producdo agricola. A estratégia
para 0 desenvolvimento econémico adotado implicava em um sistema planejado com uma
crescente intervencdo do Estado no mercado interno e externo (Mendy,1996; Jauara, 2009).

Para Mendy (1996), a estrutura econdmica estabelecida no p6s-independéncia nao se
diferenciava muito com a do Periodo Colonial, uma vez que a mesma estratégia de controle
adotado por governos coloniais, de ter dominio sobre o mercado interno e externo, era
presente na estratégia de desenvolvimento econémico prosseguida pelo Partido-Estado. No
entanto, apesar de manter essa estrutura colonial no sistema econémico, o Partido Estado
desenvolveu o setor industrial, que vai substituir a importacdo de alguns produtos de consumo
e de processamento de produtos primarios — que antes eram importados. O monopolio do
Estado sobre a economia tanto no ambito interno e quanto no externo gerou grande escassez
no mercado nacional, porque os proprios produtores nacionais passaram a Vviver na
informalidade. Assim, os projetos de desenvolvimento do campo passaram a se centralizar
mais nas zonas urbanas industrializadas.

Segundo Mendy (1996), o lugar de desenvolver a agricultura, para melhorar a vida da
maior parte dos cidad@os que vivem na zona rural, foi mudado, ou seja, fez-se tudo ao

contrério do que o projeto de libertacdo exaltava durante a luta, porque a maior parte da
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populagéo se encontra na zona de campo. Atualmente, vivem 54,96% da populacdo na zona
rural, contra 45,04% na zona urbana.'® O crescimento da populacdo na zona urbana é devido
ao éxodo rural e a extrema pobreza, fazendo com que a grande parcela migrasse para a capital
a procura de novas oportunidades de trabalho. De acordo com Mendy (1996), o projeto de
desenvolvimento no pds-independéncia, abandonou o projeto nacional pensado durante a luta
de libertagdo, uma vez que grande parte do orgcamento publico do Estado é executado na zona
urbana. Em 1979, grande parte de orcamento do estatal foi destinada para a importacdo de
produtos para consumo das areas urbanas, 54,8% dos fundos de investimentos foram para
Bissau, que a época continha 14,1% da populacdo do pais; e as outras trés maiores regides do
pais, Oio, Cacheu e Bafata e Gabu etc. receberam, respectivamente, 10,2% do recurso para
investimento (Mendy, 1996).

A falha no cumprimento do plano agrario governamental, apesar dos grandes
auxilios estrangeiros, o investimento em projetos que, até agora, tém sido pouco
benéficos para o campo e a perda macica de recursos financeiros para manter a
burocracia e a populacdo urbana significativa (até 1980, pelo menos) que o
equilibrio de forcas politicas dentro do PAIGC estava se deslocando (Jauara,2005,
p.128).

A centralidade dos investimentos publicos na capital (urbana) até hoje € maior em
relacdo as outras regides do pais (Gabu, Bafata, Oio), que possuem um quantitativo maior da
populagdo que vive no campo. A zona urbana ainda continua sendo prioridade dos projetos
politicos de desenvolvimentos. As primeiras décadas de independéncia da economia do pais
foram caracterizadas por um periodo de estagnacdo do comércio interno, uma infraestrutura
de transportes precaria e um sistema de preco desincentivador, ademais, o volume de produtos
comercializados estava sob dominio estatal (Mendy, 1996). Esse processo facilitou os
produtores locais, que moravam nas zonas de fronteiras, com os vizinhos Senegal e Guiné-
Conakry. Assim, comecaram a desviar 0s seus produtos a procura do mercado, com prego que
cobria as suas producbes, 0 que gera crises econdmicas e politicas que, mais tarde, se
traduzem no golpe de Estado.

Segundo Jauara (2009), a hegemonia dos luso-africanos no que tange ao processo de
desenvolvimento urbano-industrial para atingir o socialismo, foi interrompida por golpe de

Estado liderado por Nino Vieira em 14 novembro 1980, batizado como movimento

13 https://paises.ibge.gov.br/#/dados/guine-bissau .Dados referentes aos quantitativos de populagdo que vivem na
zona urbana e rural.
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reajustador de ideais do Cabral. Neste sentido, o sonho de realizagcdo de Estado binacional
terminou, mas de acordo com Jauara (2009), apds o golpe, Nino Vieira declarou que os
guineenses ndo eram contra a integracdo com Cabo-Verde, mas contra as condi¢des impostas
pelo regime de Luis Cabral. Segundo Mendy (1996), uma das justificativas para o
embasamento do golpe de 1980 era a questdo do desenvolvimento econémico. O governo
pos-independéncia abandonou o projeto original de desenvolvimento, que visava 0
melhoramento e a modernizacdo da agricultura. Estes e outros fatores serviram de base para o
golpe que depds, assim, o primeiro Governo Pos-colonial.

O novo Governo liderado por Nino Vieira voltou para o antigo projeto nacional
proposto por Amilcar Cabral durante a guerra de libertacdo, que seguia a orientacdo socialista
de desenvolvimento, com énfase na agricultura. O novo Governo autodenomina de “herdeiros
de ideais do Amilcar Cabral” e tomou uma série de medidas que reduziram o investimento do
Estado na indUstria e suspenderam varios projetos que focavam somente nas zonas urbanas
(Mendy, 1996). O novo Governo concentrou o seu esfor¢o na agricultura para melhorar a
escassez de recursos basicos existentes no pais, reduzindo despesas de Estado no setor
industrial, que saiu de 12,3 milhdes de ddlares para 1,5 milhdes. Como subscreve Mendy, o
esforco do Governo vem no sentido de apoiar os pequenos produtores que vivem no campo.
Foram lancados programas voltados para o desenvolvimento rural, projetos de algodao,
amendoim, financiados pela Unido Europeia (UE) e pela ajuda de franceses. Na mesma linha,
a FAO e a USAID (Agéncia dos Estados Unidos para Desenvolvimento Internacional)
financiaram o projeto Orizicola do Vale do Rio Geba; programa de desenvolvimento rural
integrado da zona | (regides de Cacheu, Biombo e Oio), financiado pela autoridade Sueca
(ASDI), que sdo recursos destinados para apoiar o desenvolvimento internacional, voltado
para a promocdo de producdo de arroz (Mendy, 1996).

Com todas as medidas adotadas pelo novo Governo no inicio de 80, que visava
combater a escassez de produtos béasicos a partir da producdo do campo, a crise econdmica
continuou se fazendo presente, afetando toda a camada populacional. Para Mendy (1996),
tornou-se evidente para os autoproclamados de movimento reajustador que a estratégia
socialista do desenvolvimento econdmico ndo estava mais surtindo efeito com todas as
mudangas propostas. Jauara (2006) destaca que esta crise se origina a nivel internacional, pois
0s paises socialistas comecaram a enfrentar as crises econémicas e sociais e a abandonar o
sistema socialista para liberalizacdo do mercado. A Guiné-Bissau e outros paises africanos,

gue seguiam o modelo econémico do desenvolvimento socialista, entraram em profundas
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crises. Neste caso, a linha de Amilcar Cabral do desenvolvimento foi abandonada, porque as
crises econdmicas eram muito profundas. Uma vez que o FMI e o Banco Mundial estavam
dispostos a financiar estes paises a partir das suas diretrizes, eles se submeteram as regras
destas instituicGes, mas criaram uma dependéncia muito forte com os seus antigos inimigos
(colonos).

Em marco de 1983, inicia-se 0 processo de transicdo econdmica, saindo do modelo
intervencionista para a liberalizacdo, em um contexto em que o Estado é o maior gerador de
mé&o de obra assalariada, para um contexto de incerteza, em que ndo se sabe se havera capital
estrangeiro para investir no mercado nacional e substituir o papel Estado no que tange a
geragdo de emprego. O primeiro processo de transicdo econdmica, denominado de
estabilizacdo econdmica, financiado pelo FMI e pelo Banco Mundial, estd dividido em trés
prestacOes, que possuem a condicionalidade para desbloguear as prestacGes de acordo com 0s
objetivos ou as metas tracadas por estas instituicdes, que sdo: reducdo de funcionarios
publicos, confianca no setor privado e reducdo de taxa de exportacdo e importacdo. Estas
medidas sdo o caminho para a liberalizagdo econémica das economias africanas que tinham se
aventurado com o modelo econdmico socialista. Segundo Mendy (1996), o Banco Mundial
argumentava que as profundas crises enfrentadas por economias africanas no momento sao
devidas aos fatores que mencionamos acima, que impedia a economia destes paises, ditos
subdesenvolvidos, de crescer. A reducdo da burocracia estatal (Estado minimo), a redugédo do
inchaco no aparelho publico e o incentivo ao setor privado sdo defendidos por esta institui¢éo
como meio de erradicacdo de crises econdbmicas. No momento da ado¢do desta medida, a
Guiné-Bissau tinha 15 anos de sua independéncia, assim, ndo ha como competir com 0s
paises com uma economia de décadas.

O programa de estabilizacdo adotado ndo surtiu qualquer efeito e teve pouco impacto
positivo no processo de reestruturacdo econémica, uma vez que houve atraso nas reformas
institucionais e controle fiscal inadequado (Mendy, 1996). Neste sentido, o que foi previsto no
projeto ndo teve lugar e abriu caminho para a politica de ajustamento estrutural, que sera
implementada mais tarde (Cardoso, 1995). Para Cardoso, “a adopcdo do programa de
ajustamento estrutural apresentou-se ao governo como a tabua de salvacdo (Cardoso, 1995,
p.262)”. Segundo Cardoso (1995), os objetivos do ajuste econémico consistiam em corrigir 0s
desequilibrios financeiros e a superacdo dos obstaculos de crescimento, o que se traduz na
liberalizagdo dos precos, na desvalorizagdo da moeda (peso) nacional e na adesdo a um

sistema de cambio flutuante.
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Antes da implementacdo completa da politica de ajustamento estrutural, o processo de
estabilizagcdo econdmica originou dois problemas que foram destacados por Cardoso (1995) e
Mendy (1996). Entre o ano de 1983 e 1986, os déficits orcamentarios da Guiné-Bissau
pioraram muito rapido devido aos dois processos que ocorreram a nivel interno e externo. A
evolucdo do crédito interno contribui para a circulagdo da moeda, que se traduz em alta da
inflacdo, que atinge tanto a populagdo urbana quanto a do campo. O segundo fator é o
aumento da divida externa, que foi causado pelo aumento de crédito externo para solucionar
os déficits orcamentarios. De acordo com Mendy (1996), a divida externa dobrou. Nos
ultimos cinco anos da década de 1980, eram 134 milhdes dolares, e em 1985 atingiu 307
milhdes de dolares. Esse processo de aumento da divida externa chega até os anos 90 e é um
patamar muito alto, que ilustraremos no grafico a seguir, demostrando essa evolucdo do

acumulo da divida externa.

Gréfico — 2 Progressao de divida externa
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Fonte: Elaborado pelo autor (2024) com base nos dados World Bank, World Debt Tables (1991) apud Mendy
(1996).

Tal cenario fez com que a imigragdo para o plano de ajustamento estrutural em 1987
fosse muito rapida, porque o pais perdeu o poder de barganha, uma vez que acumulou mais
divida com estas institui¢cbes internacionais. A politica econdmica implementada em 1987,

que visa reestruturar a economia do pais, ndo consegue cumprir as metas estabelecidas pelo

Banco Mundial e pelo FMI, o que impulsionou a implementacdo do ajuste estrutural
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econdmico, que ficou mais rigoroso. Como subscreve Mendy (1996), criaram-se uma série de
regras que impactaram de forma direta a vida econémica e social da populagéo:

1) Reducédo das despesas publicas e do tamanho da burocracia;

2) A reducdo e a eventual suspensdo dos subsidios a produtos essenciais, tais como
alimentos e combustiveis;

3) Desmantelamento dos monopdlios do Estado e a sua privatizacao;

4) O encorajamento da expanséo da producéo e exportacao agricolas;

5) Liberalizacéo do comércio interno e externo;

6) Reformas institucionais.

A reforma proposta teve um impacto grande sobre a populacdo que ndo tem o poder
econdmico para pagar o servi¢o que antes era garantido pelo Estado. Educacdo e Salde serdo
0s setores mais atingidos pela reforma. Como a proposta era privatizar estes setores dos
servigcos publicos, a classe empresarial ndo investiu nestes setores porque ndo possuem
rentabilidade. De acordo com Mendy (1996), como a proposta era controlar a inflacdo e
estabilizar os precos para alcancar a estabilidade econémica em fins de 1998, isso incluia o
aumento de impostos sobre pessoas e bens de consumo, e 0 aumento dos precos de
fornecimento de &gua, energia, gas, transportes e telefone, bem como pagamento de servicos
de salde. Essas regras para uma populacdo que, na sua grande maioria, vive da agricultura,
sem subsidios do Governo para produzir, tiveram um impacto devastador.

De acordo com Cardoso (1995), a inflacdo ndo parou de crescer no ano de 1987,
chegou a atingir 70% sobre os produtos de consumo. Isso implica a perda de poder de compra
para a populacdo mais carente economicamente e deterioram-se os salarios e condi¢Ges de
trabalho. Essa condicdo de deterioracdo do trabalho, causada pela PAE, provocou protestos
(que comecaram com os professores de rede publica, mais tarde foram os médicos) pela
melhoria do salério e das condicfes de trabalho. Atualmente, a precariedade vivenciada pela
classe trabalhadora na Guiné-Bissau deriva deste programa que contribui para a precarizagdo
da mé&o de obra no pais. Nesse sentido, a “informalidade” cresceu em todo o pais, uma vez
que os individuos séo forcados a esta situagdo de procurar uma nova maneira de viver. Com
isso, comecaram a emergir muitas formas de trabalhos precarios no seio da capital Bissau,

como por exemplo: sapateiros, bideiras, pequenos comerciantes, piquetes etc., ou seja, todas
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as formas de trabalhos que passam a servir para a sobrevivéncia de familias guineenses.
Explodiu, dessa forma, o desemprego para toda a camada social guineense.

O programa de ajustamento estrutural implementado para melhorar a economia dos
paises “subdesenvolvidos”, teve impacto em diferentes campos do social. No ambito politico,
que ndo daremos énfase aqui, apesar de ajudar a ilustrar que os problemas politicos partidarios
interferem no desenvolvimento do pais, reflete-se na falta de emprego. O ajustamento
estrutural contribui para o rompimento do sistema Partido-Estado para multipartidarismo,
trazendo a democracia para 0 pais, que ainda se encontra na fase embrionaria, passivel de
conflitos entre os atores envolvidos nos processos eleitorais. No campo econdmico, houve
algumas mudancas, apesar da inflagéo ter sido muito alta. Entre 1987 e 1989 a economia deu
uma crescida em termos reais, saindo de 5,6% para 9,6%, devido ao aumento de volume de
importacdo e exportacdo (Mendy, 1996). As moedas nacionais foram desvalorizadas para
aproxima-las das taxas do mercado externo; as restricbes impostas foram diminuidas; e 0s
monopdlios de Estado, sobre importacdes de alguns produtos basicos, foram abolidos, por
conseguinte, estas mudancas possibilitaram a entrada de variedades de bens de consumo, além
de lojas e mercados internos (Mendy,1996). Esta medida no &mbito econémico colocou fim a
escassez cronica que o mercado interno enfrentava. Por outro lado, piorou progressivamente a
balanga comercial, em 1987 eram 29,3 milhdes, em 1988 subiu para 43,0 milhdes, e para 54,7
milhGes em 1989 (Mendy,1996).

Grafico — 3 Aumento de importacao e baixa na exportacdo
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Fonte: Elaborado pelo autor (2024) com base nos dados de BCGB (1992) apud Mendy (1996).
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O grafico demonstra como a balanga comercial estava crescendo rapido, traduzindo
em inflagdo alta. A queda na exportagdo implica de forma direta no PIB nacional. E a média
anual da inflacdo chega a 80% sobre os produtos basicos primarios (Mendy, 1996). Apesar de
algumas mudancas nesta primeira fase de implementacao, a vida econdmica da populacéao, de
forma geral, ndo mudou e continuou a se deteriorar. Mendy ressalta que o impacto do
programa de ajustamento estrutural no setor agricola foi negativo, uma vez que 0s pequenos
produtores responsaveis pelos abastecimentos do mercado interno ndo tiveram acesso ao
crédito, contribuindo para a producdo de desigualdade social. Entdo, foram disponibilizados

créditos para os pequenos burgueses denominados de ponteiros.

Na realidade, apesar da disponibilidade de fundos para este setor, os pequenos
agricultores ndo tiveram, e continuam a ndo ter, acesso ao crédito agricola. Os
precos ao produtor ndo aumentaram o suficiente para ter um impacto significativo
sobre os niveis de vida. A proliferacdo, em detrimento das pequenas unidades
agricolas familiares, das concessdes de terras conhecidas por pontas, cujos
proprietarios largamente ausentes monopolizam quaisquer fundos disponiveis,
também tem gerado conflitos @ medida que essas propriedades se estendem a terras
familiares, comunitérias e sagradas (Mendy,1996, p.46).

Tal contexto acabou contribuindo para o agravamento dos problemas econémicos e
sociais da maior parte da populacdo que se encontram nos campos. De acordo com Embalo
(1993), o impacto negativo foi grande para pequenos e médios agricultores, que representam
80% da populacdo, devido a ndo extensdo de créditos para esses grupos, uma vez que a
disponibilidade ficou somente para 0s empresarios e 0s comerciantes urbanos. Embalo
subscreve o programa como ‘“‘desajustes estruturais”, porque contribui mais para 0S
agravamentos das questdes econdmicas e sociais da sociedade guineense. Provoca, desta
forma, o éxodo rural da maior parte da populacédo para capital, que terd uma implicacdo social
e econbmica, ja que a maior parte teve que se reinventar para sobreviver na capital, porque
ndo tinha trabalho para todos(as). Embalo (1993) ressalta que o programa de ajustes
estruturais usou 0s mesmos critérios de concessdo para todos os contextos do Sul Global, sem
olhar para as especificidades de cada contexto social. No caso da Guiné-Bissau, o autor
realgou que o programa ndo observou as especificidades no que tange as variedades étnicas,
uma vez que cada grupo social possui um determinado modo de producéo de bens e consumo.
Segundo Embalo (1993), para apropriar-se dos excedentes destes grupos étnicos, precisa-se
conhecer o0 modo como se organizam socialmente. Entdo, o autor destaca que a ndo
disponibilidade de créditos e a falta de conhecimentos implicitos levaram ao fracasso do

programa como um todo. Este cenario pode ser um dos fatores para o fracasso do programa de
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ajustamentos no contexto Sul Global. Mas tenderia seguir a linha de Koudawo (1993), que
registra que todos estes projetos de ajuda econdmica possuem uma dimensao politica e
ideoldgica, uma vez que em nenhum contexto aplicado obteve sucesso, entdo, o fracasso de
programa, neste caso, pode configurar como sucesso para o Norte Global, porque os paises
que ndo tinham nem 20 anos de independéncia voltaram a ser dependentes dos antigos
colonos. Veremos isso no grafico de importacdo de Guiné-Bissau apresentado por Mendy
(1993).

Grafico 4 — Contextos de importacéo
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Fonte: Elaborado pelo autor (2024) com base nos dados FAO (1983); BCGB (1992) apud Mendy (1996).

Esse grafico expressa nitidamente o que Koudawo (1993) registra com relacdo aos
projetos de ajuda econdmica para enfrentar as crises econémicas dos paises africanos. Tais
acbes, em nosso entendimento, estdo mais para fortalecimento de dependéncia, que se
fragmentaram durante o periodo de luta de libertacdo dos paises africanos. A Guiné-Bissau e
Portugal estabeleceram lagos econdmicos depois do fim do regime Salazar em Portugal. A
maior parte da importacdo do pais vem da Europa, sobretudo de antigos colonizadores que
representam 56,6% de todos os produtos que saiam da Europa. J& a exportacdo configura
77,6% de matérias-primas enviadas para a Europa, e 45,3% vao direto para as indudstrias
portuguesas até 1990. O ajuste estabelece a relacdo de dependéncia de paises africanos com

antigas colonias e assim a dimenséo politica destacada por Koudawo ganha relevancia quando
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olhamos para o quadro de evolucdo de exportacdo. Isto €, estes contextos continuam enviando
as mesmas matérias-primas para alimentar indistrias das metropoles e importando 0s
produtos que poderiam ser produzidos localmente.

As crises econdmicas que estabelecem o vinculo com a antiga metropole tiveram impacto
social muito grande sobre a populacdo que vive na zona rural, que antes do programa
enfrentava a dificuldade de acessibilidade dos direitos basicos. Com a implementacdo das
diretrizes do ajustamento estrutural, agravou ainda mais o problema social desses grupos que
vivem da agricultura. Além dos estragos feitos na zona rural, mudou também as dindmicas de
trabalho na zona urbana, uma vez que grandes numeros de funcionarios publicos foram
mandados embora para “reduzir inchago publico”. Como destaca Gomes (2012), os

individuos foram obrigados a reinventar-se para sobreviver ao novo contexto econémico.

A conjugacdo dos efeitos destas medidas teve como consequéncia a procura, por
parte de um nimero sempre mais elevado da populacdo, de estratégias alternativas
de sobrevivéncia geralmente apoiadas em esquemas étnicos, comunitarios e
familiares. O PAE provocou uma deterioracéo geral do nivel de vida dos guineenses,
sobretudo nas zonas urbanas e incentivou novas atividades econfmicas de
sobrevivéncia. (GOMES, 2012, p.2).

O setor privado na Guiné-Bissau ndo se desenvolveu o bastante para absorver a mao
de obra descartada pelo Estado. Em um contexto de insuficiéncia, as pessoas sdo obrigadas a
procurar outros meios para sobrevivéncia das suas familias. Segundo Cardoso (1995), o
programa de ajustamento estrutural contribui para o agravamento social porque as
desigualdades existentes antes do programa aumentaram rapidamente durante a
implementacdo do PAE, uma vez que determinadas classes foram beneficiadas com linha de
crédito em comparacdo com outras. E o autor destaca ainda que, em muitos casos de
beneficios de créditos, ocorreu o clientelismo. Em algumas cidades da capital verificou-se a
pauperizacdo progressiva de algumas camadas sociais que sdo menos privilegiadas, que,
notadamente, sdo funcionarios publicos que operam no estatal, de baixo escaldo, e que foram

mandados embora no processo de reducao de nimeros de funcionarios (Cardoso, 1995).

1.5  Desemprego jovem na Guiné-Bissau

Segundo o Banco Mundial (2022), nos ultimos cinco anos, o desemprego vem
crescendo muito rapido entre a populacdo ativa da Guiné-Bissau. Em 2021, chegou a 6,8%.

Mais da metade dessa populagdo ativa sdo jovens que se encontram no momento sem
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emprego assalariado. A empregabilidade se configura como uma espécie de rito de iniciagdo
entre os jovens do oeste africano (Honwana, 2014), o que lhes d& acesso a sociabilidade e ao
respeito na comunidade a que pertencem. O desemprego tem atingido jovens em todos 0S
contextos sociais, mas como a Africa Subsaariana concentra a maior populacdo jovem do
mundo, o fendmeno tende a ser mais frequente nestes paises. Portanto, o desemprego virou o
principal obstaculo aos jovens no processo de integracdo social feito por meio de emprego ou
de ocupacdo assalariada.

O mercado de trabalho na Guiné-Bissau € dominado por trabalhos informais que se
fazem presente tanto no setor publico como no privado, representando 88,9% dos principais
empregos no pais (INE, 2019). Os dados mostram a situacdo alarmante do mercado de
trabalho em Guiné-Bissau, dominado por trabalhos precérios, feitos por individuos para sua
sobrevivéncia. O setor privado na Guiné-Bissau representa 85,8% de ocupacdo, sendo maior
que o setor publico, que oferta 12% do emprego a nivel nacional, e agregados familiares que
ofertam 2,2% de empregos (INE, 2023). Importante destacar que o setor privado, aqui
mencionado, oferta 0,7% de emprego com seguridade social, contra 99.3% “informal”, isto é,
que ndo garante a protecado social.

O emprego publico continua sendo o principal meio de garantia de seguridade social
dado por direitos trabalhistas, apesar de sofrer uma redugdo com a implementacdo da politica
de ajustamentos estruturais, mas ainda assim configura-se como central. Apesar de ser ainda o
setor que garante a seguridade social, ha a desigualdade em termo de empregabilidade, em
que a porcentagem de mulheres em termos de emprego é baixa: 17,2% sdo quantitativos dos
homens no setor pablico contra 5,9% das mulheres.

A maior parte da populagdo que se encontra no mercado “informal” é considerada
vulneravel, tendo em conta as suas condi¢Ges de ocupacdes precarias. Este mercado vai ser
composto, em grande parte, por jovens que nao conseguiram se inserir no mercado de
trabalho com a carteira assinada, representando 64,5% da populacdo total da Guiné-Bissau
(INE, 2019). Séo os sujeitos mais afetados pelo fendmeno do desemprego, explicado como
falta de experiéncia, tendo a faixa etaria como principal obstaculo para a inser¢do. Falaremos
agora do desemprego dos jovens, ndo olhando somente para a causalidade, mas para as
experiéncias desses sujeitos nesse enredo.

Os jovens guineenses, como quaisquer jovens de outros contextos sociais, estdo
sujeitos aos problemas sociais, como o desemprego, que afeta de modo social e econdmico a

vida destes sujeitos que chegam na idade de trabalhar e ndo consegue ter um emprego. Para
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Honwana (2014), isso configura, para os jovens africanos, o ficar preso a uma fase de vida
que ndo é mais medida pela idade, mas pela empregabilidade como forma de atingir sua
autonomia. Os jovens na Guiné-Bissau correspondem mais de metade da populacdo do pais,
entdo é impossivel de ndo serem notados os problemas sociais que 0s sujeitos dessa faixa
etaria enfrentam no cotidiano. Segundo dados do pais, a esperanca média®* de vida na Guiné-
Bissau é de 59 anos, isso faz com que os numeros da populagdo mais jovem estejam mais
altos em relacdo a outras faixas etarias. SO para se ter uma ideia, a populacdo igual ou superior
a 65 anos corresponde a menos de 2% da populacao total.

A populagio guineense economicamente ativa'® em 2018 era de 56%, o que engloba
todas as faixas etarias, mas que possuem a maior quantidade de jovens em idade de trabalhar,
mas sem emprego. Nos ativos ocupados entre jovens de 15 a 24 anos de idade, os homens
correspondem a 21,1% contra 20,9% das mulheres (INE, 2023), e a maior parte deles
encontra-se no setor privado e no agregado familiar, desenvolvendo atividades que podem ser
remuneradas e ndo remuneradas por serem da familia. Para os jovens de idade entre 25 e 34
anos, 0os homens correspondem a 25,4% da populacédo ativa contra 27,0% das mulheres, e a
maior parte delas estdo no mercado “informal”. Quando juntamos essas faixas etarias entre 15
e 34 anos, as mulheres, em termos reais, aparecem com 47,9% de ocupados contra 46,5% dos
homens. A porcentagem das mulheres aparece mais alta em relacdo & dos homens devido a
centralidade de maiores nimeros desses sujeitos no mercado “informal” ou nos agregados
familiares, ajudando as méaes nos mercados. Durante as nossas entrevistas, percebemos
também que alguns desses tém recorrido a outras formas de trabalho, como a compra dos
produtos nos paises vizinhos para revender no mercado interno. A pesquisa acaba captando
estas formas de atividades como ocupagéo, mas que, na realidade, os homens sdo maioria nos
mercados formais.

Quando olhamos para a taxa de desemprego entre 0s jovens percebe-se que as
mulheres, entre 0s jovens, sdo mais penalizadas pelo fendmeno desemprego — que tem
aumentado com grande frequéncia no pais. Entre os jovens de 15 a 24 anos de idade, a taxa do
desemprego é mais alta entre as mulheres, que ocupam 38,0% contra 31, 5% dos homens, ja
entre os de 24 a 34 anos de idade tanto as mulheres como os homens tém a mesma
porcentagem, as mulheres 37,6% e os homens 37,9% (INE, 2023). Depois de unir estas

faixas, nota-se que as mulheres jovens representam o maior quantitativo dos desempregados

4https://paises.ibge.gov.br/#/dados/guine-bissau Dados referentes a esperanca média de vida no pafs.
Bhttps://paises.ibge.gov.br/#/dados/guine-bissau Dados referentes a populacéo ativa economicamente.
61


https://paises.ibge.gov.br/#/dados/guine-bissau
https://paises.ibge.gov.br/#/dados/guine-bissau

em Guiné-Bissau em relacdo aos homens jovens, que também ¢é alto, mas menor em relacdo
ao das mulheres, que é de 75,6% contra 69,4% dos homens (INE, 2023).

De acordo com dados do Instituto Nacional de Estatisticas,*® 40,3% dos jovens estdo a
procura de emprego, mas sem Sucesso, uma vez que o contexto apresenta um déficit com
relagdo a novos postos de trabalho. Os sujeitos da nossa pesquisa destacaram, durante as
entrevistas, que no pais ha uma insuficiéncia no que tange ao emprego, isso acaba refletindo
economicamente e socialmente sobre estes individuos ativos. E para 0s que ndo procuraram,
mas estdo disponiveis para trabalhar, estes ocupam uma percentagem mais alta em relacéo aos
que procuraram, os homens representam 56,9% contra 39,4% de mulheres. Essa alta taxa dos
que ndo procuraram, mas estdo disponiveis para trabalhar é o reflexo de um mercado
desestruturado, que ndo consegue criar mais postos de trabalhos assalariados para absorver a
méao de obra destes jovens. Se unirmos as variaveis tanto da procura e da ndo procura, a
porcentagem de homens fica mais em 59,4%, contra 46,6% de mulheres, que estdo nesta
situacdo vulneravel socialmente.

Outros dados importantes trazidos no relatorio do INE, mostra que o “Nem-Nem” é
muito forte entre os jovens que ndo estdo na formacéo e nem no trabalho, o que apresenta uma
taxa muito alta entre as mulheres que correspondem 31,8% contra 18,8% dos homens, em
uma faixa etaria de 15 a 24 anos de idade. Esta € uma situacdo muito alarmante para os jovens
que se encontram nesta situacdo de vulnerabilidade social. O acesso a educacao tornou-se
também um problema, pois quando os sistemas educativos foram atingidos por projetos de
ajustamento estrutural que obrigaram o Governo a fazer cobrancas nas instituicdes educativas
publicas, impactou de forma negativa os jovens cuja familia ndo tinha condigédo
socioecondmica.

Toda esta situacdo vivenciada por estes sujeitos na Guiné-Bissau tem impulsionado a
migracdo dos jovens para outros contextos e para a procura de alternativas, como os estudos,
que tém sido mecanismos que as mulheres jovens vém investindo nos ultimos anos. Segundo
0 inquérito regional integrado sobre emprego e setor informal ERI-ESI (2018), 43% das
pessoas que migram para outros contextos sao motivadas pela procura de emprego; 30,6%
saem por estudo; 51,2% sdo homens que saem para procurar emprego; e 56,2% sdo mulheres
que investem em suas carreiras profissionais. O inquerito realca ainda que 90,4% das
imigracOes entre os 15 a 35 anos de idade acontecem nos espacos da UEMOA (Uniéo

Econdmica e Monetéria do Oeste Africano), da qual a Guiné-Bissau faz parte.

16 Os dados acima representam somente 0 quantitativo dos jovens homens.
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CAPITULO 03

OS SENTIDOS E AS EXPERIENCIAS DO DESEMPREGO

Aqui mobilizamos os dois conceitos tedricos da sociologia para olhar para a proposta
desta dissertacdo. Trazemos primeiro o sentido de trabalho utilizado pelo socidlogo brasileiro
Ricardo Antunes (2009), que destaca que, apesar das crises estruturais do capitalismo nesse
processo de reestruturacdo, o trabalho continua tendo centralidade na vida dos individuos.

O autor retoma o argumento central de Marx, isto é, o trabalho como atividade vital
dos seres humanos independentemente do periodo, ja que os individuos sempre procuraram
desenvolver o trabalho para suas sobrevivéncias. Para Antunes (2009), mesmo com a crise
estrutural que vem sendo proporcionada pelo capital, o trabalho em si continua tendo
centralidade tanto a nivel tedrico, assim como no plano empirico da praxis. A tese defendida
pelo autor sobre a centralidade do trabalho no atual contexto de crises vai na contramao das
correntes tedricas que, nos Ultimos anos, tentaram desconstruir a categoria trabalho dando
énfase mais as tecnologias (Antunes, 2009).

Para o autor, o trabalho, mesmo perdendo a sua esséncia ontolégica com o processo de
assalariamento e a crise de reestruturacdo do capital, continua sendo uma atividade vital na
vida dos seres humanos como um todo. Define o sentido do trabalho a partir dessa
importancia que o conceito e a pratica tém na vida dos individuos, mesmo com todo esse
problema. Na verdade, o sistema capitalista se apropria dessa ontologia, transformando em
mercadoria, isso faz com que o trabalho se transforme, simbolicamente, como meio de
insercdo social estabelecido pelo atual modo de producéo, que olha, portanto, o ndo trabalhar
como algo ocioso. Diante deste fato, construimos, a partir desta proposta, o sentido do
desemprego para compreender a leitura que os sujeitos, que estdo nessa condicdo, ddo as suas
experiéncias, uma vez que essa mudanga ontoldgica do trabalho transformado em mercadoria
obriga todos a procurarem a ocupacdo como meio de sobrevivéncia.

De acordo com Fabricio (2016), existem muitos trabalhos sobre o desemprego no
campo socioldgico, mas poucos sobre os desempregados — que sdo sujeitos que vivem o
problema. Estas abordagens que olham para uma perspectiva mais subjetivas do desemprego
concentram-se mais no campo da psicologia, que trabalha direto com pessoas que estdo

frustradas com a perda de emprego.
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Pereira e Brito (2006) destacam a necessidade de focalizar a questdo do desemprego
nos préprios desempregados, explorando os sentidos produzidos por estes grupos; a forma
como vai se manifestar nas suas subjetividades. Ou seja, ir além das abordagens
macroeconémicas que dao pouca atencdo aos sujeitos que vivem o fendmeno. Neste caso, 0
sentido do desemprego, a partir dos desempregados, demonstra os impactos do fenémeno
sobre a vida geral do sujeito, que pode, desta forma, destruir os lagos sociais que 0s
individuos estabelecem com a sua comunidade.

Para os autores, no processo de compreensdo dessa subjetividade dos sujeitos que
vivenciam o desemprego € necessario olhar para o interior destes individuos e para o exterior,
ver a sociedade como estd estruturada. As manifestacfes subjetivas dos sujeitos sdo
influenciadas pela historia e pela cultura da sua realidade social. A Guiné-Bissau € um pais
que ainda tende a reproduzir a cultura colonial de privilégios de uns sobre outros, mas que a
sua estrutura do mercado de trabalho pode ser regida por clientelismo.

Os sentidos do desemprego sdo vistos aqui como a leitura subjetiva que o sujeito faz
da sua condicéo social e do contexto no qual estdo inseridos socialmente. Para isso, olhamos
0s sentidos gque 0s jovens guineenses ddo para as suas condi¢cdes sociais num contexto de
precarizacéo e de insuficiéncia de postos de trabalhos.

J& na segunda parte, utilizamos o conceito de experiéncia social cunhada pelo
socidlogo francés Francois Dubet (1996). Para pensar sobre a no¢do de experiéncia em si e a
experiéncia de jovem desempregado dentro deste contexto heterogéneo do mercado de
trabalho, partimos da sociologia da experiéncia, proposta por Francois Dubet, como uma lente
para compreender a realidade empirica vivenciada pelo sujeito da nossa pesquisa. Esta
perspectiva socioldgica entende a sociedade como construtos historicos e sociais que 0s
sujeitos fazem no seu cotidiano, de forma coletiva, sem deixar sua subjetividade de lado. A
teoria colocada pelo autor olha para a experiéncia como algo vivenciado por sujeitos em
diferentes momentos e contextos, que pode se dar de modo individual e coletivo.

Dubet (1996) entende a experiéncia social como 0 modo no qual construimos o mundo
a partir das nossas vivéncias. Para o autor, a experiéncia ndo ¢ uma esponja de fluxos de
sentidos e emogdes, “ela ndo é a expressdo de um ser ou de puro sujeito, pois que é
socialmente construida” (DUBET, 1996, p.103).

A experiéncia social, que muitas vezes se d& individualmente, vai ser somente
reconhecida quando for partilhada e reconhecida por outros sujeitos que presenciaram e

viveram o fendmeno (DUBET, 1996). A mesma experiéncia social pode se dar no &mbito do
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grupo, mas se néo for partilhada e reconhecida por outros ndo pode ser compreendida como
uma experiéncia. A partir disso, o autor olha a experiéncia como o intercruzamento de varias
I6gicas de acdo incorporadas por individuos em cada dimensao do sistema. Dubet dialoga
com Weber (1979) para pensar a ndo existéncia de unidade em uma acao social, mas com
varias tipologias. Para construir teoricamente a nocao de experiéncia, o autor mobiliza a teoria
de Allan Touraine sobre como se configuram ou se originam 0S movimentos sociais, tendo
em vista que os interesses coletivos se constroem a partir dos interesses de cada ator social.
Dubet (1996) mobiliza o argumento de Allan Touraine para mostrar que oS movimentos
sociais podem representar uma parte da subjetividade dos atores sociais, com isso, formula
teoricamente a nogdo de experiéncia, que ajuda na leitura destas multiplas acdes.

Dubet (1996) olha para estes atores a partir das suas experiéncias sociais, realcando
que todo grupo possui estratificacdo, ndo sendo possivel universalizar as suas experiéncias.
Os jovens ndo escapam da estratificacdo construida socialmente, até porque eles sdo 0s que
mais sofrem com o desemprego. A nocdo de experiéncia social é mobilizada nessa pesquisa
para compreender a experiéncia de jovens desempregados na Guiné-Bissau, que sdo sujeitos
muito heterogéneos.

As abordagens sobre o desemprego, na perspectiva do desempregado, ainda sdo muito
pouco exploradas de acordo com Fabricio (2016), pois acabam cerceando a propria fala dos
sujeitos que vivenciam o fendmeno. Guimaraes (2001), a partir da proposta de uma sociologia
do desemprego, coloca a possibilidade de conciliacdo entre a dimensdo institucional de
caracterizacdo do desemprego com o aspecto subjetivo do desempregado, para compreender o
fendmeno como tal. Aqui ndo negamos a importancia dessa dimensdo institucional de
caracterizacdo, até porque é importante no processo de criagdo de politicas publicas. Mas
focamos nesse trabalho nos aspectos subjetivos do desemprego, a fim de compreender as
condicdes dos sujeitos que vivenciaram o problema.

Uma pesquisa empirica feita por Demaziére traz a contribuicdo do ponto vista tedrico
sobre o desemprego nas perspectivas socioldgicas, tendo trabalhado com o desemprego a
partir da l6gica da experiéncia. Apesar de ser desenvolvida no Norte Global (Franca), pode
ajudar para entender a importancia da abordagem do desemprego a partir dos desempregados.

Segundo Demaziere (2008), os conhecimentos acumulados das vivéncias do fendmeno
do desemprego pelos desempregados sdo muito importantes e preciosos, ha necessidade de
conhecer a experiéncia biografica do problema, o que possibilita, desta forma, aos sujeitos

que estdo vivenciando a problemética, melhor compreensdo e interpretacbes das suas
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condicBes sociais (Demaziere, 2008). O autor lanca uma hipdtese de que as pesquisas
socioldgicas realizadas sobre o desemprego contribuiram para produzir anélises racionais de
viver o desemprego sem enfrentar o problema central, ou seja, os mecanismos de defini¢éo
dos desempregados. Para Demaziére, os estudos de socidlogos sobre a experiéncia dos
desempregados contribuiram para olhar o fenbmeno para alem das questdes econémicas que
resumiam o problema como falta de ocupacéo.

O desemprego é compreendido pelos soci6logos como um construto social, que esta
além das privactes de empregos ou da condicdo econbémica, mas implica diretamente no
reconhecimento social e na atribuicdo desse traco em alguns individuos. Ademais, da
legitimidade para reivindicacdo de emprego e séries de direitos e obrigacfes reciprocas
socialmente regradas (Demaziére, 2008).

De acordo com Demaziere (2008), o processo de categorizacdo do desemprego
constitui o elemento central privilegiado para os socidlogos. Isso remete a procura por mais de
uma identidade do ser desocupado do que a emergéncia de um estatuto do desemprego, que
passa, assim, a olhar o desempregado como tal — e ndo do desemprego propriamente dito. A
meu ver, isso constitui um avango para a compreensdo do impacto do fenémeno sobre a vida
de quem o vive e de suas outras facetas. Olhar para o cotidiano dos sujeitos desocupados
contribui para enriquecer os debates na sociologia, indo além da visdo econdmica e estatistica,
que olha o fendmeno de forma dualista: emprego versus desemprego. Para isso, construimos a

tipologia a partir das narragdes dos sujeitos da nossa pesquisa.

1.6  Sentidos atribuidos ao desemprego num contexto de insuficiéncia de postos de
trabalho.

Neste trabalho, mobilizamos esta estrutura tedrica colocada por Antunes (2009), para
pensar 0s sentidos atribuidos aos desempregados pelos sujeitos da nossa pesquisa. Pereira e
Brito (2005) destacaram a importancia de olhar para essa dimensao interpretativa que 0s
desempregados fazem das suas condi¢fes sociais a partir das suas experiéncias, uma vez que
possibilita ao pesquisador a compreensdo da realidade socioeconémica na qual estdo inseridos
socialmente. Para as autoras, é importante focar nos “sentidos do desemprego” para entender
o0 atual contexto de reestruturacdo produtiva do capital, que vem degradando os postos e as
formas de trabalho, e a emersdo de novas formas de ocupagdo precéarias normalizadas por

meio de flexibilizac&o de formas de contrato.
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Frente a crise colocada pelo capital, o desemprego mudou a sua forma de ser. Antes a
ocupacdo podia ser tomada como sinbnimo de ter emprego, mas, na contemporaneidade,
perde este sentido, pois a pessoa pode estar ocupada, mas ndo necessariamente empregada
devido a condicdo do seu trabalho, por isso a importancia de abordar a partir do “sentido do
desemprego”.

Realidades como a de Guiné-Bissau, localizada na periferia do Sul Global trazem
consigo as questbes histdricas e estruturais do pais. Com base nessa necessidade de
compreender a partir da experiéncia dos sujeitos da nossa pesquisa, indagamo-nos sobre 0s
sentidos que estes ddo ao desemprego a partir das suas vivéncias com o fendmeno. Nas
respostas obtidas por meio das entrevistas realizadas com o0s sujeitos da pesquisa, sobre ser
desempregado no contexto da Guiné-Bissau, conseguimos categoriza-los em trés tipos: A falta
de autonomia financeira, descritos por jovens como dependéncia da sua vida de terceiros ou
dos pais, 0 que mexe com as suas estruturas emocionais, no sentido de estar numa idade de
trabalhar e ndo conseguir por conta da situacdo do pais; impedimentos para realizacdes
pessoais, narrado como obstaculo para a realizacdo dos projetos da vida, dos sonhos e da
possibilidade de ajudar os pais e irmaos etc.; e por ultimo, as implicacdes em desordens
sociais, que aqui expressam as consequéncias do fendmeno sobre os jovens, que acabam por

seguir outros caminhos, descritos por eles como “delinquéncia juvenil”.

1.6.1 Falta de autonomia financeira

A preocupacao dos jovens africanos, sobretudo os guineenses desempregados, é a
dependéncia do ponto de vista financeiro, como destaca Honwana (2012). Os jovens
africanos, de modo geral, sentem-se presos ao processo de transicdo para a vida adulta, uma
vez que esta transicdo ndo € acompanhada com a condicdo econdmica, 0 que 0s mantém,
desta forma, dependente dos pais ou de qualquer pessoa da familia que tem condicGes
financeiras para apoia-los. Esta situagdo de falta de autonomia financeira faz com que todos
eles(as) continuem residentes com o0s pais ou com uma familia proxima, sendo amparados
financeiramente por estes chefes da familia, que garantem aquelas condi¢bes basicas para
todos. Esta dependéncia faz com que a maior parte deles insista constantemente na procura de
emprego ou numa ocupacao para reduzir a plena falta de autonomia.

De acordo com Schmidt (1990), esta dependéncia econdmica dos jovens em relacéo

aos seus familiares pode ser dividida em trés dimensdes para melhor compreensao da situagdo

67



do grupo, levando em consideragdo que esta categoria € muito heterogénea. A autora dividiu a
anélise em trés formas para ndo homogeneizar as experiéncias desses sujeitos nesse processo
da busca por uma autonomia financeira, com destaque para a dependéncia econémica total em
relacdo a familia, considerando jovens sem recursos préoprios, que dependem totalmente das
fontes familiares restritas (pai, mée e irméos) e alargadas (tios, tias e dentre outras), para
resolver as suas questbes basicas do ponto de vista financeiro. Estas caracteristicas s&o
percebidas nos sujeitos da nossa pesquisa, que dependem dos familiares para resolverem as
suas necessidades bésicas. Nas buscas constantes por um trabalho o que vale é romper com

este ciclo de dependéncia, como destaca Emerson (29 anos) sobre a busca por emprego:

E para acabar com a dependéncia, quero ser independente, para poder parar de
depender dos terceiros, se tiver um trabalho vai ajudar muito, é fator principal.
Depois vem aqueles outros de tentar ajudar os outros, porque na hora que vocé se
tornar independente, consegue ajudar 0s outros que necessitarem (Emerson, 29
anos).

Para Honwana (2014), a dependéncia dos jovens aos terceiros € vista por estes como
estar preso na fase de transi¢do para uma vida adulta, uma vez que estdo com a idade ativa de
poder trabalhar, mas ndo conseguem por falta de postos de trabalhos. Em razdo disso, acabam
por permanecer nesta fase de juventude por conta dessa dependéncia econdmica mantida com
a familia. Dentro desta primeira categoria colocada pela Schmidt (1990), para classificar as
formas de dependéncia financeira dos jovens em relacdo aos seus familiares, dividimos em
duas subcategorias: dependentes que procuram por emprego € 0S que hao procuram, para
compreender as caracteristicas dos nossos entrevistados. Maria (25 anos) e Tom (26 anos)
nunca precisaram procurar emprego, mas consideram-se desempregados a partir das suas

idades, fazendo referéncia a outro contexto:

(...) posso me considerar jovem desempregada, porque se formos ver por outra
vertente vai parecer que ndo sou, mas se fomos para a realidade dos outros paises,
um jovem na minha idade, que tem 25 anos, em outros paises ja estdo a trabalhar e
estudar, por isso que acho que sou jovem desempregada, para ficar melhor, eu sou
jovem desempregada, poderia estar estudando... e trabalhar ao mesmo tempo, mas
por conta da situacdo do nosso pais ndo pude fazé-lo (Maria, 25 anos).

Ja falei que vou esperar no préximo ano, porque terminaria 0 meu curso médio de

contabilidade e terei o documento... um certificado que comprovara que sou
formado em técnico na area de contabilidade (Tom, 26 anos).

Os dois estdo investindo em educacdo por terem a crenca de que a formacao

profissional ¢ o Gnico meio para se inserir no mercado de trabalho, porém Tom em algum
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momento fez bico. Com toda essa situacdo de ndo procurarem um trabalho, almejam de

alguma forma ser independentes, como descreve Tom:

Ficar na frente dos meus pais, fazendo pedido para comprar alguma coisa, sapato...,
mas sim é fase de eu comegar a ser autbnomo, de ser dono da minha pessoa e de até
ajudar os meus pais, mas tendo em conta a situagdo do pais que nos coloca nessa
situacéo (...) (Tom, 26 anos).

As suas condicdes de dependéncia total, de nunca procurar um trabalho, ndo limitam a
possibilidade de ter uma independéncia financeira em relacdo as suas familias. Como
destacam os dois, a situacdo do pais colocou-os nessa dependéncia, mas precisam de
autonomia para cuidarem de si. J& os outros dependentes financeiros estdo dentro da categoria
desenvolvida por Schmidt (1990), e em outra criada por nds, que sdo os dependentes totais
gue procuraram constantemente romper com a situacdo de dependéncia. Nesta ultima, estdo
aqueles que um dia possuiam uma “ocupagdo formal” e 0s que trabalham no agregado
familiar, o que representa 2,2% de ocupacao no pais (INE, 2023). Nabine (29 anos), durante
um tempo teve uma ocupac¢do em um projeto internacional, denominado de Delegacao
Diocesana de Migracdo (DDM), de iniciativa do governo espanhol, que visava combater a
migracdo ilegal por meio da zona de risco. Como a Guiné-Bissau faz parte dos paises que 0s
jovens tém recorrido a este meio para escaparem da extrema pobreza, estes projetos
envolveram o pais. Assim, trabalhou no projeto por um ano, que era o prazo da proposta e
depois ficou sem trabalho. Nabine é dependente total do ponto de vista econémico e esta na
procura de um trabalho, diferente dos dois que mencionamos acima. Nabine descreve que 0
seu “pai é responsavel pela realizacdo de maioria de assuntos meus, como de escola e entre
outros (Nabine)”. Ja no caso de Umaro (19 anos), a situacdo de dependéncia difere daquela de
Nabine, porque Umaro se encontra desempregado e na procura por emprego, porém esta

ocupado ajudando os pais no comércio da feira, mas que depende totalmente da mée.

(...) recebo muita ajuda da minha mée que fica de pé para resolver os meus
problemas, principalmente nos momentos de dificuldade, ela me solicita... - explica
Umaro - sobre os meus problemas. Ela é a chave no meu tempo, ela é a pessoa que
mais me ajuda, isso é um dos motivos que me impulsiona a me esforcar tanto para

ajudar a minha pessoa (Umaro, 19 anos).

Umaro representa uma parte maior da populagdo guineense que vive do comércio
retalhista de rua para manter as suas familias. Nesse sentido, sdo obrigados a envolver todos

os integrantes da familia para ajudar no negdécio. Este negocio da familia, no qual presta
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apoio, garante a educacao e a alimentacdo da familia, apesar de muito novo ainda em relacéo
aos outros, comegou a atuar muito cedo com os pais. Diferentemente de Feliciana (30 anos)
que tem uma formacéo incompleta e estd desempregada atualmente. Ela recebe a penséo
alimenticia de sua filha que é dada pelo pai mensalmente, que é valor extremamente pequeno

e impossibilita resolver outros problemas.

Recebo ajuda do pai da minha filha financeiramente, para alimentacéo e educacdo da
minha filha. Estou sem trabalho, o dinheiro que recebo do pai da minha filha ajuda
para a questdo de salde da crianca, apesar de ndo comecar ainda na escola, mas este
ano vai comecar, ja matriculei ela, (Feliciana, 30 anos).
A penséo da filha ajuda para se manter um pouco financeiramente, diferentemente dos
outros que trazemos aqui, que se beneficiam de auxilios dos pais. Isso a tem impulsionado a
procura de qualquer forma de trabalho, tanto para ter uma autonomia, como pela prépria

insuficiéncia do recurso, com a entrada da filha na escola, como ela destaca.

(...) imagina precisando de dinheiro para resolver os meus assuntos e precisando de
dinheiro para comprar meus calgados e minhas roupas, sem trabalho, como fago isso?
O dinheiro que o pai da minha filha me da nédo é suficiente, porque com o tempo a
crianga vai crescer e as despesas vdo aumentar na parte da crian¢a, logo o dinheiro néo
vai ser suficiente para mim. Também na idade que estou, ndo posso continuar assim,
por isso estou procurando trabalho até hoje (Feliciana, 30).

A procura de uma independéncia esta atrelada tanto a sua pessoa como a propria
realidade que sua condi¢do impds no momento, neste sentido, ela é obrigada a procurar
qualquer que seja o trabalho para escapar desta dependéncia financeira e para resolver
questdes basicas. A experiéncia de Feliciana traz consigo as discussdes tedricas feitas na
sociologia do trabalho por Helena Hirata sobre as responsabilidades de maes solo sobre o
cuidado com a crianga.

A falta de autonomia financeira dos jovens na condicdo de desempregado, entendido
por Schmidt (1990) como dependéncias no sentido geral, € a situacdo de muitos jovens
guineenses com idade para trabalhar, mas que ndo conseguem, tendo em conta a situagdo do
pais.

A dependéncia descrita pela autora como a condicao de total falta de autonomia dos
sujeitos jovens (Schmidt,1990) é percebida nestes grupos de entrevistados que trazemos
dentro desta primeira divisdo proposta pela autora. Além disso, hd também algumas

singularidades em termos de vinculos de dependéncias.
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A segunda caracteristica dos jovens desempregados em situacdo de dependéncia
encontrada na obra de Schmidt (1990) é a semidepéndencia, que sdo sujeitos que ndo sdo
totalmente dependentes dos recursos familiares ou de terceiros. Neste caso, uma parte dos
nossos entrevistados se encontram nestas condi¢cbes de meio a meio, que ndo € por querer,
mas as situacbes os colocaram nestes ambientes intermediérios. Dependem das estruturas
familiares para morar e ter aquelas minimas condi¢des, bem como outras realizages pessoais,
assim, sdo obrigados a procurarem por seus beneficios. Durante este periodo, sempre
procuraram fazer surnis para se manter parcialmente independentes. Neste processo de
romper com a dependéncia, os jovens almejam qualquer forma de ocupacao (Pais, 2003), por
isso sdo vulneraveis a qualquer tipo de trabalho precério que acontece tanto no setor pablico
ou no privado. Nesse contexto, ha o exemplo de Jodo (31 anos) que trabalhou durante um ano
na brigada policial sem salario ou subsidio financeiro por parte do Estado. Muitos jovens na
Guiné-Bissau tém recorrido a esta forma de ocupacdo que o Estado vem aplicando, para ter
mais efetivo no corpo policial, sem minimas condicdes. E uma situacdo que vem ocorrendo
nos ultimos tempos devido a pressdo do Banco Mundial (BM) e do Fundo Monetario
Internacional (FMI) para a reducdo de contratacdo publica. No caso da Guiné-Bissau,
localizada na periferia do Sul Global, a questdo ainda é mais pertinente, devido aos conflitos
politicos e militares. Como destacam Antunes (2008) e Druck (2013), o atual contexto de
reestruturacdo do capital vem atingindo as formas de ocupacéo tradicionais conhecidas como
estaveis. Ademais, os setores publicos ndo escaparam desse processo de retomada de controle
do capital em relacdo as estruturas sociais de trabalho.

De acordo com Honwana (2014), a transicdo de muitos jovens para a vida adulta
tornou-se algo incerto para essa faixa etdria, obrigando muitos a criarem formas de
subsisténcias e de relacdes interpessoais fora das estruturas familiares para romper a
dependéncia total. E o0 exemplo de Emerson (29 anos) que teve, no passado, uma ocupacao
muito longa como professor de escola infantil, mas sem contrato. Tem desenvolvido
estratégias que, a nosso ver, € a forma que encontrou para nao se manter dependente total da

familia.

(...) recorro as pequenas atividades, tipo um trabalho de ajudante de pedreiro ou
ajudante em qualquer trabalho para segurar um X tempo até acabar o contrato e
depois ficar sem ocupacdo, mas até ser chamado de novo para ir trabalhar como
ajudante. E com os ganhos financeiros destas atividades que banco as necessidades
bésicas, tipo um trabalho de ser ajudante de quem conseguiu 0 contrato, ganhar
aquele um pouco para assegurar até acabar... e esperando até ser solicitado por outro
para ir trabalhar (Emerson, 29).
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Segundo Honwana (2014), apesar da situacdo de conseguir outros meios econdémicos
fora do &mbito familiar serem dificeis, 0s jovens conseguem engendrar uma solucéo criativa
para ndo depender totalmente da familia. Neste caso, as atividades desenvolvidas por
Emerson como ajudantes de varios tipos de servicos € o meio pelo qual encontrou para nao
ficar totalmente dependente. Mariama (21 anos), com ensino médio completo, encontra-se na
mesma situacdo de desenvolver estratégias para ndo ficar sem autonomia. Neste caso, viaja
para paises vizinhos, comprando produtos para revender no pais por um preco acessivel, como

descreve:

(...) viajo para o pais vizinho (Senegal) para arranjar perfumes, chinelos, bolsas para
revender no pais, trago as coisas, as pessoas pegam uma semana ou um més depois
me pagam. Este é o negdcio que tenho, que me faz ter um pouco de rendimento,
apesar de ndo ser muito. Coloco assim... um preco razoavel, que permite que as
pessoas que adquirirem objetos consigam pagar no tempo, sabe que a Guiné-Bissau
é um pais pobre, ndo pode colocar um preco elevado, ninguém vai conseguir
comprar, coloco desta forma este prego razodvel para que as pessoas consigam
comprar(...) (Mariama, 21).

Este processo de compra e revenda dos produtos é feita por muitas meninas na Guiné-
Bissau que estdo desempregadas. Vaz (2018), na sua tese de doutorado intitulada “Sacoleiras
a servico de capital”, demonstra as experiéncias dessas mulheres que atravessam as fronteiras
em busca de produtos para revender nos seus contextos sociais, ele traz no seu texto a
realidade de Angola e Guiné-Bissau. Entdo, Mariama recorreu a este comércio de bideira para
ter uma certa autonomia financeira, diferente do caso de Bacar (28 anos) e de Geovane (20
anos), que possuem uma ocupacao, mas se consideram desempregados. Bacar trabalha como
ajudante de serralheiro, mas depende da demanda para conseguir ganhar dinheiro. Ja para o
Geovane, a situacdo é diferente, pois trabalha como garcom em uma empresa de aposta, tem
um salério, mas ndo tem um contrato, ele s6 foi chamado para trabalhar, “considero como um
desempregado, porque ndo tem um momento de ser demitido 14, e depois se eu sair, de
qualquer maneira ndo teria indenizacdo para tal (Geovane, 20)”. Nesse contexto, muitos
acabam se submetendo a estas condigdes de trabalho precérias sem contrato devido a falta de
emprego no pais. Como subscreve Antunes (2003), nestas condi¢des de incertezas 0s sujeitos
acabam vulneraveis socialmente e caem nas armadilhas dessas empresas que ndo garantem a
protecdo aos trabalhadores.

Na terceira e Ultima caracteristica descrita por Schmidt (1990), independéncia
monetaria da familia de origem, teremos um caso particular que ndo se encaixa no total

independente ou no semidependente. Nhima (27 anos), que € a Unica dos entrevistados que ja
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esteve empregada com contrato assinado por um tempo e é 6rfd de mée e pai, precisou
trabalhar muito cedo. Ela tem uma situagé@o parecida com a de Feliciana, pois se beneficia de
uma parte do dinheiro que o namorado envia da Russia para o filho. Ela descreve que nédo

recebe qualquer ajuda financeira por parte da tia.

Né&o recebo nenhum apoio por parte da minha tia, eu que me viro para resolver as
minhas necessidades. O pai do meu filho esta na Russia. Recebo dinheiro do pai do
meu filho, que me ajuda nesse sentido. O dinheiro que recebo dele, ndo gasto de
uma vez, fico ajeitando-o0 pouco a pouco, o préprio meu filho ndo estd na minha
mao, esta com o0s avos, pais do seu pai, quando pego dinheiro compro somente
pouca coisa para a crianga, o outro guardo (Nhima, 27 anos).

Apesar de receber uma parte do dinheiro do pai do seu filho, Nhima tem desenvolvido
algumas atividades para suprir aquela necessidade basica, “nos tltimos tempos vendia suco,
fazia e colocava na geladeira da minha tia, depois quando gelada vendia”. Esta independéncia
foi construida durante a ocupacdo que esteve por muito tempo. Mesmo na situacdo de
desempregada, elabora estratégias para ndo permanecer dependente, apesar de se beneficiar da
estrutura para morar, que € uma carateristica comum de todos 0s nossos entrevistados.

A falta de autonomia financeira tornou-se o sentido de estar desempregado para a
maior parte dos jovens da nossa pesquisa, que descrevem esta situacao de dependéncia como
entraves sociais e econémicos para a realizacdo dos projetos pessoais. Como subscreve
Honwana (2014), nos Gltimos protestos apoiados massivamente pelos jovens africanos em
diferentes paises, o fator econémico tem sido a pauta principal dessas mobilizacGes sociais.

Segundo Pais (2003), esta situacdo faz com que os jovens desafiem a forma tradicional
de inser¢do no mercado de trabalho. Todos eles(as), independentemente da situacdo, almejam
alguma forma de independéncia financeira, que ndo é somente ter uma ocupagdo, mas que

permita a realizacé@o de projetos pessoais.

1.6.2 Impedimentos para realizagdes pessoais

A juventude definida por autores(as) como Pais (2003), Guimaraes (2006), Barros
(2010) e Honwana (2014) como categoria socialmente construida, que esta em fase de
transicdo para uma vida adulta, pode ser compreendida como um momento de tenséo com 0
contexto social no qual o individuo esta inserido socialmente. Tal contexto é visto como uma
fase de transicdo que deve ser acompanhada com autonomia econdmica e social, tdo almejada

por esses grupos sociais. Os projetos das realizagOes pessoais, desenhados por jovens que

73



estdo nessas fases de mudancas, acabam tendo impedimentos devido aos fatores sociais e
econdmicos na Guiné-Bissau. Comecamos com o fenbmeno de desemprego, que impede a
transicdo completa de uma fase para a outra. Como demonstra Castel (1998) e Pais (2003), o
trabalho na contemporaneidade tornou-se a principal forma de insercdo do sujeito na
sociedade, ser desempregado virou o mecanismo de excluséo social. Estar desempregado,
nestas circunstancias, remete a ideia colocada pela Honwana (2014) de estar preso a fase de
juventude e dependente economicamente dos familiares (Schmidt, 1990).

A definicdo do sentido de estar desempregado por sujeitos da nossa pesquisa, COmo
impedimentos de realizacdo dos projetos pessoais da vida, encontra o respaldo tedrico na obra
de Pais (2003), que entende a juventude como um periodo de frustracdes de sonhos
individuais, projetados para o futuro durante o estudo ou a formacdo profissional, como bem
destaca Nabine sobre o sentimento que o desemprego desperta nela: “(...) sentimento de raiva
com tristeza estdo todos juntos, como posso te explicar? Uma hora vocé sente-se muito
inferior, por que me formei? Para sentar-se sem trabalho, sinto-me triste (Nabine, 29 anos)”.
Esta situacdo de ndo empregabilidade confronta os projetos da vida projetados para o futuro e
deixa os jovens em uma situacdo de vulnerabilidade social, fazendo-os aceitar qualquer forma
de ocupacdo. Esse processo é descrito por Pais (2003) como luta pela vida.

A precarizagdo ou a ocupagdo sem contrato virou o caminho da realizacdo desses
projetos individuais, que foram construidos nos momentos de estudos ou de formacéo
profissional. Como subscreve Pais (2003), a vivéncia precaria do emprego ou do trabalho
doméstico, temporario, eventual, ilegal, virou o principal meio de realizacdo dos projetos
pessoais. Bacar (28 anos), formado em Engenharia de Informética, que no momento encontra-
se desempregado, mas ocupado precariamente, trabalha como ajudante de serralheiro, porém
depende do contrato que o mestre conseguir ou do bico feito neste periodo, para ter um ganho
financeiro. Geovane (20 anos) trabalha atualmente em um quiosque de aposta de jogo de
futebol como gargom, mas sem nenhum contrato. Tudo foi firmado pela conversa, sem
nenhum compromisso que garanta uma certa possibilidade de indenizagdo apos a demissao.
Ele descreve o porqué se considera desempregado: “considero como um desempregado,
porque ndo tem momento de ser demitido, e depois se eu sair, de qualquer maneira ndo teria
indenizacdo para tal (Geovane)”. A busca pela realizacdo desses projetos de vida leva os
jovens a se submeterem a certos tipos de trabalhos precarios, apesar de ndo quererem ser

explorados ou de ser dependentes do trabalho, eles almejam tal realizacdo (Pais, 2003).
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O desemprego tem sido um empecilho para realizacbes de sonhos pessoais e, ao
mesmo tempo, é um obstaculo para insercdo destes jovens na sociedade. Como subscreve
Demaziére (2008), o fenbmeno ndo é somente conseguir ocupacdo, mas envolve outros
fatores sociais que ddo peso a empregabilidade na sociedade contemporanea. A ocupacédo
precéria feita por este grupo, que foi destacado por Pais (2003), Antunes (2008) e Barros
(2010), € o jeito encontrado para ndo frustrar totalmente os projetos da vida, como destaca
Feliciana (30 anos) que justifica que a busca para qualquer forma de trabalho é para conseguir

terminar a formacéo profissional que comecou e depois parou, devido as questdes financeiras.

Para além daquele de levar documentos para instituigdes... como ndo consegui
ainda, logo pedi para algumas pessoas me ajudarem a conseguir um trabalho
doméstico, para poder ir, exemplo daquele de limpeza, somente de manha, para
poder ganhar um pouco de dinheiro, porque ndo posso ficar assim, quero terminar o
meu estudo, mas ndo consegui ainda dinheiro para finalizar, por isso que quero um
trabalho fora de formal, doméstico, mas ndo consegui ainda, trabalho é dificil de
conseguir em Guiné-Bissau (Feliciana, 30).

Ela percebeu a dificuldade para se inserir em um mercado com a carteira assinada que
garante a permanéncia da pessoa por mais tempo e recorreu agora ao dito “informal”, para
néo atrapalhar os seus projetos de vida por falta de emprego. Como subscreve Barros (2009),
neste contexto de precariedade e insuficiéncia de postos de trabalho, os jovens guineenses tém
mobilizado outras estratégias criativas fora do mercado formal para escaparem da extrema
pobreza e da realizacdo dos projetos de vida. Entdo, desenvolvem o comércio de rua atraves
da venda de produtos, carregamentos de baterias, vendas de créditos para celulares, vendas
ambulantes de café, servico de lavandaria ambulante, angariacdo de clientes, cobradores de
transportes, barracas de cinemas, confeccdo de panelas, manicure e pedicure etc. (Barros,
2009). Na maior parte das estratégias destacadas pelo autor encontramos, durante a nossa
conversa com 0s sujeitos da pesquisa, aqueles que descrevem que tem recorrido a Varios
surnis para se manter financeiramente, a fim de resolver as suas necessidades basicas.

Estes trabalhos, caracterizados por Antunes (2008), Druck (2013) e Barros (2009),
como precarios, tornaram-se o principal meio de inser¢do social dos jovens guineenses neste
contexto de contingéncia, servindo como a fonte da geracdo de recurso para boa parte destes
jovens pobres e desempregados. Durante a entrevista com Emerson (29 anos), ele nos
descreveu que os surnis feitos servem para ter um ganho financeiramente: “Tipo ajudante de
obra e de carpintaria, madeireira de casa e cobrador de transporte (Emerson)”. A maior parte
deles(as) entram nestes mercados considerados informais sem escolha, porque o contexto

social no qual estdo inseridos os desafia o tempo inteiro.
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A inser¢do no mercado denominado por Barros (2009) de “setor informal” em Guiné-
Bissau é uma das estratégias encontrada pelos jovens para escapar da pobreza. 1sso ocorre
mesmo nos casos em que eles tém formacéo profissional completa. Isso se deve ao fato de que
a realidade social na qual estdo inseridos é um grande desafio para adentrar ou conseguirem
um emprego, devido a varios fatores como ja descrito nessa dissertagdo. Durante as nossas
entrevistas com estes jovens, na condicdo de desempregados, eles nos elencaram fatores que
consideram chave para o impedimento para suas insercdes nos mercados de trabalho. S&o
eles: o Estado, o nepotismo, a reforma administrativa no setor publico e a insuficiéncia dos
postos de trabalho no pais.

Para os jovens, estes fatores tém contribuido para o impedimento da realizacdo dos
projetos pessoais, neste caso, enxergam o Estado como central neste processo de garantia de
direito a empregabilidade para eles(as), por isso que a maioria 0 entende como fator chave.
Mas, pelo atual contexto vivenciado no pais, o Estado tornou-se refém de alguns grupos
partidarios como meio privado para resolverem os seus interesses particulares. Neste caso,
entra 0 nepotismo descrito por jovens em diferentes formas, que impossibilita as suas entradas
no mercado de trabalho. Os jovens descrevem o nepotismo como: cargo familiar, politizacdo
do mercado, insercdo através de apoio familiar, costas largas, inexisténcia de concurso
publico, insercdo ilegal. Isto é, tudo isso tem dificultado as suas inser¢cGes no emprego, no
pais. Com base nesta resposta, perguntamos de quem é a responsabilidade pelas suas
condicdes de desempregados, para poder entender ainda mais esta desorganizacdo nas
instituicbes publicas do pais. Entdo eles elencaram vérios fatores que colocaremos em
seguida.

- Estado como responsavel por suas condi¢fes de desempregados;

Para mim é o Estado, é o Estado que culpo, porque ndo criaram condi¢cdes para o
jovem ter emprego e sdo 0s mesmos que ndo deram oportunidade e que colocaram o
pais nesta atual situacdo... s pessoas ndo sdo dadas oportunidades para mostrarem
as suas capacidades (...) (Emerson, 29 anos).

O culpado dos desempregados jovens é nosso governante porque ndo cria condigcdes
para 0s nossos proprios jovens, nds jovens. N&o cria empresa para jovens poderem
empregar... Jovens querem trabalhar, jovens tém ambicfes ou ansiedade para
trabalhar, mas ndo conseguiram o trabalho porque o Estado de Guiné ndo tem
condicBes de colocar jovens para trabalhar (...) (Maria, 25 anos).

- Instabilidade politica e militar;
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(...) se pais tiver estabilidade e os investidores vindos ou muitas empresas, 0s jovens
terdo trabalho, ndo é que os jovens ndo gostam de trabalho, mas existem certos
jovens que ndo procuram trabalho, mas alguns procuram, mas ndo acham, tem uns
formados com licenciatura, com diploma na méo... procura trabalho até ficar
cansado (Feliciana, 30 anos).

(...) é situacdo do pais, porque estamos vivendo num pais onde os governantes do
pais ndo deram a oportunidade aos jovens. Existem poucas empresas para empregar
0s jovens e mais... (Geovane, 20 anos).

- Politizacdo do mercado de trabalho.

(...) na Bissau o mercado de trabalho esta tudo politizado, qualquer parte de mundo,
quando um Estado usa a politizacdo para inser¢do no mercado de trabalho, aquele
pais ndo avanga, sempre fica do mesmo jeito, vocé tem que recorrer aos partidos
para permanecer e fazer campanha no periodo eleitoral, depois se o partido vencer
ou alianca deles vencer a elei¢do... colocam assim seus apoiadores em diferentes
instituicGes para trabalhar (Jodo, 31 anos).

- Insuficiéncia de postos de trabalhos;

(...) posso dizer que o culpado é a falta do mercado de trabalho e por outro lado
posso dizer... culpar Estado da Guiné-Bissau porque ndo ddo oportunidade para
jovens que se formaram. Vocé estuda e segue todos os requisitos e pega seu
diploma... depois procura trabalho e ndo acha, olha alguns que néo estdo cursando
nem primeiro ano da universidade, mas esta trabalhando, por que isso? (Nabine, 29
anos).

Considero 0 mercado de trabalho da Guiné-Bissau, bem sabemos que a Guiné-
Bissau ¢ um pais até hoje que ndo tem reforma, enquanto ndo ter reforma é menos
oportunidade para jovens (Bacar, 26 anos).

Nos aspectos encontrados durante as entrevistas com 0S nossos sujeitos da pesquisa,
no que tange aos fatores que tém obstaculizado as suas insercdes no mercado de trabalho em
Guiné-Bissau, apareceram quatros elementos nas falas deles(as): o Estado, a instabilidade
politica e militar, a politizacdo do mercado de trabalho e a insuficiéncia de postos de
trabalhos. So questdes que aparecem no estudo empirico feito por Barros (2010) que se
debruca sobre as estratégias que os jovens vém criando em Bissau para ndo permanecerem na
extrema pobreza, em que é possivel identificar a irresponsabilidade do Estado e as disputas
politicas e militares para a governanca do pais. De acordo com Cardozo (2014), Honwana
(2014) e Jauara (2005), as disputas politicas travadas por atores politicos nos contextos
africanos, especialmente na Guiné-Bissau, para a governanca, refletem de forma direta nas
instituicdes publicas do pais, levando direto a outros fatores sociais: como desemprego e
pobreza. Nabine destaca: “(...) 0 pais esta mesmo disperso e bagungado, nada ndo vai de

acordo com a lei do pais”. Outro fator importante nesta questdo de impedimento de jovens,
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por meio de um emprego para realizarem os projetos de vida, realgado por Jodo (31 anos),
esta a politizacdo do mercado de trabalho por parte de atores politicos, em que a militancia se
tornou um meio de insercao no aparelho politico, que pode ser caracterizado como nepotismo.

Assim, os fatores destacados anteriormente aparecem nas conversas com 0s sujeitos de
pesquisa como os principais motivos de impedimentos para a realizagéo dos projetos de vida,
idealizados durante o estudo ou formacéo profissional. Autores como Pais (2003), Guimaraes
(2006) e Honwana (2014) afirmam que o desemprego figura como barreira para pessoas
nessas faixas etarias, por isso ha a necessidade de a politica publica amparar estes sujeitos
nesta fase inicial da sua trajetéria como autbnomo. Em Guiné-Bissau, 0s jovens tém sido

massa de manobra para atores politicos que perceberam a vulnerabilidade desses sujeitos.

1.6.3 Implicaces em desordens sociais

No atual contexto que vivenciamos, ter um emprego pode ser sindnimo de vencer na
vida, para se ter autonomia financeira e realizar os projetos de vida, idealizados durante o
estudo ou a formacdo profissional. Mas isso tem sido impossivel perante o contexto na qual
estamos inseridos, em que cada vez mais o capitalismo vem excluindo uma grande parte dos
trabalhadores, enviando-os para 0 desemprego, proporcionando outras formas de ocupagéo
precaria. Dentro destes contextos de insuficiéncias de postos de trabalhos e de precariedade,
jovens vém reinventando as formas de ocupacdo para ndo serem marginalizados socialmente.
As formas de ocupacdo precarias trazidas por Barros (2009), em Bissau, consistem no meio
encontrado para escapar da delinquéncia e da marginalizacéo.

As desordens sociais sdo um dos sentidos atribuidos ao desemprego num contexto de
profunda pobreza. Os nossos entrevistados destacaram que o fendmeno de delinquéncia, que
muitos escolhem seguir, é devido a falta de escolha e as pressdes sociais sofridas tanto no seio

familiar como na sociedade.

(...) imagina quando h& uma contribui¢do para fazer, se ndo tiver dinheiro véo falar

mal de vocé, os que estdo empregados vdo dizer que ndo gosta de trabalho, mas
acontece que procurou, ndo conseguiu, mas falaram que ndo gosta de trabalho e
ninguém vai te respeitar, até crianca ndo vai te dar o respeito (Feliciana, 30 anos).

Ter um emprego tornou-se requisito para a inser¢do social de jovens na sociedade,
tanto no @&mbito familiar como fora do ambiente familiar. A descrigdo de Feliciana, no sentido

de estar desempregado como desrespeito, vai na direcdo do que colocamos antes, pois 0
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trabalho hoje da um tipo de status quo na sociedade contemporanea, por isso a necessidade de
té-lo. Os sentimentos de desemprego viraram um medo para 0s nossos entrevistados, devido
as suas implicacdes negativas sobre a vida dos que ndo possuem emprego, nos casos destes
jovens gue conversamos, notamos um pouco de medo de permanecer nesta condicdo de
desempregado. O sentido de estar desempregado por muito tempo teve consequéncia sobre
um dos sujeitos de nossa pesquisa, que narra este fato para nés:

(...) conheci alguém que formou no exterior, mas nunca conseguiu trabalhar (...),
acabou levando aos problemas mentais e acabou por ficar completamente louco,
entdo é bom tomar cuidado sobretudo para quem voltou de formag&o... é capaz de
pegar problema psicol6gico por conta de pensar muito (Mariama, 21 anos).

O medo de permanecer nesta condicdo de desempregado por muito tempo esta
deixando 0s nossos entrevistados preocupados, uma vez que ja presenciaram os efeitos
mentais e psicoldgicos nos seus conhecidos. A partir dessa preocupagdo demonstrada pela
Mariama, no que tange a vivéncia do fenémeno do desemprego, percebe-se que, mesmo com
as mudancas ocorridas no mundo do trabalho nos dltimos anos, continuam tendo ainda
importancia para os individuos (Antunes, 2009). Segundo Pinheiro e Monteiro (2007), o
fendmeno do desemprego tem consequéncias sobre as questdes mentais e psicoldgicas na vida
dos individuos, uma vez que o trabalho se configura socialmente na atualidade como meio de
inser¢do na sociedade e, a0 mesmo tempo, pode ser visto como o principal mecanismo que
estabelece as relacGes entre os sujeitos. Apesar de o sistema capitalista ter empreendido
projetos individuais cada vez mais, destruindo a coletividade, implementado o
individualismo, o trabalho continua tendo importancia para os sujeitos que vivem dele.

O desemprego provoca medo nos jovens. Um dos nossos entrevistados, érfao de pai e
de mae, que desenvolveu um “vinculo de parentesco” com 0 trabalho, mas no momento

encontra-se desempregado, vive a frustracao.

Afeta a minha vida sim, porque quando estava trabalhando ndo sentia que ndo tinha
mée e ndo dava tanto muita falta, sentia 0 momento mais aliviado e melhor em
relacdo a atualmente, devido a falta de trabalho. As vezes, em algum momento, fico
perturbado e estressado (...) (Nhima, 27 anos).

Esta situacdo faz com que muitos jovens tenham as suas condi¢des sociais sem
nenhuma perspectiva futura e acabam recorrendo aos mercados “informais”, precarios para
evitar a extrema pobreza ou escapar do caminho de delinquéncia. De acordo com Souza e

Lussi (2020), a escolha por este mercado ndo é o desejo pessoal destes sujeitos, mas o fazem
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por necessidade de escapar das consequéncias negativas do desemprego sobre a vida deles.
Um dos nossos entrevistados destaca que, quando a pessoa tem um emprego, a tendéncia € se

livrar de varios problemas sociais.

Quando vocé fica desocupado, coloca vocé em muitas situacBes, complicagdes que
com ocupacdo ndo estaria nem presente nestes problemas, tudo isso tem um impacto
negativo ao contrario (se tiver ocupacéo), livraria de muitas situagdes (Emerson, 29
anos).

A ocupacdo ou ter um emprego ou trabalho € compreendido pelos jovens como a
forma de escapar das armadilhas da exclusdo social, por isso almejam qualquer forma de
ocupacdo, por perceber também que o contexto no qual estdo inseridos ha a impossibilidade
de conseguirem o trabalho com contrato. Por isso, a necessidade de reinventar estratégias de
ocupacdo o tempo todo, por meios de bicos e trabalhos temporarios (Pais, 2003). Neste
quadro de reinvencdo do modo de sobrevivéncia, a partir de véarias formas de ocupacao
destacado por Barros (2009), coloca-os numa situacdo de profunda vulnerabilidade social
(Pais, 2003). A situacdo vivenciada por Nhima (27 anos) numa discoteca na qual trabalhava é
um exemplo perfeito para demonstrar como 0s jovens viram massa de manobra dos

empregadores quando percebem a fragilidade.

(...) trabalhei numa discoteca, frequentei por muito tempo este trabalho, depois
passou um problema no local, o0 nosso colega teve um problema, o dono de espago
nos mandou embora (...) (Nhima).

Isso demonstra como esta forma de trabalho deixa estes sujeitos numa condigédo de
frustracdo, porque ndo tem hora ou momento de ser mandado embora sem nenhuma
indenizacdo, o caso dela demonstra as frustracfes que o emprego sem contrato proporciona
aos jovens. O medo de ficar desempregado por muito tempo leva-os a aceitarem estas formas
de ocupacdo precérias, para sairem da pobreza e ndo cair na marginalizagdo social.

Os sentidos de estar desempregado sdo destacados por eles(as) como a falta de
autonomia financeira, impedimentos para realizag0es de projetos pessoais e implicagcbes em
desordens sociais e estdo todos interligados. Sdo fatores que acompanham uns aos outros,
com relacdo a falta de autonomia, o principal objetivo é romper com esse ciclo de
dependéncia econdmica em relacdo aos seus familiares para realizar os projetos pessoais e
ajudar os pais e os familiares. Temem ficar por muito tempo sem qualquer forma de
ocupacdo, trazendo os exemplos das situacbes que ja presenciaram de uns que nao
conseguiram resistir a pressdo social, assim, acabam por escolherem outros caminhos ilegais.

Ao mesmo tempo em que ficam com medo de ndo passar pela mesma situacdo que ja
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presenciaram, ndo culpam os jovens que ndo aguentaram as pressfes sociais, mas
responsabilizam o Estado e a atual situacdo que o pais vive.

Na realidade de Guiné-Bissau, desde a Guerra Civil de 1989, o pais nunca mais
conseguiu viver uma estabilidade por um tempo, cada vez mais 0s governos sédo derrubados,
parlamentos dissolvidos, presidentes golpeados, tudo isso contribui para agravamentos dos
problemas sociais e econdmicos. Isso contribui para impactar nas trajetorias destes jovens que

almejam quaisquer formas de ocupacéo devido ao contexto.

1.7  Experiéncias dos jovens guineenses desempregados

Como a experiéncia social é algo que pode ser vivenciado de modo coletivo ou
individual, mobilizamos o conceito para olhar a experiéncia individual dos sujeitos da nossa
pesquisa, com relacdo ao desemprego. Aqui focamos na maneira como 0s sujeitos vivenciam
cotidianamente o fendmeno do desemprego. Para isso, formamos a tipologia das experiéncias
do desempregado a partir das vivéncias destes sujeitos, para compreender as implicacdes
sociais do problema na vida deles(as). Como experiéncia, segundo Dubet (1996), entendemos
como algo vivido ou presenciado por sujeitos, estas clivagens nos ajudardo a decifrar esta
prética vivenciada de modo heterogéneo. A partir dessa teoria proposta por Dubet, captamos
trés modos nos quais 0s sujeitos vdo vivenciar de modo coletivo, apesar de cada um possuir
uma particularidade, que demostraremos no decorrer de cada uma destas carateristicas
aprendidas durante as nossas conversas, que sdo: Ressignificacdo do desemprego a partir do
investimento na formagao; Surnis como meio alternativo; Com contrato ou sem contrato em

um contexto de insuficiéncia.

1.7.1 Ressignificacdo do desemprego a partir do investimento na formacao

O desemprego como sendo um fendmeno que atinge a maior parte dos jovens que
estdo em idade de trabalhar, mas ndo conseguem por falta de postos de trabalhos vai ser
experienciado de formas diferentes. Como 0s jovens de modo geral sdo muito heterogéneos, o
modo como vao vivenciar o desemprego vai se dar de forma diferente, devido aos fatores
sociais e econdmicos que vao determinar o status quo de cada um. Como alguns dos nossos
entrevistados nunca procuraram trabalho, mas consideram como tal, pensamos na tipologia de

ressignificagcdo, como forma encontrada para vivenciar o fenémeno, investindo em outros
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projetos de vida, como o estudo, pois ja perceberam o0 que o0s esperam no mercado de
trabalho. Neste sentido, mobilizarmos a teoria da experiéncia proposta por Dubet (1996) para
olhar as semelhancas e as particularidades dos sujeitos que estdo nessa condicdo de
ressignificacdo dos seus tempos de desempregado, uma vez que, para o autor, a experiéncia
pode se dar de modo coletivo por estarem todos na mesma situagéo; e individual, tendo em
conta como cada um vai vivenciar o desemprego. Dois dos nossos entrevistados que estéo
inclusos dentro dessa tipologia de ressignificacdo do desemprego nunca procuraram emprego,
estdo investindo este tempo na formacdo profissional, mas se consideram como
desempregados a partir das suas faixas etarias. Consideram-se como idade ativa de trabalho,
mas tendo em vista a situacdo do pais, isso impossibilita a participagcdo de muitos jovens nessa
idade no mercado de trabalho na Guiné-Bissau. A experiéncia social ajuda nessa compreensao
de formas diferentes, ja que cada um vai enxergar e compreender a sua situacdo como
desempregado.

Hoje existem muitos estudos empiricos que tém se dedicado a pesquisa sobre 0s
jovens que estdo na idade de trabalhar, mas levam em consideracdo os contextos sociais nos
quais estdo inseridos, o que obstaculiza a insercdo deste grupo no mercado. Muitas vezes 0s
levantamentos realizados por instituicdes internacionais acabam considerando-0s como
desalentados, mas na verdade eles(as) fazem a leitura das suas localidades e sabem muito o
que lhes espera no mercado de trabalho. Tom (26 anos) e Maria (25 anos) séo dois jovens
guineenses que, atualmente, estdo fazendo a formacdo superior e que sdo amparados pela
familia, um pelo pai e outro pela tia.

Na tentativa de caracterizar diferentes formas de vivenciar o fendmeno de desemprego
nos anos 70, através de entrevistas realizadas na Franca, Demaziére (2008) dividiu estas
experiéncias em trés tipos para compreender as relaces subjetivas e sociais no que tange a
vivéncia do desemprego. O desemprego total é considerado a situacdo em que o individuo
perde estatuto social construido a partir de relacdo com seu emprego, logo, é obrigado a
procurar outro emprego para construir esse laco de relacdo perdida com o emprego. Um
mundo marcado pela marginalizagdo social e pelo vazio (Demaziere, 2008). O desemprego
invertido opera-se um contexto de sistema de valores, na qual os trabalhos assalariados sdo
impostos no segundo plano, em que o desemprego é transformado num projeto de realizagédo
de outros projetos da vida. Muitos dos individuos nesta condi¢cdo de desemprego invertido
possuem outra fonte de renda. Esta experiéncia assemelha-se um pouco ao que colocamos

aqui, dos sujeitos gue nunca procuraram emprego, mas que se consideram desempregados,
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retomaremos essa discussdo mais adiante, depois de demonstrar a ultima tipologia de vivéncia
do desemprego colocado por Demaziére (2008). No desempregado diferenciado os sujeitos
transformam a procura constante do emprego em uma ocupacao integral, através de
participacdo em estagios que visam reforcar a competéncia, que mais tarde possibilita a
insercdo no mercado através desse acumulo de experiéncia.

Na experiéncia dos desempregados invertidos colocado por Demaziére (2008), 0s
sujeitos procuram transformar este tempo em realizacdo de outros projetos de vida, ou seja, 0
assalariamento. Esta experiéncia apresenta um pouco de semelhanca em relacdo as
experiéncias dos sujeitos da nossa pesquisa gque nunca procuraram emprego, mas se
consideram desempregados a partir das suas faixas etarias. Por entenderem o contexto no qual
estdo inseridos socialmente, enfrentariam dificuldade para se inserir no mercado de trabalho,
tendo em vista a insuficiéncia de postos de trabalhos e a incompeténcia dos governantes que
corromperam a administracéo publica.

Na atualidade, grande parte dos estudos no campo da sociologia do trabalho, sobretudo
no Brasil, tem contribuido com o avanco de pesquisas empiricas — que tém captado estes
fendmenos de pessoas que ndo estdo trabalhando e nem estudando. Demonstram, desta forma,
que existe grande nimero de jovens nestas condi¢es, isto €, que terminam o ensino médio,
mas por falta de condigdo, ndo conseguem se inserir tanto no mercado de trabalho como na
formacao profissional. Percebe-se que a condicdo social a qual estdo inseridos ndo da muitas
escolhas. No primeiro gréafico que ilustramos sobre o desemprego a nivel global, é possivel
perceber que na Europa o desemprego é mais alto em relacdo a América Latina e & Africa,
mas na realidade os contextos do Sul tém mais pessoas desempregadas, porque as pesquisas
internacionais ndo captam o nimero real de desempregados que ndo estdo na procura devido a
leitura social que fazem do seu contexto. Segundo Camarano e Kanso (2012), a maior parte
dos jovens que ndo estudam e nem procuram trabalho sdo por dois motivos: falta de renda
para custear o estudo e desalento, ou seja, desanimo com o contexto social. Como
destacamos, séo sujeitos que chegam nesta fase e comegcam a tensionar suas realidades, tendo
em vista os obstaculos sociais que impedem eles(as) de fazerem a transicdo completa.

Estas experiéncias de jovens que ndo procuram trabalho e nem estudam diferem da
experiéncia dos nossos entrevistados, que apesar de ndo procurarem emprego, estdo
investindo este tempo na formagdo. Tom ndo procurou emprego por acreditar que a insercéo
no mercado precisa de um diploma de comprovacdo da sua formagdo. Durante a nossa

conversa, perguntamos o porqué de ndo procurar emprego:
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(...) falei que vou esperar no proximo ano, porque terminaria 0 meu curso médio de
contabilidade e terei o documento... um certificado que comprovard que sou
formado em técnico na area de contabilidade, enquanto ndo tirar ainda a licenciatura
(...), mas serei técnico na area de contabilidade, por isso falei que vou esperar
terminar este ano para poder fazer pedido de emprego, por enquanto considero a
minha pessoa de desempregado, porque ndo tenho emprego (Tom, 26 anos).

Tem ainda muitos jovens guineenses igual a Tom que acreditam que a formacao
profissional continua sendo o principal meio para a inser¢cdo no mercado de trabalho, mas que,
na verdade, estas crencas tém sido desafiadas pelas pesquisas empiricas que demonstram que,
no atual contexto, a formacdo ndo tem sido meio suficiente de inser¢do. Ha sujeitos nessa
pesquisa que terminaram a formacao, mas que permaneceram desempregados até hoje. Maria
(25 anos) se encontra nesta mesma situagdo de investir no estudo para depois sair para
procurar emprego: “nunca fui procurar trabalho ou um emprego assim, meu sonho quando
terminar o estudo é ir procurar emprego, este € 0 meu maior sonho (Maria, 25 anos)”.

Segundo Correio e Correio (2016), a formacdo educacional continua sendo 0 meio
para a explicacdo do problema do desemprego jovem, porém ndo passa de um reducionismo.
Muitos jovens diplomados por oficio ainda estdo fora do mercado de trabalho. A crenca de
que a formacdo educacional reduz o tempo da permanéncia no desemprego ou encurta 0O
caminho da insercdo no mercado de trabalho nao passa de discursos produzidos pelo mercado

de trabalho e incorporado pelos jovens como realidade.

A insercdo em curso de formacdo superior ndo parece ser uma opg¢ao, mas uma
necessidade, pautada na crenca de que ela pode diminuir o caminho para o mercado
de trabalho. Em contrapartida, os cursos ndo estdo, em sua maioria, relacionados
com as demandas do mercado, mas sim a possibilidade de transformar a educacdo
em mercadoria que deve ser vendida (CORREIO, CORREIO, 2016, p.359).

As mudancas que vém ocorrendo nos ultimos anos, a desregulamentacdo da forca do
trabalho, com a flexibilizacdo, por exemplo, atingiu uma grande parcela dos trabalhadores e
teve mais impacto nos jovens que estdo saindo das suas formacdes para viver o dilema do
mercado de trabalho. Nos contextos do Sul, esta situagdo ficou ainda pior, uma vez que estes
contextos viviam a precarizacgéo laboral.

Voltando a discussdo posta de ressignificacdo do tempo de estar desempregado em
qualificagdo profissional ou outros projetos de vida, Tom e a Maria contam trajetorias ou
vivéncias diferentes. Tom apesar de ndo procurar emprego e de estar dedicando tempo a

formacéo profissional, amparado financeiramente pela familia, durante este tempo, tem feito
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bicos para resolver necessidades pessoais. Diferentemente de Maria, que depende totalmente
do pai para resolver as questdes pessoais, como descreve:

Neste caso, 0 meu pai, faco o seguinte rsrsrs, posso dizer que trabalho com um
pouco de economia, 0 meu pai me da dinheiro, o de transporte para ir escola, as
vezes economizo, ndo pegando taxi, indo no transporte coletivo (preco acessivel).
(...) Guardo desta forma os restos de trocados, que serve como 0s meus fundos para
resolver a minha necessidade basica, as vezes também chega um determinado tempo
ele me da dinheiro para resolver os meus assuntos, mas nem sempre que ganho, mas
como te disse... através daquelas moedas que guardo, consigo resolver as minhas
necessidades basicas (Maria, 25 anos).

Schmidt (1990) descreve este tipo de dependéncia de total em relagdo com seus
familiares. No caso de Maria, ela é assegurada pelo pai financeiramente para resolver todos 0s
problemas pessoais, e que difere de Tom, que estd na mesma situacao que ela, mas que quer

dedicar mais tempo a formacéo para procurar emprego depois. Ademais, fez varios surnis.

S6 faco surni de vez em quando, quando tiver um ou quando receber uma
solicitagclo por parte de uma pessoa, perguntando se teria 0 tempo para trabalhar
como ajudante, mas nunca tive oportunidade de ter um trabalho com carteira
assinada, em que ganharia o dinheiro, por enquanto €é s6 estudar (Tom,26 anos).

Ao mesmo tempo em que estar dedicado totalmente a formacdo profissional,
compreendida aqui como forma encontrada para ressignificar o tempo de estar desempregado,
ndo procurar trabalho pode ser também a percepc¢éo social que se tem do contexto no qual se
esta inserido. E possivel perceber as dificuldades para a insercéo laboral de jovens guineenses
no mercado, pois recorrem ao surni como meio de resolver as suas necessidades basicas,
apesar de ndo procurarem emprego. A vivéncia desses jovens se assemelha um pouco com a
segunda tipologia de experiéncia que traremos em seguida, que SA0 pessoas que procuraram
emprego e ao mesmo tempo desenvolvem alguns surnis para amparar-se economicamente.
Sé&o sujeitos com formacédo completa e incompleta.

O olhar da experiéncia social colocada pelo Dubet (1996) para olhar as vivéncias de
formas heterogéneas possibilitou 0 nosso entendimento sobre a experiéncia dos jovens
desempregados como um todo. Ao mesmo tempo, a vivéncia pode ser coletiva ou individual,
porgue olhando especificamente para a experiéncia dos dois, no que tange as experiéncias de
estar desempregado, torna-se coletivo por ndo procurarem 0 emprego cCoOmo 0S outros,
investindo mais nas suas formagdes profissionais. J& no que concerne a vivéncia individual,
nota-se as particularidades que podem ser mediadas por questfes econdmicas. Tom depende

da tia para custear os seus estudos, mesmo assim fez varios surnis para resolver suas questoes
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pessoais. Maria depende diretamente do pai, condicdo que Schmidt (1990) descreve como
dependente total da familia de origem, isto €, que as fontes de obtengdo de recurso giram em
torno do pai ou da mae.

Enquanto estes sdo amparados economicamente pela familia, outros diferentes deles
procuram desenvolver algumas atividades, que vamos destacar na segunda categoria. A
experiéncia de Tom assemelha-se um pouco com estes, no que tange a fazer os surnis. S&o
individuos que estdo no cotidiano, batalhando para a sua sobrevivéncia. Apesar de se
beneficiarem de uma estrutura familiar para dormir e compartilhar o basico (alimentacéo),
estdo trabalhando em atividades fora da area das suas formag6es ou lutando para pagar os seus
estudos com estes pequenos surnis. Agora olharemos para estas experiéncias de jovens
desempregados que recorrem a varias pequenas atividades, a fim de se assegurar
economicamente. Colocamos o termo enddgeno surni, porque a maior parte deles descrevem
as atividades desenvolvidas neste periodo de desemprego como tal, e o proprio surni € um
termo utilizado pelos individuos, no contexto da Guiné-Bissau, para descrever o trabalho feito

sem contrato, ou seja, considerado como temporario, como um bico etc.

1.7.2 Surnis como meio alternativo

Os sujeitos da nossa pesquisa tém mobilizado varias formas de estratégias para ndo
permanecerem desempregados por muito tempo. Tais formas sdo ilustradas na pesquisa
empirica desenvolvida por Barros (2009) na capital Bissau. Estes surnis tém servido de base
para os jovens Guineenses na condicdo de desempregados, ndo ficando parado por muito
tempo. Surni a0 mesmo tempo que € a forma encontrada pelos jovens para terem um ganho
financeiro, também serve para escapar da marginalizacdo social, sofrida através de rotulacdes
pejorativas atribuidas socialmente aos desempregados. Como descrevemos no sentido
atribuido ao desemprego aos jovens guineenses, percebe-se que, quando 0s projetos pessoais
destes sujeitos estdo frustrados, mobilizam-se varias estratégias para superar os obstaculos
Impostos por contextos nos quais estdo inseridos.

Nota-se que a maior parte destes sujeitos desempregados procuraram fazer algumas
atividades consideradas por eles(as) como surni para se assegurar economicamente, como
demonstra Pais (2003). Os jovens, por sentirem que os projetos futuros planejados durante os
estudos estdo sendo ameacados, recorrem a outras formas de realiza-los. O exemplo trazido

por Antunes (2008), sobre a precarizacdo e a flexibilizacdo, atinge de forma direta os sujeitos
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mais vulneraveis no mercado de trabalho, que sdo os antigos trabalhadores bracais, mulheres e
jovens que estdo comecando a experimentar o mundo do trabalho. Percebe-se que a aceitacdo
de ocupacdo de forma precéria feita por jovens € devido a falta de opcdo, pois acabam
aceitando as regras dos empregadores. Como caso de Jodo (31 anos), formado em Engenharia
de Informatica no Senegal, que no momento é um desempregado, mas que trabalha
voluntariamente na brigada policial do Ministério de Defesa Nacional como policial e pai de
uma crianga de nove anos. O Jodo recorre no momento a um surni de uma empresa de
telecomunicagdo, a Orange, no pais, para obter ganhos financeiros através de venda de

material eletrénico da empresa, como ele mesmo descreve:

Consegui um surni na Orange (empresa de telecomunicagdo), um surni pequeno,
através dele que consigo um pouco, muito embora ndo chegue para resolver todas as
necessidades, da para viver com ele um pouco. Que tipo de surni? Humm, trabalho
que fazemos, e quando eles tiveram telemdveis, que sdo trazidos para empresa,
pegamos carro da empresa construido para este tipo de trabalho, indo para chapa
(zona de capital de maior movimentacdo) ou frente ao mercado Bandim com
Sunuker (lojas de venda), fazendo a promocéo de telemdveis e outros materiais
eletrdnicos, como fones de bluetooth, carregadores, cartdes (chips). Fazemos para
empresas tipo marketing e venda de produtos eletrénicos e os ganhos sdo consoantes
a venda, feito individual (Jodo, 31).

Isso mostra o que Antunes (2008) aponta, e que destacamos acima sobre as situacdes
de vulnerabilidade que os grupos sociais, como 0s jovens, se encontram perante o mercado de
trabalho de modo geral. Nos parece que a motivacao para Jodo permanecer ainda neste tipo de
surni, com pouco ganho financeiro, obriga, de qualquer forma, 0s sujeitos a concorrerem entre
si, para ter algum beneficio no final do trabalho. Isso € devido a sua condicédo social, como um
jovem em idade de trabalhar e um pai que precisa apoiar o filho. A experiéncia de Jodo e
Mariama se assemelha ao que Demaziére (2008) destaca na sua obra dos desempregados dos
anos 1970, captado nos conjuntos de entrevistas, realizadas nessa década, de pessoas em
situacdo de desempregadas. O autor classifica esta forma de vivéncia do fenbmeno como
“desemprego diferenciado”, uma vez que as pessoas nestas condi¢des recorrem a procura
constante de emprego como ocupacao integral, por meio de estagios, acdes voluntarias etc.,
para aumentarem as suas capacitacfes. No caso da Mariama, ela recorreu ao estagio do curso
técnico que fez durante este periodo de desempregada, para conseguir o trabalho depois.
Como subscreve Demaziere (2008), os desempregados nestas condi¢Ges recorrem a estas
atividades, que podem ser cursos técnicos, estagios ou trabalhos voluntarios com duas
intencdes (a primeira de capacitar-se e a segunda de conseguir emprego a partir destas
experiéncias acumuladas). Ao mesmo tempo em que ela almejava conseguir uma ocupagao no
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Hotel como cozinheira, ndo deixava de recorrer a outras formas de sustentar-se
financeiramente.

Na experiéncia de Jodo podemos captar dois aspectos, um que tem a ver com a sua
ocupacdo de forma voluntaria na instituicdo publica do pais; outro é olhar para os surnis
destacados por nossos entrevistados, que aparece na experiéncia dele como meio de escapar
da marginalizagéo social. O primeiro fator pode estar interligado com o segundo no que tange
as mobilizacdes de estratégias para fugir da marginalizacao social e da delinquéncia atribuidas
especificamente a este grupo social, devido as suas vulnerabilidades. Mas olharemos para
estes dois aspectos de forma individual para melhor compreensdo. Segundo Antunes (2010), o
trabalho voluntario e outras formas de trabalho que emergiram durante este processo de
reestruturacdo do capital a nivel global sdo mecanismos que mascaram constantemente a
autoexploracdo do trabalho. No caso da Guiné-Bissau, olhando especificamente para a
experiéncia de Jodo, pode ser entendido como um contexto de insuficiéncia de postos de
trabalhos e de precariedade, que movem o0s sujeitos a aceitar estas formas de trabalhos para
escaparem da marginalizacéo social.

Esta experiéncia de ter uma ocupacdo de qualquer forma para evitar rotulagcdes sociais
ou escapar da extrema pobreza, enfrentada por jovens em geral na Africa (Honwana, 2014),
tornou-se mecanismo para a precarizacao do trabalho no pais. Muitos jovens estdo, neste
momento, nas forcas de defesas e segurancas, atuando sem receber qualquer beneficio das

autoridades do pais.

(...) tive que entrar no trabalho de defesa, da policia, tipo auxiliar, ndo sei se vocé
ouviu falar, trabalhei quase dois anos como policial, fiz servigos nas esquadras, mas
ndo consegui aguentar, é um trabalho muito dificil, trabalhar sem incentivo, tipo
voluntariamente, acabei por sair (Jodo, 31 anos).

Curiosamente, o setor publico no pais é mais responsavel por garantir o emprego com
a carteira assinada do que o setor privado, que tem uma porcentagem muito baixa em relagédo
ao emprego com carteira assinada. Mas nos ultimos anos, com os problemas politicos, este
setor comecou a deteriorar-se, acontecendo situa¢fes como a do Jodo. Nos ultimos tempos, 0
pais tem recebido a pressdo dos seus “parceiros de desenvolvimento”, de reduzir os
quantitativos de funcionarios publicos, para reduzir despesas publicas. A pergunta que fica é:
como aplicar essas regras em um contexto em que nunca houve a generalizagdo do mercado
de trabalho e da condicdo de assalariado? A maior parte do PIB do pais vem dos trabalhos

agricolas feitos por familias sem auxilio do Estado, que sdo a maioria da classe trabalhadora
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do pais. Entéo, neste sentido, com o esvaziamento do setor publico, é como enviar as pessoas
diretamente para trabalhos precérios.

Voltando para nossa discussao, 0s jovens no contexto da Guiné-Bissau ndo tém muita
escolha e acabam por se submeter a estas formas de ocupacéo voluntaria para cobrir o tempo
de desemprego, parecendo um pouco com que Demaziere (2008) descreve na experiéncia dos
desempregados diferenciados.

O segundo fator que encontramos nas estratégias mobilizadas por sujeitos da nossa
pesquisa para manterem os lagcos sociais com a comunidade por meio de trabalho é o que
denominaram de surnis. Isto é, meios encontrados para escaparem da exclusdo social ou
marginalizacdo impostas simbolicamente por regras sociais por meio de trabalho na
contemporaneidade. Desenvolvem estas atividades temporarias ou sem contrato, que apesar
de ganharem um pouco, cria-se uma ideia de sujeito batalhador que, com a situacdo de
desemprego, ndo se renderam ao fendémeno.

Estas atividades configuram dentro do processo que foi mobilizado por sujeitos da
nossa pesquisa e que serve como forma de se manter economicamente, porque segundo Castel
(1997), a miséria econdbmica é a maior base para grande parte de situacbes de marginalidade
social. O autor inclui os jovens pobres dentro dos grupos que considera vulneraveis, que sao
muitos passiveis de fator de marginalizacdo. Isso inclui a maior parte dos sujeitos da nossa
pesquisa que estdo na condicdo de desempregados. Para compreender melhor esse processo de
marginalizacdo, temido por jovens no contexto da Guiné-Bissau, fazendo com que mobilizem
varias estratégias para ndo permanecerem por muito tempo na situacdo de ndo ocupacao,
usando surni como meio de manter os lagos sociais, mobilizamos a obra de Castel (1997) a
respeito do processo de marginalizacdo que a falta de trabalho e vinculo relacional pode
causar nos sujeitos. E importante destacar que o autor descreve sobre a realidade do Norte
Global (Franca), mas usamos estes conceitos que, a meu ver, os sentidos sdo 0s mesmos, mas
as experiéncias diferem.

O autor demonstra que a situacdo de marginalidade é movida por um duplo processo
de desligamento, primeiro do trabalho, e segundo da insergéo relacional. Mas o primeiro fator
possui mais importancia no atual contexto que vivenciamos. O proprio Demaziére (2008)
destaca que, nos anos 1970, os desempregados deste periodo denominado por ele de
“desemprego total” viam-se diante da perda de trabalho, o que fez com que perdessem o0s

lagos relacionais com as suas comunidades, por isso que entendemos que a primeira tem mais
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relevancia em relacdo a segunda. Entdo, percebe-se o quanto o trabalho ou a ocupagédo exerce
uma grande importancia contra a marginalizacdo e a exclusdo dos individuos.

Para compreender o que 0s jovens guineenses temem face a este processo de
desemprego, olharemos para as divisdes colocadas por Castel (1997), com relagdo ao
processo de marginalizacdo e de exclusdo social, que acontece quando o individuo fica sem
trabalho e h& a perda de lacos de relacionamento com sua comunidade. Ele dividiu este
processo em trés zonas, em que 0s sujeitos permanecem dentro da sociedade contemporanea,
primeiro denominada como zona integrada, descrita como sujeitos que possuem o trabalho
estavel e a insercdo relacional forte, apesar de serem pobres, mas de conseguirem ter esta
estabilidade & época (Castel, 1997)Y7. Mas pelo atual contexto que vivenciamos, nos parece
gue ndo existe mais trabalhos estaveis, por conta do processo de reestruturacdo de capital, que
tem desmontado os direitos trabalhistas conquistados nos paises capitalistas, e da extrema
pobreza, vivenciada no Sul Global. Hoje, a instabilidade empregaticia perpassa todo o setor
da sociedade, ndo existem mais 0s empregos imunes a estes processos de busca de hegemonia
de capital, os jovens, como sendo parcelas de populacdes mais vulneraveis, sofrem com estes
processos. Ja a segunda zona de vulnerabilidade, destacada por Castel (1997), consiste em
individuos que vivem o tempo todos as incertezas da vida, ocupando trabalhos precérios e
com um vinculo relacional fragil. Percebe-se isso na maior parte dos nossos entrevistados, que
vivem com o dilema ou a frustracdo em relacdo ao trabalho. Isso mostra o que Demaziére
(2008) coloca para nés, que ter uma ocupacdo ndo se limita somente a um ganho econémico,
mas estabelece todo um lagco de relacionamento do individuo com a sua comunidade. Os
surnis feitos configuram com uma estratégia de reverter a situacdo de ndao emprego num

contexto de auséncia de postos de trabalhos, como lamentam os nossos pesquisados.

(...) posso dizer que o culpado é a falta do mercado de trabalho e por outro lado
posso dizer... culpar o Estado da Guiné-Bissau, porque ndo dao oportunidade para
jovens que se formaram. Vocé estuda e segue todos os requisitos e pega seu
diploma, depois procura trabalho e ndo acha (Nabine, 29 anos).

A ocupacgdo precaria por meios de surnis virou meio para integracdo social e ganho
econdbmico para 0s jovens guineenses, como bem demonstra Barros (2009) sobre as

estratégias mobilizadas por jovens face a extrema pobreza. Isso faz com que os sentidos de

17 Apesar do autor debrucar a realidade francesa com relacdo a importancia de trabalho para os sujeitos
manterem o vinculo numa sociedade em que a maior parte da populacéo é assalariada, o uso dele aqui € para
olhar o contexto Bissau, no qual esta pesquisa estd sendo realizada, em que o assalariamento tem um peso para a
integracdo simbolica.
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ocupacdo com a carteira assinada ou ndo assinada percam a importancia porque pela leitura
que estes jovens fazem do contexto no qual estdo inseridos de auséncias de postos para
ocupacdo, isso mina o poder de escolha destes sujeitos. Percebemos que o trabalho de
contrato perdeu a importancia para estes sujeitos, que almejam qualquer forma de ocupacéo.
Desta forma, nota-se que o fendmeno do desemprego apresenta outra face no Sul Global.
Enquanto no contexto de Norte Global se discutem a precarizacdo e a flexibilizacdo de formas
de contrato, o Sul global ja vive estes dilemas desde as suas formacdes soberanas. Agora
olharemos para a proxima experiéncia que foca sobre a relevancia de contrato assinado ou ndo

para estes jovens, trazendo a ultima zona destacada por Castel (1997).

1.7.3 Com Contrato ou sem Contrato em um contexto de insuficiéncia

Na leitura social que os jovens guineenses que conversamos fazem do pais percebe-se
que notaram o contexto no qual estdo inseridos. Este € movido pela precariedade e pelas
auséncias. Por estes e outros motivos tém criado estratégias de sobrevivéncia. O surni tem
sido uma estratégia mobilizada pelos grupos para escapar da extrema pobreza no pais, uma
vez que existe um déficit de novos postos de trabalhos ou, alids, sempre existiu pouco posto
de trabalho no pais, porque 80% de ocupacao é do setor agricola, que sdo trabalhos mais
precarios. Nota-se que como 0 contexto possui poucos postos de trabalhos, isso fez com que
os jovens almejassem qualquer forma de ocupacdo, ja que a insuficiéncia ndo da muita
possibilidade de escolha de forma de ocupacdo. Para estes jovens, no momento, qualquer
forma de ocupacéo serve para tapar as lacunas de auséncias, como destaca Dubet (1986) apud
Castel (1997): estes sujeitos estdo sempre em “quase”, quase desempregados, quase
delinquentes, quase precarios etc.

Como sdo sujeitos que sempre vao procurar romper as barreiras das limitacGes
impostas socialmente, vao sempre cair nas armadilhas do capitalismo, porque ndo tem muitas
escolhas nestes momentos de transicbes de fases. Antunes (2008) considera-os como
vulneraveis perante as manobras dos empregadores, uma vez que estdo nas fases em que 0s
projetos pessoais sdo colocados nas praticas. De acordo com Pais (2003), estes sujeitos vao
desafiar as formas tradicionais de inser¢cdo no mercado de trabalho devido as necessidades
imediatas. Neste caso, o tipo de trabalho perde a relevancia para estes sujeitos e almejam

qualquer forma de ocupagdo. Com isso, acabam por fazer trabalhos temporarios, ocupacao
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sem contrato e trabalhos precéarios. Como descreve Geovane (20 anos) acerca do porqué
aceitou esta forma de ocupagao sem contrato:

(...) porque ndo h& jeito, estamos num pais onde os jovens proprios ndo tém
condicdo de custear o seu estudo, vocé tem 0s pais em casa, e 0S Seus irmaos, que
faz pouco... algo para vocé, tendo em conta o nimero de familia. De 1& percebi que
em vez ficar somente na espera dos meus pais, € melhor comecar o trabalho para
reduzir as despesas da casa de minha parte, tiro parte de dinheiro do meu trabalho
para transporte do meu estudo (Geovane).

Os jovens séo obrigados a aceitarem qualquer forma de ocupagéo devido aos contextos
sociais, neste caso, o trabalho de garcom feito por Geovane serve como aparato para assegurar
economicamente parte dos seus estudos e, a0 mesmo tempo, conhecer a realidade do mercado
do seu pais. A sua condicdo difere daquela de outros que ndo possuem uma ocupacao fixa.
Apesar dessa ocupacdo ser precéria e instavel, ela d& um certo conforto, porque alguns
almejam esta forma de ocupacdo, como no caso de Umaro, que descreve, mesmo ndo tendo
emprego, que conseguir uma ocupacao ajudaria bastante: “Se por exemplo ser... acontece com
0S outros as vezes ndo tem o emprego, mas trabalha num lugar que ganha um bom salario, que
possibilita desta forma deles custearam os seus estudos (Umaro, 19 anos)”. Assim, consegue
perceber as frustracBes a partir desse trecho, que descreve a experiéncia de um jovem com
idade menor em relacdo aos outros, que entendeu que o contexto no qual estd inserido o
emprego ou o trabalho de carteira € muito dificil de achar, por isso almeja qualquer forma de
ocupacdo para poder custear a sua formacdo profissional. Assim, teme as consequéncias de
estar desempregado por muito tempo que pode acarretar processos de marginalizagéo social, 0
que Castel (1997) denomina de zona de desfiliacdo, de sujeitos ativos, mas sem trabalho, que
afeta de forma direta seus lagos de relacionamentos com as suas comunidades. O medo deste
processo de desfiliacdo e de marginalizacdo social colocado por Barros (2009) faz com que
muitos se submetam ou almejem qualquer forma de trabalho. Geovane, que conseguiu um
trabalho de forma irregular, sem envolvimento da empresa, conta que a sua contratacao se deu
pelo funcionario que possui 0 contrato com a empresa dele, mas ndao houve envolvimento da
empresa. Bacar trabalha como ajudante fixo de serralheiro, e Feliciana busca um trabalho
domeéstico no momento, apesar de ndo minar a possibilidade de conseguir um trabalho com
contrato. Porém, como a marginalizacdo que ameaga 0S projetos pessoais, entdo quaisquer
formas de ocupacéo para estes sujeitos sdo bem-vindas.

A discussdo colocada aqui € sobre a importancia dada as formas de ocupagOes
(trabalho com contrato ou sem contrato) por jovens na Guiné-Bissau, tendo em conta o

contexto social no qual estdo inseridos. Os paises como a Guiné-Bissau, localizados
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economicamente e socialmente nas periferias do Sul Global, mostram que o processo ainda é
mais complexo. Percebe-se que nas discussdes sobre os trabalhos precérios que tem afetado
uma grande massa da populacdo a nivel global hd uma inversdo da logica na narracdo da
historia. Acreditamos que este processo de precariedade e precarizagdo emergiu nos contextos
do Sul, com a escravatura e ndo generalizacdo salarial pds-colonizagdo. Estes processos
tiveram inicio nos contextos do Sul Global que, por muito tempo, foram submetidos a
escraviddo. Colocamos esta questdo para demonstrar o que pode estar nas origens de nao
relevancia de trabalho com carteira ou sem carteira nestes contextos do Sul, especialmente na
Guiné-Bissau, por meio dos jovens que perceberam, pelas suas leituras sociais, a dificuldade
de transitarem de imediato para a ocupagdo com a carteira assinada.

A experiéncia social dos contextos em que estdo inseridos socialmente possibilitou a
eles(as) enxergarem, nitidamente, auséncias de postos de trabalhos no pais. Alguns que
possuem possibilidade de imigrar, e outros que ndo tém, recorrem a surnis para manter a sua
sobrevivéncia. Barros (2009) e Honwana (2014) tomam isso como processo criativo, pensado
por jovens africanos para sairem da extrema pobreza, a0 mesmo tempo em que sentem que
estdo sendo explorados, mas ndo abrem mao, uma vez que hd muita dificuldade de
conseguirem outra forma de ocupacéo (Pais, 2003).

Os estudos empiricos de Corrijo (2017), Pereira (2019) e Santos (2017) destacam que
estas formas de ocupacdo precéria que os jovens exercem no mercado de trabalho tém a ver
com as suas primeiras experiéncias nesses espacos, porém o estudo ndo olhou para estes
grupos como heterogéneos. No contexto da Guiné-Bissau, a posicdo social e econémica dos
pais de um determinado jovem vai poder determinar a sua insergdo imediata no mercado de
trabalho, independentemente de estarem experimentando pela primeira vez. Como subscreve
Schmidt (1990), a familia tem uma grande importancia nesse processo de transicdo para o
primeiro emprego ou para conseguir emprego com carteira assinada. A questdo levantada pela
autora sobre a importancia do auxilio familiar no processo de transicdo de jovens para o
mercado de trabalho, em Guiné-Bissau, mostra que este processo se configura como
nepotismo, em que uma parte das familias que estdo no aparelho estatal tende a puxar outros
membros. Neste sentido, os que ndo possuem familiar na instituicdo publica e privada passam
a acreditar que as suas insercdes no mercado de trabalho ndo se deram por ndo possuir um

membro da familia nas institui¢cdes publicas e privadas.

(...) na Guiné-Bissau a pessoa consegue emprego somente quando tiver a familia na
instituicdo que procura emprego, mas se ndo tiver familia, esquece, ndo vai
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conseguir, mesmo que o seu nivel de inteligéncia for maior ou tiver muitos
diplomas, esquece... s6 costa larga, digamos assim, filhos de bom pai, os que tem o
pai nestas institui¢cfes (Mariama, 21 anos).

O apoio relacional da familia é destacado por Schmidt (1990) como importante neste
processo de transicdo para a vida adulta, e que deve ser acompanhado com inser¢do no
mercado de trabalho, por poder permitir que outras dimensdes desta transicdo se realizem
(Guimardaes, 2006). Para os jovens guineenses vindos de segmentos mais pobres, esta questdo
tornou-se o calcanhar de Aquiles. Como nos descreve Mariama, na sua experiéncia com
relagdo a essa questdo familiar, no que tange a insercdo no mercado de trabalho na Guiné-
Bissau, pois passou pela experiéncia de concorrer com uma das sobrinhas da dona da

instituicdo que almejava o trabalho.

Quando fomos procurar emprego no hotel Lisboa Bissau, somos quatro, mas uma é
nossa colega, porém é a sobrinha da dona do local, entdo, estudamos todos na
mesma escola (técnica), eles nos fizeram estagiar um tempo e depois nos mandaram
para casa e disseram que vai nos chamar... ¢ bom que estejamos preparados, sé que
chamou somente a sua sobrinha, entdo, como ndo somos a sobrinha dela, a familia
ndo nos chamou, a outra como é sobrinha dela, contratou (Mariama, 21anos).

A sua experiéncia faz com que se acredite que o0 Unico processo de inser¢do em
qualquer mercado de trabalho no pais para os jovens precisa do apoio familiar dentro da
instituicdo para poder ingressar, essa percepcdo vem de pessoas que estdo muito tempo
desempregadas e estdo na procura constante. E vai minar qualquer possibilidade de aceitar
somente 0 emprego com contrato para estes jovens, que perceberam estas questdes que
atrapalham o processo de interrupcao da sua condigdo de desempregada.

Voltando a questdo central posta por jovens aqui, que entendem 0s contextos nos quais
estdo inseridos, estes ndo tém poder de escolha do tipo de trabalho que querem realizar,
devido a situacdo do pais. Nesse caso, a pouca importancia sobre a forma de ocupa¢do com
contrato ou sem contrato tem a ver com a insuficiéncia de postos de trabalhos e com a
precariedade de trabalho que afeta até o trabalho com a carteira. Os jovens, percebendo estas
questdes, almejam qualquer forma de ocupagdo para escaparem da marginalizacdo e da
delinquéncia que rondam esta fase da vida.

Os sentidos atribuidos a experiéncia de estar desempregado pelos jovens guineenses,
que estdo nessa condicdo, possibilitaram ou realcaram o0 que as literaturas ja registram a
respeito da experiéncia de estar desempregado, isto é, que o fendmeno esta além de estar

somente ocupado, que precisam ser levadas em conta as condi¢des de ocupagdes dos sujeitos
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no mercado de trabalho. Por isso, hd a proposta de Guimardes (2002) de uma sociologia de
desemprego que procura conciliar a dimensao objetiva e subjetiva, para ndo ocorrer o risco de

normalizar a ocupacéo precaria.

CONSIDERACOES FINAIS

A partir da literatura revisada sobre o desemprego como sendo um fendmeno social
que afeta, de modo negativo, todas as sociedades, podemos perceber que estar desempregado
nédo se limita somente a ndo ter uma ocupacao social, mas envolve muitas questdes da vida
social. Os jovens configuram-se como sujeitos vulneraveis a esta questdao social por serem 0s
individuos que sdo mais afetados socialmente e economicamente com a questdo do
desemprego. A pesquisa procurou olhar para as experiéncias desses jovens guineenses nas
condigcdes de desempregados, para compreender como dao sentidos as suas vivéncias e
condigdes.

O trabalho estd dividido em trés capitulos. O primeiro, mais teérico, em que
procuramos historicizar sobre o fendbmeno do desemprego, olhando direto para os contextos
do Sul Global em que os processos vivenciados por trabalhadores do Norte Global ndo se
deram no Sul. Por isso, a necessidade de mobilizar alguns autores p6s-coloniais e decoloniais
do Sul Global para demonstrar que os processos de seguridade vivenciados neste contexto néo
se aplicam a outros contextos sociais. O préprio Castel (1998) desmonta essa narrativa,
trazendo o0 que estava acontecendo no momento, que ele descreve como injustica, uma vez
que os direitos e as garantias ndo se estendiam para as antigas col6nias. Entdo, no momento
que os trabalhadores europeus estavam lutando por garantias sociais, nas antigas coldnias
havia uma guerra para a conquista da liberdade. Outro resultado captado neste primeiro
capitulo é com relacdo a conceituacdo do desemprego que para autores como Guimardes
(2000), a conceituacdo da questdo tem de levar em conta 0s contextos sociais, uma vez que
cada pais possui um entendimento sobre a forma de organizacdo de trabalho que sdo
influenciados pela base econémica. A autora propds, desta forma, a sociologia do
desemprego, que junta duas dimensdes (objetiva e subjetiva) para caracterizar o desemprego,
uma vez que estes contextos precisam levar em conta o sentido dos individuos que vivem o
desemprego.

O segundo capitulo olhou de forma direta para o desemprego na Guiné-Bissau,

trazendo as dimensdes politicas em torno da governabilidade econémica, depois da abertura e
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da flexibilizacdo de algumas regras fiscais, que direta ou indiretamente tém contribuido para o
agravamento da situacdo de extrema pobreza no pais. No ambito politico, percebemos que as
disputas politicas em torno da governabilidade do pais, envolvendo atores politicos e chefias
militares, sabotam os projetos politicos escolhidos nas urnas pela populagéo. Ja no que tange
as questdes econdmicas, o pais herdou uma economia colonial muito decadente depois da
independéncia. Com as crises econémicas que afetam os paises do leste europeu, parceiros
destes paises em desenvolvimento foram condicionados a aceitarem regras das instituicdes
capitalistas internacionais para liberalizacdo de apoio para enfrentar crises econémicas que
assolavam o pais. Em consequéncia destas politicas econdémicas, mandou uma grande massa
de trabalhadores de setores publicos para casa, gerou, deste modo, grandes ndmeros de
desempregados no pais. Hoje, a situacdo de desemprego que atinge 0S jovens guineenses €
consequéncia destas politicas econémicas, que contribuem ainda mais para a criacdo da
pobreza no pais.

No terceiro e Ultimo capitulo, procuramos trazer os sentidos que estes sujeitos vao dar
as suas experiéncias de estar desempregado num contexto de insuficiéncia e precarizacdo do
trabalho. Notamos que 0s jovens guineenses, para ndo permanecerem muito tempo na
situacdo do desemprego (ou para escapar do processo de marginalizacdo social), vém
reinventando Vvarias estratégias por meio de surnis para se manter economicamente ativos.
Mapeamos estas formas de surnis que séo feitos por estes sujeitos como a forma de escaparem
da extrema pobreza do pais, que ndo da muitas possibilidades de escolhas. Os surnis, ao
mesmo tempo em que se configuram como um trabalho para manter aquele status, que 0s
colocam distante da marginalizacdo, figuram também como o principal meio de sobrevivéncia
do grupo para manter uma certa autonomia financeira, para ndo depender totalmente dos
familiares. A partir da conceituacdo da experiéncia social colocada por Dubet (1996), como
algo que pode se dar de modo coletivo ou individual, dependendo da situacdo ou do contexto,
estes jovens possuem experiéncias similares por estarem na mesma condicdo de
desempregados, mas é heterogéneo, porque cada um vai vivenciar da sua maneira o fenémeno
devido ao status social da familia. Mas, com relacbes aos outros contextos empiricos, a
diferenga se da pela condi¢cdo econémica do pais e pelos proprios problemas internos-
partidarios, que vao influenciar a forma como os jovens vao experienciar o desemprego, cOmo
exemplo procura de qualquer forma de ocupacdo, tendo em conta auséncia de postos de

trabalhos.
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Portanto, apesar do resultado da pesquisa ser satisfatorio para o trabalho, as
discussdes levantadas sobre as experiéncias de jovens desempregados na Guiné-Bissau ndo se
esgotaram devido aos fatores sociais vivenciados por estes grupos em cada situacdo. Mas
abre, assim, a possibilidade para futuras pesquisas nesta linha, a fim de se olhar mais
profundamente as questdes levantadas por esta pesquisa. Deste modo, no decorrer do trabalho,
percebemos as caréncias em termos de pesquisas sobre a probleméatica do desemprego no

pais, sobretudo, o desemprego jovem.
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ANEXO A - ROTEIRO DA ENTREVISTA

Sentidos e experiéncia

Nome e idade

Escolaridade

Vocé pode me contar sobre sua trajetoria ocupacional?

Ja teve algum emprego? Com que idade comegou a trabalhar? No que vocé ja trabalhou?
H& quanto tempo vocé esta sem emprego?

Como vocé faz para se manter financeiramente hoje?

Como o fato de ndo ter emprego afeta a sua vida? Como vocé se sente por ndo ter emprego?

Que sentimentos o desemprego desperta em vocé?
Vocé pode me dizer o que significa estar desempregado em sua opinido?
Vocé esta a procura de emprego? Por qué? Como vocé faz para procurar emprego?

Em sua opinido, quais sdo as razfes pelas quais vocé estd desempregado? (vocé considera a

situacdo do pais e do mercado de trabalho importantes? E em relagcdo a vocé mesmo?).
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